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2. Profil absolventa skolniho vzdélavaciho programu

Nazev skoly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly K Valse 1251/38, 589 01 Tiest
Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Reznické a uzenatské prace

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 29-51-E/01 Potravinaiska vyroba
DosaZeny stupen vzdélavani: Stiedni vzdé€lani s vyucnim listem
Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0d 1.9.2017 pocinaje 1. rocnikem

2.1 Popis uplatnéni absolventa v praxi

Absolventi u¢ebniho oboru maji celkovy ptehled o vyrobé, zpracovani a prodeji masa
a mastnych vyrobku, komplexni znalosti celého vyrobniho procesu a jsou schopni vytvorit
vyrobek na zéklad¢ ziskanych dovednosti podle pfislusného zaméfeni.

Uplatni se pti vykonu povolani v oblasti potravinaiské zaméstnanecké, tak
podnikatelské sféfe. Jsou vybaveni védomostmi pro podnikatelskou ¢innost v malych a
stfedné velkych sklatrskych firméch a podnicich.

2.2 Ocekavané kompetence absolventa
Kompetence kli¢ové

Kompetence k uceni

absolvent je veden tak, aby:

- m¢l pozitivni vztah K uceni a vzdélavani

- ovladal adekvatni techniku uceni, umél si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

- ovladal praci s textem, umél vyhleddvat a zpracovavat informace

- S porozuménim poslouchal mluvené projevy, potfizoval si poznamky

- vyuZzival ke svému uceni riizné informacni zdroje, v€etné zkusSenosti svych 1 jinych lidi

- sledoval a hodnotil pokrok pfi dosahovani cili svého uceni, pfijimal hodnoceni vysledki
uceni od jinych lidi

- znal moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k feSeni problému

absolvent je veden tak, aby:

- porozum¢l zadani tkolu nebo rozpoznal jadro problému, ziskal informace potfebné k feSeni
problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhnul zplisob fesSeni

- volil prostfedky a zplisoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzival zkuSenosti a
védomosti nabytych diive

- spolupracoval pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové fesSeni).



Komunikativni kompetence

absolvent je veden tak, aby:

- vyjadfoval se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i
psanych a vhodné¢ se prezentoval pfi oficialnim jednani

- formuloval myslenky srozumitelné

- naslouchal pozorn¢ druhym, tzn. vyjadioval se pfimétené tématu diskuze

- zpracovaval vécné spravné a srozumitelné piimefené naro¢né texty na bézna i odborna
témata, pracovni a jiné pisemnosti

- vyjadfoval se a vystupoval v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani.

Personalni a socialni kompetence

absolvent byl veden tak, aby:

- posuzoval realn¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhaloval disledky svého jednani a

chovani v riznych situacich

- stanovoval si cile a priority podle své zajmové a pracovni orientace a zivotnich podminek

- reagoval adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpisobu jednani ze strany jinych lidi,

ptijimal radu 1 kritiku

- ovefoval si ziskané poznatky, zvazoval nazory, postoje a jednani jinych lidi

- m¢l odpovédny vztah ke svému zdravi, pecoval o sviyj fyzicky i duSevni rozvoj, byl si

védom dusledkil nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

- adaptoval se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a byl pfipraven fesit své socialni a

ekonomické zalezitosti

- pracoval v tymu a podilel se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

- ptijimal a plnil odpovédné sverené ukoly

- ptispival k vytvateni vstiicnych mezilidskych vztahti, k pfedchazeni osobnich konflikt
a diskriminaci

- byl finan¢né gramotny

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

absolvent byl veden tak, aby:

- jednal odpovédné a samostatn€ nejen ve vlastnim, ale 1 ve vefejném zajmu

- dodrzoval zakony, respektoval prava a osobnost druhych lidi, oprostil se od nesnasenlivosti,
xenofobie a diskriminace

- jednal v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani, pfispival

Kk uplatiovani hodnot demokracie

- uvédomoval si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a
osobnostni identitu, pfistupoval s aktivni toleranci k identité¢ druhych

- zajimal se o politické a spolecenské déni u nas a ve svété

- chapal vyznam Zivotniho prosttedi pro ¢lovéka a jednal v duchu udrzitelného rozvoje

- uznaval hodnotu Zivota, uvédomoval si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi
zabezpeCovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

- uznaval tradice a hodnoty svého naroda, chépal jeho minulost i souc¢asnost v evropském a
svétovém kontextu

- podporoval hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury

Kompetence k pracovnimu uplatnéni
absolvent byl veden tak, aby:
- m¢l odpovédny postoj k vlasti profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani



- uvédomoval si vyznam celozivotniho uceni a byl ptfipraven ptfizpisobovat se ménicim se
pracovnim podminkdm

- m¢l piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

- m¢l realnou piedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavateli na pracovniky a umét je srovnavat se svymi piedstavami a
predpoklady

- um¢l ziskéavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich ptilezitostech,
vyuzival poradenskych a zprosttedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak
vzdélavani

- vhodné komunikoval s potencidlnimi zaméstnavateli

- znal obecnd prava a povinnosti zaméstnavatela a pracovnikti

Matematické kompetence

absolvent byl veden tak, aby:

- spravn¢ pouzival a pfevadél bézné jednotky

- pouzival pojmy kvantifikujiciho charakteru

- Cetl rzné formy grafického znézornéni

- provadél realny odhad vysledku feseni dané ulohy

- rozpoznal zdkladni tvary pfedméti a jejich vzéjemnou polohu v roving i prostoru
- aplikoval matematické postupy pfi feseni praktickych ukolii v béznych situacich

Kompetence vyuZzivat prostiedky informacnich a komunika¢nich technologii a pracovat
s informacemi

absolvent byl veden tak, aby:

- pracoval s osobnim pocitatem a dal$imi prostfedky informac¢nich a komunika¢nich
technologit

- pracoval s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim

- u€il se a pouzival nové aplikace

- komunikoval elektronickou postou

- ziskéaval informace z otevienych zdrojli, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet
- pracoval s informacemi z riiznych zdrojii nesenymi na riznych médiich, a to i s vyuzitim
prostiedkil informacénich a komunikacnich technologii

- uv€domoval si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych informacnich zdroji a
kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byl medialné gramotny

Kompetence odborné
Absolventi SVP Potravinatska vyroba jsou v pribéhu piipravy vedeni k tomu, aby
- uplatiovali a chipali hygienicka pravidla pfi provozu odborného pracovisté; BOZP a
pozarni prevenci;
- dodrzovali zésady osobni hygieny a pravideln¢ provad¢li sanitaci vyrobny;
- nakladali se surovinami, energiemi, odpady, vodou a dal§imi latkami ekonomicky a s
ohledem na zivotni prostiedi;
- prijimali, kontrolovali a hodnotili kvalitu surovin i hotovych vyrobkt dle pfislusnych
technologickych postupti;
- provadéli jejich senzorické hodnocenti;
- zvolili vhodné suroviny, smési, ptisady a spravny technologicky postup pii bourdni
masa i jeho nasledné Uprave;
- dokézali spocitat kalkulaci nékladii a vynost;
- prokazali manuélni zru¢nost pti vyrobg;



- samostatné fesili bézné problémy pfi technologickém procesu ve vyrob¢ masa a
mastnych vyrobk;

- obsluhovali strojni vybaveni provozovny;

- kontrolovali stroje a strojni zafizeni a udrzovali jejich stav a Cistotu;

- dokazali u balenych vyrobki zvolit vhodny obal a text na etiket¢;

- vedli spravné evidenci pti expedici hotovych vyrobki;

- jako zaméstnanci dbali dobrého jména provozovny.

2.2 Zpiusob ukoncovani vzdélavani a potvrzeni dosaZeného vzdélani,
stupenn dosaZeného vzdélani

Vzdélani je ukoneno zaveéreCnou zkouSkou. Obsah a organizace zavére¢né zkousky se tidi
platnymi pfedpisy. Dokladem o dosazeném stupni vzdélani je vysvédCeni o zaverecné
zkouSce a vyu¢éni list. Absolvent ziska stiedni vzdélani s vyucnim listem.



3. Charakteristika SVP

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly K Valse 1251/38, 589 01 Tiest’
Nazev $kolniho vzdélavaciho programu:  Reznické a uzenaiské prace

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 29-51-E/01 Potravinarska vyroba
DosazZeny stupen vzdélavani: Stredni vzdélani s vyucénim listem
Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: Od 1.9.2017 poéinaje 1. roénikem

3.1 Popis celkového pojeti vzdélavani v SVP

Pojeti Skolniho vzdélavaciho programu vychazi z dlouhodobé koncepce rozvoje skoly a je

v souladu s koncepci Kraje Vysodina. Pii koncipovani SVP se zpracovatelé opirali o
dlouhodobé zkuSenosti s vyukou tohoto oboru a vzali v ivahu potfeby zaméstnavatela
regionu Skoly.

UcCebni obor je naro¢ny na manualni a intelektové dovednosti zaka pii uplatnéni tvofivého a
logického mysleni a estetického vnimani. Vyucujici vedou zéky k trpélivé a soustavné praci,
usiluji o to, aby si zaci vytvotili kladny vztah ke zvolenému oboru a ziskali spravné pracovni
navyky. Vzd€lavaci program umoziuje ziskani vSeobecnych a odbornych védomosti,
manudlnich a intelektovych dovednosti potfebnych k vykondvani povolani cukrat.

Pii sestavovani a napliiovani SVP je respektovana snaha o vybaveni absolventa takovymi
znalostmi, dovednostmi a postoji, které mu umozni dobré uplatnéni na trhu prace. Pfi
sestavovani obsahu vzdélavani jsou respektovany pozadavky socidlnich partnert prislusné
odbornosti. U¢ivo odbornych piedméta i zaméfeni odborného vycviku je vybirano s ohledem
na moznosti pracovniho uplatnéni absolventa v rtiznych typech provoznich jednotek.
Vseobecné vzdélavaci predméty rozsifuji a prohlubuji vSeobecné znalosti a dovednosti zaka
z predchoziho vzdélavani a vytvareji predpoklady pro odborné vzdélavani. Odborné predméty
jsou zaméfeny na ziskani ptehledu o surovinach, jejich vlastnostech, zpisobu skladovani a
oSetfovani, zpracovani surovin a osvojeni technologickych postupt pii ptipravé polotovari a
hotovych mastnych vyrobkii. Technologie a odborny vycvik jsou zaméfeny na pordzku a
nasledné technologické upravy a postupy zpracovani do konec¢né podoby masa ¢i mastnych
vyrobkil a vyrobu tést, hmot, néplni, polev, restauracnich mou¢nikti, zmrzlin a specialnich
vyrobkll. V teoretické vyuce se Zaci seznamuji se zafizenim jatek, pouZivanim feznickych
pomitcek a nacini a ziskavani dovednosti dekorativniho uméni pro mastnou vyrobu. Obsah
odbornych piedméti je koordinovan s odbornym vycvikem. Cilem odborného vycviku je
praktické osvojeni dovednosti a aplikace vSeobecnych a odbornych dovednosti. V teorii i
praxi jsou zaci vedeni k hospodarnému zachazeni se surovinami, ekologickému chovani,
dodrzovani hygienickych predpist, predpist bezpecnosti prace a pozarni ochrany.

3.2 Organizace vyuky
Vzdélavani zakl je organizovano jako tfileté, denni formou. Je zakonceno zéavérecnou

zkouskou podle piislusnych pravnich norem a poskytuje stiedni vzd€lani s vyuénim listem.
ProtoZe se jedna pievazné o vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, je vyuka



organizovana tak, ze v jednom tydnu probiha teoreticka vyuka a v druhém tydnu prakticka
vyuka. Ve tfetim ro¢niku pak se navySuje pocet vyuky odborného vycviku, a tak v jednom
tydnu probiha prakticka vyuka a v druhém tydnu probihé prakticka i teoreticka vyuka. Vyuka
bude probihat podle vnitinich smérnic a rozvrhu stanoveného vedenim $koly a je rozdélena na
vzdélavani teoretické a praktické. Teoretické vyuCovani probiha v ucebnach, umisténych
Vv hlavni budové Skoly. Pro vyuku télesné vychovy se vyuziva vlastni télocvi¢na a posilovna.
Teoretické vyucovani probiha od 7.00 hodin a posledni vyucovaci hodina je ukonc¢ena v 14.20
hodin. Poledni pfestavka je zatazena od 11.20 do 11.55. hodin. V patek je vyuka ptizplisobena
odjezdiim zakt ze vzdalenych mist. Vyuka je v patek tedy ukoncena nejpozdéji ve 12.10
hodin.

Vyuka je ve vSech trech ro¢nicich ¢lenéna podle Casové dotace jednotlivych predméti a
odborného vycviku dané uc¢ebnim planem.

3.3 Realizace praktického vyucovani

Odborny vycvik se uskutecituje v prostorach smluvniho pracovisté¢ Kostelecké uzeniny, pii
vyuziti jejich strojniho vybaveni. V prvnim roc¢niku probihd 6 hodin denni provoz dle
platnych norem stanovenych partnerskym zafizenim. Ve druhém a tfetim ro¢niku je casova
dotace 7 hodin denné, denni provoz dle platnych norem stanovenych partnerskym zatizenim.
Ve druhém a tfetim ro¢niku se uskuteciiuje produktivni ¢innost na zékladé ptikazni smlouvy
pro 8ir$i vetejnost.

V pritbéhu §kolniho roku probéhne dle moznosti alespoti jedna odborna exkurze. Zaci navitivi
vybrany podnik nebo organizaci v regionu skoly. Podle svych moZnosti a schopnosti se zaci
ucastni odborné soutéze v ramci oboru a ro¢niku, zamétené na praktické cinnosti.

3.4 Realizace klicovych kompetenci

Béhem vzdélavaciho programu je zak veden tak, aby si byl pfijatelnym zptisobem védom
svych osobnich moznosti a kvalit, aby umél zodpov&dné pracovat a byl schopen se
prizpUsobit praci v tymu. Zaci se piipravuji na uplatnéni ve velkych, stiedné velkych i malych
provozech. Vyuka poméaha rozvoji osobnosti a vytvafi predpoklady k tomu, aby se Zak
spravné zapojil do spole¢nosti a mél moznost podle svych schopnosti dal§iho rozvoje.
Jednotny pfistup pedagogli se promitd v jednotnych pozadavcich na chovani zdka ve Skole i
na akcich potfaddanych Skolou, na vytvareni ptiznivého klimatu ve Skole.

Uplatnéni a rozvijeni socialnich kompetenci vede k zapojeni zdka do kolektivu, ve kterém
uplatni své schopnosti a bude umét také respektovat druhé a spolupracovat s nimi.
Komunikativni dovednosti jsou rozvijeny na urovni verbalni, pisemné 1 s vyuzitim
informacnich a komunikacnich technologiich. Oblast ICT se zaméfuje nejen na osvojeni
zakladnich dovednosti pracovat s témito technologiemi, ale také na vhodné uplatnéni znalosti
v zakove osobnim 1 pracovnim Zivote.

Vychovny a vzdélavaci proces je veden tak, aby se Zdk choval zodpovédné pii plnéni
pracovnich Ukoll, aby dokazal kontrolovat své jednani v rtiznych obcanskych 1 pracovnich
situacich. Rozvijeni klicovych kompetenci se vhodné zafazuje do vSech predméti. Proces
uplatiovani klicovych kompetenci je soustavny a jde o snahu vykazovat vyvojovy posun
behem vzdélavani zaka.



3.5 Realizace prufrezovych témat

Zatazeni prufezovych témat do vyuky je provedeno tak, aby si zdk uvédomil vzajemnou
pouzitelnost a souvislost znalosti a dovednosti z riiznych vzdélavacich oblasti. Prifezova
témata vyrazn¢ formuji charakter zaka a jejich postoje. Jsou zarazovana do vSech roc¢nika
vzdy podle vhodné vazby na ucivo.

Téma ,,0bcan v demokratické spolecnosti“ napomaha rozvoji socidlnich kompetenci zaka.
Zejména v prvnim ro¢niku se zatazuji témata k pochopeni postaveni ¢loveka ve spolecnosti,
formovani postojii zakt, aby byli schopni vytvofit dobry tiidni kolektiv, dovedli se navzajem
respektovat a pomahat si. Dalsi oblasti uvedeného tématu je formovani nazori mladych lidi a
jejich orientace na spravné hodnoty zivota. K tomu se vyuzivaji besedy a pfednasSky o
nebezpeéi navykovych a psychotropnich latek, Sikany, ale také o vytvafeni zdravého
zivotniho stylu.

Velky vyznam méa jednotny piistup viech pedagogi v oblasti chovani zakd. Zaci i
pedagogové jsou si védomi, Ze se spolecné podili na vytvaieni zdravého klimatu ve Skole,
zvlasté pak ve vztahu k vefejnosti. Vyznamnym tkolem je i vyhledavani problémovych zaku,
kteti naruSuji kolektiv a nasledné feSeni jejich chovani ve spolupréaci s vychovnym poradcem.
Téma ,,Clovék a Zivotni prostiedi“ vede k pochopeni vyznamu piirody a ke spravnému
chovani ¢lovéka v ptirodé. Toto téma se dobie zac¢lefiuje do uciva odbornych predméti, kde
se klade diraz na pochopeni zavislosti clovéka na pfirodnich surovinach, spravném
hospodafteni s vyrobky, materialy a odpady, na pochopeni odpovédnosti ¢lovéka za zachovani
udrzitelného rozvoje spolecnosti. Formou rozhovorti a besed si zaci uvédomuji souvislost
riznych ¢innosti ¢loveka s zivotnim prostredim.

Téma ,,Clovék a svét price“ je vhodné realizovano motivaénich metodach, kdy je v Zacich
formovan dobry vztah ke zvolenému oboru. Seznamuji se s narocnosti oboru, ucitelé péstuji
v zacich zajem po uplatnéni a odborném riistu, uci je fesit problémové situace. Ve tietim
ro¢niku jsou zafazovany besedy s pracovniky Utadu prace, které maji zakiim pomoci pfi
hledani zaméstnani. U¢ivo je vhodné zatfazovdno do vSeobecné vzdélavacich i1 odbornych
pfedmétli, ukolem je nacvik a procviCovani dovednosti pifi sepsani Zadosti o zaméstnani,
sepsani Zivotopisu, vyhledavani nabidek zamé&stnani, nacvik rozhovort a dalsi.

Téma Informacni a komunikacéni technologie“ spoc¢iva ve zdokonalovani schopnosti zaka
pracovat s riznymi prostiedky informacnich a komunikacnich technologii. Vyuka pfedmétu je
rozloZena do tii ro¢nikli. Nejdiive se zafazuje ovladani zakladniho softwaru a osvojeni si
dovednosti pfi praci s internetem. V dalSich ro¢nicich jsou tyto dovednosti dale rozvijeny a
propojovany s dal$imi pfedméty. V hodinach IKT tak mohou zaci v rdmci aplikaci plnit tikoly
zadan¢ ostatnimi uciteli. Podle kapacitnich moznosti vyuzivaji odbornou ucebnu 1 ucitelé
jinych ptredmétt

3.6 Realizace dalSich vzdélavacich a mimoSkolnich aktivit podporujicich zamér $koly

Obcanské, odborné a kliCové kompetence jsou rozvijeny nejen v teoretickém a praktickém
vyucovani, ale i ve vSech ostatnich aktivitach organizovanych Skolou.

Cinnost §koly na poli spole¢enském, kulturnim , ale i odborném je bohata a pestra a to nejen
pfi aktivitach souvisejicich s hlavni ¢innosti Skoly, ale i v mimoskolni sféfe.

Z4ci své odborné dovednosti prokazuji na riznych soutézich v ramci oboru $koly, kde jsou
patrné vysledky prace predevSim z ¢asti praktické vyuky. Samostatnost, pracovitost a
houzevnatost nasich zakl je vzdy ocenovana. Vysledky prace a jednotlivé vyrobky jsou pak
soucasti prezencnich vystav v ramci regionu Skoly i mimo region. Dale jsou vyuZivany
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k vyzdob¢ skoly nebo na akcich jako jsou setkani byvalych zaméstnanct Skoly, Den
otevienych dvefi a podobné.

V ramci upevnéni a posileni zajmu o zvoleny obor jsou pravideln¢ kazdy rok v ramci
moznosti potadany odborné¢ exkurze a navstévy vystav, které rovnéz podporuji rozvoj
odbornych kompetenci smérem k odbornym predmétiim a odbornému vycviku.

Zaci se zapojuji do akci vyhlasenych Krajskym ufadem Kraje Vyso&ina, napiiklad ,, Za Gistou
Vysocinu®“, kde se projevuje kladny postoj zakti k ochran¢ Zzivotniho prostiedi. Rovnéz
drobnou vypomoci pomahaji star§im spoluobéantim mésta. Zaci a pedagogiéti pracovnici se
zapojuji do raznych projektt a fondt (Projekt Sance, Fond Sidus), na pomoc postizenym
détem a mladym lidem. Pro zaky se poradaji rizné prednasky za ucasti predstaviteli Policie
CR, Protidrogového centra a pracovniki Ufadu prace. V pribéhu roku shlédnou Zaci
minimalné jedno divadelni piedstaveni. Pro ubytované zaky jsou porddany dal§i zdbavné a
védomostni soutéze, UcCastni se akci nazvanych sportovni, turistické nebo rekreacni
odpoledne, kde je pripraven bohaty doprovodny program. Kazdy mésic jsou poradany turnaje
s ur¢itym zamétenim.

3.7 Zpisoby a kritéria hodnoceni Zaka

Hodnoceni je nedilnou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu a jeho ftizeni. Zaklad pro
hodnoceni chovani a prospéchu zaka ve vyuce tvofi platna legislativa a klasifika¢ni fad, ktery
je soucasti Skolniho tadu a sjednocuje pozadavky i na praktické vyucovani.

Hodnoceni zaka vyplyva z diléi klasifikace zaki béhem pololeti. PiisluSny vyucujici ucitel
predmétu vyuziva k hodnoceni znalosti zdka rizné druhy zkouSek — pisemné, grafické, ustni,
praktické, pohybové. Dosazené vysledky jsou hodnoceny znamkou.

Vyucujici sleduje a hodnoti:
- stupen osvojeni uciva
- pribézné vykon zaka
- aktivitu Zdka pfi vyucovani
- soustavnou a svédomitou praci
- samostatné domadci prace
- pfipravenost na vyucovani

Klasifikace souhrnného prospéchu se provadi na konci kazdého pololeti.
Piti klasifikaci je hodnocena:
- ucelenost a trvalost osvojeni poZzadovanych poznatkl
- kvalita a rozsah ziskanych védomosti, dovednosti a schopnosti
- schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti
samostatnost pii feSeni teoretickych a praktickych ukoli
- schopnost vyuzivat zkusenosti a poznatky ziskané pti praktickych ¢innostech

V odborném vycviku se hodnoti také:
- vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem
- osvojeni si praktickych dovednosti a navyk
- vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech
- aktivita, samostatnost, tvofivost a iniciativa
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Formy diagnostiky a hodnoceni:
- Ustni zkouseni
- pisemné zkouseni
- samostatné prace,
- didaktické testy
- sebehodnoceni zdka
- kolektivni hodnoceni
- hodnoceni aktivity a prib¢hu ¢innosti zZaka, nebo skupiny
- hodnoceni a klasifikace pohybovych aktivit
- hodnoceni pfipravenosti na vyucovani

Soucasti hodnoceni zédka je i jeho vystupovani na vetejnosti a prezentovani skoly.

Hodnoceni 74kt je individudlni, pied klasifikaci se vyuzivd slovniho hodnoceni,
sebehodnoceni a kolektivniho hodnoceni. Pfi hodnoceni a pfi prubézné i celkové klasifikaci
vyucujici ucitel uplatiiuje pfiméfenou narocnost a pedagogicky takt vici zédkovi a ptihlizi
k vékovym a mentalnim zvlastnostem zaka. V piipadé mimoiadného zhorSeni prospéchu
informuje tfidni ucitel zakonné zastupce zaka bezprostfedné a prokazatelnym zplisobem.

3.8 Metody a formy vzdélavani

Jsou voleny s ohledem na obsah konkrétniho uciva a vysledky vzdélavani, kterych se ma
dosahnou. Ugitelé voli metody podle svych potieb a zkusenosti a s ptihlédnutim k charakteru
vyucovaného pfedmétu. Vyuziva vhodnou motivaci, kterd podnécuje praci zakl a nejéastéji se
opira o z4jem zdka o zvoleny obor. Diraz je kladen na podporovani osobni zodpovédnosti a
samostatnosti zakl se zamérem rozvoje odpovidajiciho sebevédomi a poznani vlastnich
moznosti.

Dulezitou slozkou teoretického vyucovani je pouzivani nazornych pomucek, které¢ zakim
umozni snadn&j$i pochopeni uciva, jako napiiklad — vzorky materiald, vzorniky
rozpracovanych technologickych postupli, obrazové materidly, audiovizudlni pomucky.
K procvicovani a upeviiovani uciva se vyuZzivaji rizné formy ustnich, pisemnych a
praktickych cviceni, soutéze, simulacni metody. Duraz je kladen na mezipfedmétové vztahy
( tzv. presahy mezi jednotlivymi predméty), které rozSifuji klicové i odborné kompetence
zaka. Soucasti vyuky jsou besedy, ucast na Skolnich akcich, odborné exkurze, ro¢nikové
soutéze, ptiprava vyrobku pro prezentace Skoly.

Praktické vyucovani umoziuje zédkim vyuziti teoretickych poznatkG v praxi, rozsifeni
odbornych znalosti a vytvareni dovednosti potfebnych pro dany obor. Zéklad odborného
vycviku tvoii praktické vyucovani v odbornych dilnéch Skoly.

Mezi doporucené a nejcastéji pouzivané organizacni formy vyuky patfi:
- individualni vyuka
- skupinové vyuka
- frontélni vyuka
- projektové vyucovani
- interaktivni vyuc¢ovani
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Doporucené a pouzivané vyucovaci metody:

- metody slovni (vysvétlovani, vyklad, beseda, diskuse),

- metody demonstracni (ndzorné ukazka, predvadéni, demonstrace),

- metody praktické (nacvik praktickych dovednosti, samostatné praktické cinnosti,
grafické a vytvarné prace, nacvik pohybovych aktivit),

- metody motivacni

- metody fixacni

- metody diagnostické

3.9 Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potifebami

Za 74Ky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou povazovani zZaci, kteti k naplnéni svych
vzdélavacich povinnosti nebo kuplatnéni a uzivani svych prdv na vzdélavani na
rovnopravném zakladé s ostatnimi potfebuji poskytnuti podplrnych opatieni (zédkon ¢.
82/2015 Sb.) Tito Zaci maji pravo na bezplatné poskytovani podplrnych opatieni z vyctu
uvedeného v § 16 skolského zékona (SZ). Podpiirna opatieni realizuje $kola a §kolské zafizeni
a déli se do péti stupntl.

Podptirma opatieni prvniho stupné lze uplatnit i bez doporuceni Skolniho poradenského
zafizeni (SPZ) a nemaji normovanou finanéni naro¢nost. Podpiirna opatieni druhého az
patého stupné mize $kola nebo 8kolské zafizeni uplatnit pouze s doporuéenim SPZ a
s informovanym souhlasem zletilého zdka nebo zakonného zastupce zaka. Zaclenéni
podpirnych opatieni do jednotlivych stupna stanovi Pfiloha ¢. 1 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.
Riizné druhy nebo stupné podptirnych opatieni lze kombinovat za podminek danych SZ a
vyhlaskou.

Zavazny ramec pro obsahové a organizacni zajisténi odborného vzdélavani vSech zaka tvofi
RVP pro jednotlivé obory vzdélavani, na jejichz zakladé je zpracovan tento SVP. Pro zaky
s pfiznanymi podptirnymi opatfenimi prvniho stupné je SVP podkladem pro zpracovani planu
pedagogické podpory (PLPP) a pro zaky s pfiznanymi podplrnymi opatienimi od druhého
stupné je podkladem pro tvorbu individualniho pldnu (IVP). PLPP a IVP zpracovava skola.
Pii poskytovani podplrnych opatfeni mize teditel Skoly ze zdvaznych divodl, zejména
zdravotnich, uvolnit zaka zcela nebo z&asti z vyuéovani nékterého predmétu. Zak ale nemiize
byt uvolnén z odbornych teoretickych i praktickych pfedmétd, nezbytnych pro dosazeni
odbornych kompetenci a vysledkil vzdélavani vymezenych piislusnym RVP a SVP. V ptipadé
potieby Skola nabidne Zakovi takova podplrna opatieni, kterda mu umozni zvladnout odborné
vzdélavani v celém rozsahu a tispé$né vykonat zavéreénou zkousku. Zakovi, ktery nemiize
zvladnout vzdélavani v daném oboru z vaznych zdravotnich nebo jinych divodu, Skola
nabidne po poradé se SPZ a zastupci nezletilého Zéka, jiny, pro n&j vhodn&jsi obor vzdélavani
(nabidka je u€inéna vcas, jakmile Skola zjisti zavazné prekazky v daném oboru vzdélavani).
Nezbytnym piedpokladem pro piijeti ke vzdélavani a zvladnuti pozadavkid na odborné
vzdélavani v jednotlivych oborech je splnéni podminek zdravotni zpiisobilosti uchazect.
Pozadavky na zdravotni zptsobilost uchazecii o vzdélavani na stiedni Skole jsou stanoveny
v ptiloze k Natizeni vlady ¢. 211/2010 Sb.

Zakim mohou byt poskytnuty podle jejich potieb a na doporudeni SZP i dal§i druhy
podpiirnych opatieni, napf. vyuziti asistenta pedagoga, specidlniho pedagoga a dalSich
odbornikli, poskytnuti kompenzacnich pomucek a specidlnich didaktickych prostredkd,
uprava materialnich a organizac¢nich podminek vyuky nebo tprava podminek pfijimani a
ukoncovani vzdélavani. Pro zaky s pfiznanymi podpirnymi opatienimi mtze byt zafazovana
do IVP na doporuceni specialné pedagogickd intervence nebo pedagogicka intervence. Pocet
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vyucovacich hodin pfedmétu specialné pedagogické intervence je v zavislosti na stupni
podpory stanoven vV Piiloze &. 1 kvyhlasce. Casovd dotace na predméty specialné
pedagogické intervence je poskytovana nad ramec ¢asové dotace stanovené RVP.

Podle potieb zakt lze zvolit odlisnou délku vyucovaci hodiny, pokud to umoznuje RVP (§ 26
odst. 1b) SZ). Ve vyjimeénych piipadech miize feditel $koly vzdélavani prodlouZit, nejvyse
viak o 2 §kolni roky (§ 16 odst. 2b SZ).

Pouzivané formy spoluprace s rodinou:
- pisemny kontakt ( korespondence)
- konzultacni dny
- telefonicky kontakt
V naléhavych ptipadech navstéva v rodin¢ zaka

3.10 Vzdélavani zaki nadanych

Vzdélavani Zakt mimotadné nadanych upravuje § 17 zédkona €. 561/2004 Sb. (Skolsky zakon),
ve znéni pozdgj§ich predpisii a nasledné pak vyhlaska MSMT CR & 73/2005 Sb.

Vyucujici voli odpovidajici formy a metody prace, které podporuji osobnostni rozvoj zdka a
vyuzivaji individualni ptistup k nému.

Do oblasti péce o zaky nadané skola zahrnuje:
- vyuzivani odpovidajicich metod a forem prace
- zajisténi dostupné literatury a odbornych materialti
- doplnéni a prohloubeni vzdélavaciho obsahu
- individualni konzultace nad ramec vyuky
- pravidelnou spolupraci s rodinou
- vytvofeni pfiznivého klimatu pro vzdélavani téchto zakt ve Skole a jednotlivych
tiidach

3.11 Podminky pro prijeti ke vzdélavani

Predpokladem pro pfijeti ke vzdélavani je splnéni povinné Skolni dochédzky, potvrzeni
zdravotni zpuUsobilosti zakll a uchazect a splnéni kriterii pfijimaciho fizeni pro dany Skolni
rok.

Zdravotni zpisobilost

Uchazeci o vzdélavani musi spliiovat zdravotni pozadavky pro uvedeny obor vzdélavani.
K posouzeni zdravotniho stavu uchazefe je kompetentni pfisluSny registrovany prakticky

1ékat. Zdravotni omezeni vzdy zavisi na specifickych pozadavcich zvoleného oboru nebo
predpokladaného uplatnéni.
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3.12 Zpiisob ukonéeni vzdélavani

Vzdélavani je ukonceno zavérecnou zkouskou.
Zaveérecna zkouska se sklada z jednotlivych diléich zkousek:

1. Pisemna zkouska (stanovena nejméné 3 témata, zak si jedno téma voli, zkouska trva
nejdéle 240 minut).

2. Prakticka zkouska z odborného vycviku (je-li vice témat zak si jedno téma vylosuje
zkouska trva nejdéle 3 dny, v jednom dnu maximalné 7 hodin).

3. Ustni zkouska (obsahem je 25 az 30 témat, zak si jedno téma vylosuje, piiprava na
zkousku trva nejméné 15 minut a zkouska trvéa nejdéle 15 minut).

Obsah a organizace zavérecné zkousky se fidi platnymi pravnimi ptedpisy. Dokladem o

dosazeném stupni vzdélani je vysvédceni o zaveéreéné zkouSce a vyucni list. Absolvent ziska
stfedni vzdélani s vyucnim listem
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4. . Ucebni plan

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly K Valse 1251/38, 589 01 Tiest’
Nazev $kolniho vzdélavaciho programu:  Reznické a uzenaiské prace

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 29-51-E/01 Potravinarska vyroba
DosazZeny stupen vzdélavani: Stredni vzdélani s vyucénim listem

Délka vzdélavani:
Forma vzdélavani:

3 roky
Denni studium

Platnost SVP: 0d 1.9.2017 poéinaje 1. roénikem
Ucebni plan | Il 1l celkem
Cesky jazyk 1,5 1,5 3
Obcanska vychova 1 1 1 3
Matematika 1,5 1,5 3
Télesna vychova 2 2 2 6
Informatika 2 1 3
Technologie 3 3 3 9
Biologie a anatomie 3 2 5
Suroviny a vyZiva 1 1 2
Hospodarské vypocty 1 1
Stroje a zafizeni 1 1
Odborny vycvik 15 17 28 60
Celkem 31 30 35 96

4.1 Poznamky k u¢ebnimu plinu:

1. Ucebni plan je vypracovan v souladu v souladu se vzdélavacimi oblastmi a
obsahovymi okruhy v RVP. Soulad RVP a SVP je vykazan v samostatné tabulce.

2. Vsechny uvedené pfedméty v tabulce ucebniho planu jsou povinné.

3. Jazykové vzdélavani — Cesky jazyk a Estetické vzdélavani je slou¢eno do predmétu
Cesky jazyk a literatura.

4. Teoretické vyucovani 1 odborny vycvik se realizuje v u¢ebnach a na pracovisti pfimo
ve Skole. Odborny vycvik probiha pod vedenim uéiteltt odborného vycviku.

5. Vyucovani je organizovano tak, ze v jednom tydnu probiha teoretické vyucovani
druhy tyden probihd odborny vycvik, ve tfetim ro¢niku zasahuje a uc¢i se odborny
vycvik 1 v tydnu, kdy v pfedchozich ro¢nicich probihala pouze teoretickd vyuka. Na
odborny vycvik jsou Zaci rozdéleni do skupin, zejména s ohledem na bezpecnost a
ochranu zdravi pfi préci a hygienické pozadavky, podle platnych predpisii. Pocet zakt
ve tfid¢€ a na jednoho ucitele odborného vycviku je stanoven vladnim nafizenim.

6. Cizi jazyk se nevyucuje.

7. T¢lesnd vychova, vzhledem k organizaci vyucovani je zafazena do vSech ro¢nikli 2
hodiny tydné.

8. Déleni nebo slucovani hodin ve vyucovacich piedmétech, piipadné tiid, je

v pravomoci fteditele Skoly, ktery postupuje v souladu s piedpisy stanovenymi
MSMT CR.
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10.

11.
12.

V ucebnich planech vSeobecné vzdélavacich  predmétl, odborného vycviku a
praktickych cvigeni je zafazena podle Metodického pokynu C.j..:13 586/03-2 ze dne
4.3.2003 problematika ,,Ochrany clovéka za mimoiadnych udalosti*

V souvislosti s konkrétnim obsahem vyucovaciho pfedmétu se musi uditel pribézné
zabyvat otdzkami bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi praci a hygieny prace, soustavné se
zaméfovat na dislednou vychovu zakl k ochrané zivotniho prostfedi a aktualizovat
ucivo o nové poznatky védy a techniky.

Zavérecna zkouska se pfipravuje a organizuje podle platné legislativy.

Ucivo vSech vyucovacich predméta je v 1. a 2. ro¢niku rozvrzeno do 33 tydnti a ve 3.
ro¢niku do 31 tydnt.
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5. Pfevod RVP do SVP

Rozpis podle RVP Hodiny | Pfipadd na pfedmét I Il 1 Oduceno
Jazykové vzdélavani 2 Cesky jazyk 1,5 1,5 3
Estetické vzdélavani 1 Cj + literatura
Obcansky vzdélavaci zaklad 3 Obcanska vychova 1 1 1 3
Matematické vzdélavani 3 Matematika 1,5 1,5 3
Vzdélavani pro zdravi 3 Télesna vychova 2 2 2 6
Vzdélavaniv ICT 3 Informatika 2 1 3
Technicka a technologicka
pfiprava Technologie 3 3 3

Biologie a anatomie 3 2

24 Suroviny a vyZiva 1 1 24

Hospodarské vypocty 1

Stroje a zatizeni 1

Odborny vycvik 2 2 2
Reznicko-uzenaFska vyroba 38 | Odborny vycvik 13 15 26 54
Disponibilni hodiny 19 vyuzity
Celkem 96 Celkem 31 30 35 96
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6. Ucebni osnovy

CESKY JAZYK A LITERATURA

Nazev skoly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly K ValSe 1251/38, 589 01 Trest

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Reznické a uzenaiské prace

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 29-51-E/01 Potravinaiska vyroba

DosaZeny stupen vzdélavani: Stiedni vzdé€lani s vyucnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: Od 1.9.2017 pocinaje 1. ro¢nikem
Cesky jazyk 1. roenik 2. roénik 3. roénik dotace hodin celkem
aliteratura | 4 509 5 15/49,5 . 3/99
povinny predmét

Cil predmétu:

Predmét Cesky jazyk a literatura vychovava zaky ke kultivovanému jazykovému projevu a
podili se na rozvoji jejich duchovniho Zivota. Cilem jazykového vzdé€lavani je rozvijet
komunika¢ni dovednosti zaktli, zaClenit jazykové navyky do mimoSkolnich souvislosti a
rozvijet Ctenafskou gramotnost. Cilem estetické ¢asti jazykového a literarniho vzdélavani je
pusobit na city a vuli zakli a napomahat tak utvareni jejich hodnotové orientace. Vzdélavani
smétfuje k tomu, aby Zaci pochopili, Ze dorozumivat se s lidmi patii mezi zakladni lidské
potieby, k tomu aby zaci rozvijeli své vyjadfovani tak, aby bylo srozumitelné, vystizné a
jazykové a vécné spravné, aby tyto védomosti a dovednosti dokézali prakticky vyuZivat
V pisemném i ustnim projevu.

- rozviji komunikaéni kompetence Zaka

- uci zéky vyuzivat jazyk jako prosttedek k dorozumivani a mysleni

- rozviji jejich schopnosti v pfijimani a vyméné informaci pomoci jazykovych znalosti

- obecnym cilem literarniho vzdélavani je utvafeni kladného vztahu k duchovnim hodnotam
Literarni vzdélavani miZe byt na daném typu Skoly doprovézeno (vzhledem k chabému
¢tenarskému zazemi zaki) promitanim filmovych ukézek, které jsou zaktim ptistupnéjsi nez
cteny text ( jsou zaméteny na 1.signalni soustavu, kterd je Zakiim tohoto typu Skoly blizsi).

Charakteristika uciva:

Predmét se skladd ze dvou oblasti, které se vzajemné prolinaji a rozvijeji. Jazykové
vzdélavani a komunikaéni vychova rozvijeji komunikaéni kompetence zakl a uci je uzivat
jazyka jako prostiedku dorozumivani a mysleni. K plnéni tohoto cile piispiva i literarni
vychova a naopak literdrni vzdélavani a vychova, zvlasté prace s uméleckym textem,
prohlubuji znalosti jazykové a kultivuji jazykovy projev zakli. Prace s uméleckym textem je
zaméfena piedev$sim na vychovu k védomému, kultivovanému ctenafstvi. Vyuka vyuziva
znalosti ze zadkladni Skoly a mezipfedmétoveé se dopliuje s predméty Obcanskd vychova a
Informatika.
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Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji a preferenci

Vyuka predmétu sméfuje k tomu, aby Zaci:

- jednali odpovédné a piijimali odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani

- m¢li vhodnou miru sebevédomi

- byli schopni sebehodnoceni

- vazili si nejenom zdravi, zivota, materialnich hodnot, ale i duchovnich hodnot a vlastenectvi.

Doporucené vyukové strategie:

piijimat text véetné jeho porozumeéni a interpretace, a to i text odborny. Jazykové a slohové
u¢ivo navazuje na veédomosti a dovednosti ze zadkladni Skoly a rozviji je vzhledem k
spoleCenskému a profesnimu zaméteni zaku. V literarni vyuce prevazuji ¢etba a interpretace
konkrétnich uméleckych dél nebo ukazek, doplnéné nezbytnymi poznatky z literarni historie a
teorie literatury, potiebnymi pro pochopeni dila a pro zékladni kulturni ptehled. Literarni
texty jsou prostfedkem nécviku kultivovaného &teni vcetné vyslovnosti. Jsou vyuzivany
autodidaktické metody (tj. techniky samostatného uceni a prace): samostatné prace zaku,
uceni v zivotnich situacich, tymové prace a kooperace. Do vyuky jsou zafazeny hry, soutéze,
simulacni a situacni metody (napf. simulace a feSeni konfliktll), vefejné prezentace prace
zak, ¢i realizace prifezovych témat. Vyuka miiZze byt doplnéna podle moZnosti exkurzemi a
navstévami kulturnich akei, promitanim filmovych ukazek, poslechem audioukazek.
Hodnoceni vysledki Zaki:

Zaci jsou hodnoceni priib&zné v souladu s Klasifikaénim fadem $koly. Pii hodnoceni se
uplatiiuje sebehodnoceni, kolektivni hodnoceni a individuélni pfistup k zaktim (k zdkim se
specifickymi vzdélavacimi potfebami se pfistupuje individualng€). Vyucujici vyuziva
znamkovani doprovazeného v urcitych piipadech slovnim hodnocenim (zejména u mluvnich
cviceni). Prubézné jsou zatazovany i jiné druhy kontrolnich ¢innosti: diktaty, testy, pisemné
prace. Zak je za pololeti minimalné jednou provéfen tstni formou. V koneéném hodnoceni se
promita rovnéz 1 celkovy pfistup Zdka ke studiu dané¢ho pfedmétu, jeho pfistup k plnéni
zadanych ukold, aktivni prace pii hodin€. Hodnocena bude spravnost a piesnost vyjadfovani,
uroven zvladnuti pravidel pravopisu, znalosti a védomosti ziskané vlastni cetbou, troven
pisemného vyjadfovani (po strance pravopisné i stylistické), uroven vedeni seSitu.

CESKY JAZYK A LITERATURA 1. ro¢nik

Pfinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a
prifezovych témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k uc¢eni

- samostatn¢ pracovat, vyhledavat si potfebné informace v lexikonech, encyklopediich,
slovnicich i dal§i pomocné literatufe a na internetu,

- formulovat své mySlenky srozumitelné, a s porozuménim vnimat mluvené projevy
Kompetence k feSeni problému

- vyjadfovat se srozumitelné, vyhledavat nejasnosti ve slovnicich, encyklopediich apod.
Komunikativni kompetence

- vyjadfovat se pfimétené k ucelu jednani ve form& mluvené i1 psané

- 0svojit si zptisoby vhodné prezentace své osoby

- zpracovavat a vyplnovat bézné tiskopisy, psat zadosti, zivotopisy apod.
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- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani.

Socialni a personalni kompetence

- hodnotit své osobni dispozice, uvédomovat si vlastni pfednosti a nedostatky

- vyuzivat zkuSenosti a poznatky jinych lidi

- ucit se na zaklad¢ zprosttedkovanych informaci, adaptovat se na nové prostfedi a uznavat
autoritu nadiizenych.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- mit zakladni prehled o kulturnich smérech v CR i Evropé

- rozum¢t pojmu ,,evropanstvi, rozliSovat mezi riznymi uméleckymi sméry, seznamit se s
dily vyznamnych ceskych autorti

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- ziskat vztah k povolani a k praci jako druhu lidské aktivity

- rozum¢t riziku nezaméstnanosti a jeho dopadu na jedince i rodinu a spolecnost

- ovladat metody a formy komunikace s potencidlnimi zaméstnavateli

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii
- vyhleddvat informace na internetu, vyuZzivat e-mailovou postu, ovladat zaklady prace
S textovym editorem

Prifezova témata

Clovék a svét prace

- nauci zaka pracovat s informacemi z hlediska jejich vyznamu pro nase rozhodovani

- pfipravi zaka prezentovat se pisemné i1 ustné pii vstupu na trh prace, sestavovat zadosti o
zameéstnani a odpoveédi na inzeraty,

Informacni a komunikaéni technologie

- nauci zaka vyhledavat informace na internetu, fesit riznd pravopisna cviceni na pocitaci,
psat e-mail jako formu dopisu

- vede ho k osvojeni si zakladni orientace v textovém editoru, u¢i ho komunikovat e-mailem
Obcéan v demokratické spolecnosti

- ptipravi zaka pracovat s masovymi médii, odolavat myslenkové manipulaci (vlastni isudek
na zékladé védomosti)

- prostfednictvim literarnich ukazek se Zdk sezndmi s duchovnimi hodnotami, ziska zakladni
prehled o kulturnich smérech v CR i v Evropé

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 1. roénik

, “yr oy . pocet

Vysledky vzdélavani Udivo hodin
Zak: Opakovani a upeviiovani védomosti
- rozliSuje spisovny jazyk a obecnou Vstupni provérka 1
cesStinu Zdokonalovani jazykovych
- fidi se zasadami spravné vyslovnosti | védomosti a dovednost 9
- V pisemném i mluveném projevu - ndrodni jazyk a jeho utvary
vyuziva poznatkl z tvaroslovi a skladby | - jazykova kultura
- pouziva adekvatni slovni zasoby - obohacovani slovni zasoby a tvoieni
véetné prislusné odborné terminologie | slov
- V pisemném projevu uplatiiuje znalosti | - slovni z4soba a jeji rozvrstveni zvIaste
¢eského pravopisu vzhledem K pfislusnému oboru

vzdé&lavani, terminologie
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-y/i po obojetnych souhlaskach

- rozliSuje slovni druhy a aplikuje je ve
spravnych tvarech ve vétach

- rozliSuje synonyma a homonyma a
pouziva je v praxi

Slovni zasoba a jeji obohacovani

- slovni druhy

- podstatna jména — ur¢ovani rodu,
vzori

- pfidavna jména — vzory a stupiiovani
- zajmena - druhy

- ¢islovky - druhy

- slovesa — ur¢ovani osoby, Cisla, Casu
- synonyma a homonyma

15

- ovlada zakladni pravidla ¢eského
pravopisu a aplikuje je v pisemném
projevu

Pravopis

- tvrdé, mékké a obojetné souhlasky

- vyjmenovana slova

- pravopis pfidavnych jmen tvrdych a
meékkych

- pravopis koncovek podstatnych jmen
- psani velkych pismen ve jménech a
nazvech

10

- vhodné se prezentuje

- ovlada zakladni formy spolecenského
styku (pozdrav, uvitani, osloveni,
rozlouceni, omluva, blahoptani,
telefonicky rozhovor, ...)

-vyjadiuje postoje neutrdlni, pozitivni 1
negativni

- vyjadiuje se vécné spravng, jasné a
srozumitelné

- je schopen sestavit a prednést kratky
prosté sdélovaci, administrativni a
prakticky odborny projev

Komunika¢ni a slohova vychova

- komunika¢ni situace, komunika¢ni
strategie

- kultivované vystupovani

Zikladni dovednosti pri telefonovani,
dopisovani

- z4sady a pravidla pfi telefonovéni,

- pravidla pii psani blahoptani,
kondolence, podani inzeratu

- psani osobnich dopist, stavba dopisu
- psani e-mailovych a SMS zprav
Obecné pouceni o slohu

- podstata slohu, funkéni styly,
slohotvorni €initelé

- vypravovani

- rozlisi konkrétni literarni dila podle
zékladnich druht a zanri
- ¢te s porozuménim literarni text

Prace s literarnim textem
K.J.Erben. B. Némcova, J. Werich
E.Bass, K. Capek, K. Polacek,
E.Storch, J. Foglar, J.London
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CESKY JAZYK A LITERATURA 2. ro¢nik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a
prifezovych témat

Kompetence k u¢eni

- samostatn¢ pracovat, vyhledavat si potfebné informace v lexikonech, encyklopediich,
slovnicich i dalsi pomocné literatufe a na internetu,

- formulovat své myslenky srozumiteln€, a s porozuménim vnimat mluvené projevy
Kompetence K ieSeni problémii

— vyjadiovat se srozumitelné, vyhledavat nejasnosti ve slovnicich, encyklopediich apod.
Komunikativni kompetence

- vyjadiovat se pfimétené k tcelu jednani ve formé mluvené i psané

- 0svojit si zpusoby vhodné prezentace své osoby

- zpracovavat a vyplilovat bézné tiskopisy, psat zadosti, Zivotopisy apod.

- vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani.

Socialni a personalni kompetence

- hodnotit své osobni dispozice, uvédomovat si vlastni pfednosti a nedostatky

- vyuzivat zkuSenosti a poznatky jinych lidi

- ucit se na zaklad¢ zprostiedkovanych informaci, adaptovat se na nové prostiedi a uznavat
autoritu nadfizenych.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- mit zakladni prehled o kulturnich smérech v CR i Evropé

- rozumét pojmu ,,evropanstvi®, rozliSovat mezi riznymi umeéleckymi sméry, seznamit se s
dily vyznamnych ceskych (i evropskych) autorti

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- ziskat vztah k povolani a k praci jako druhu lidské aktivity

- rozumét riziku nezaméstnanosti a jeho dopadu na jedince 1 rodinu a spole¢nost

- ovladat metody a formy komunikace s potencidlnimi zaméstnavateli

- napsat profesni (strukturovany) zivotopis, naucit se kontrolovat svoji ¢innost a hodnotit
dosazeny vysledek.

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikac¢nich technologii

- vyhledavat informace na internetu, vyuZivat e-mailovou poStu, ovladat zéklady prace
S textovym editorem

Prifezova témata

Clovék a svét prace

- nauci zéka pracovat s informacemi z hlediska jejich vyznamu pro nase rozhodovani

- pfipravi Zaka prezentovat se pisemné 1 Ustné pfi vstupu na trh prace, sestavovat Zadosti o
zaméstnani a odpovédi na inzeraty, psat profesni Zivotopisy

Informacni a komunikacni technologie

- vede zéka k vyhledavani informaci na internetu, u¢i ho fesit rizna pravopisna cvic¢eni na
pocitaci, u¢i ho psat e-mail jako formu dopisu

Obcéan v demokratické spolecnosti

- zaka nauci pracovat s masovymi médii, odolavat myslenkové manipulaci (vlastni tisudek na
zékladé védomosti)
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- prostfednictvim literarnich ukazek zaka seznami s duchovnimi hodnotami, zak ziska
zakladni ptehled o kulturnich smérech v CR i v Evropé

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 2. roénik

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Z4k:
Zdokonalovani jazykovych védomosti a 10
- rozliSuje spisovny jazyk a obecnou dovednost
cestinu - evropské a svétoveé jazyky
- fidi se zasadami spravné vyslovnosti | Slovni zasoba a jeji obohacovani
- V pisemném projevu uplatiiuje - opakovani slovnich druhti probiranych
znalosti ¢eského pravopisu Vv 1. ro¢niku
- V pisemném i mluveném projevu - dalsi slovni druhy: pfislovce, citoslovce,
vyuzivé poznatkil z tvaroslovi a ptedlozky, spojky
skladby
- pouziva adekvatni slovni zadsoby
véetné prislusné odborné terminologie
Pravopis
- ovlada zakladni pravidla ¢eského - opakovani pravopisu vyjmenovanych 15
pravopisu slov
- aplikuje je v pisemném projevu - opakovani pravopisu ptidavnych jmen
- urCuje ve vété zakladni skladebni - opakovani pravopisu koncovek
dvojici podstatnych jmen
- - pravopis shody podmétu s prisudkem
- pravopis psani u-0-
- pravopis skupin bé/ve, bje/vje
- pravopis skupin mé&/mné
- pravopis psani predlozek z-ze,s-se
Stavba véty, vétné ¢leny
- V pisemném i mluveném projevu 8

vyuziva poznatkl z tvaroslovi a
skladby

- rozpoznava v souvéti vétu hlavni od
véty vedlejsi

- pouziva ¢arku ve vété jednoduché

v souladu s pravopisnymi pravidly

- orientuje se ve stavbé véty

- zékladni skladebni dvojice

- véta jednoducha a souvéti

- véta hlavni a vedlejsi

- ¢arka ve véte jednoduché a v souveti
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Komunikacni a slohova vychova

- vhodné se prezentuje Obecné pouceni o slohu 10
- vyjadfuje postoje neutralni, pozitivni | - podstata slohu, funkéni styly,
(pochvalit) 1 negativni (kritizovat, slohotvorni Cinitelé
polemizovat)
- vyjadfuje se vécné spravné, jasné a - popis osoby
srozumitelné - popis véci
- je schopen sestavit a prednést kratky, | - grafickd a formalni Gprava jednotlivych
prosté sd€lovaci, administrativni a pisemnych projevl
prakticky odborny projev - zivotopis strukturovany
- vypliuje slozenky a bankovni - vypliovani slozenek
tiskopisy
Prace s literarnim textem 6

- rozlis$i konkrétni dila podle zakladnich
druhii a zanri
- éte s porozuménim literarni text

- zékladni literarni druhy a zanry ve
vybranych dilech nérodni a svétové
literatury

- Cetba a interpretace literarniho textu

J. Hasek, O. Pavel,

E.Hemingway,
E.M.Remarque,L.M.Pafizek R.Fulghum,
A Hailey,

B. McDonaldova, E.M.Remarque,

Piesahy:
Informatika - Textovy procesor Word
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OBCANSKA VYCHOVA

Nazev skoly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly K Valse 1251/38, 589 01 Tiest

Nazev §kolniho vzdélavaciho programu: Reznické a uzenatské prace

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 29-51-E/01 Potravinaiska vyroba

DosaZeny stupen vzdélavani: Stiedni vzdé€lani s vyucnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0Od 1.9.2017 pocinaje 1. rocnikem

Ob¢&anska vychova 1. ro¢nik 2.ro¢nik 3. roénik dotace hodin celkem
povinny predmét 1/33 1/33 1/31 3/97

Cil predmétu

Cilem predmétu je vybavit zaky zakladnimi poznatky o podstaté a fungovani demokracie, o
lidskych pravech, ale i o povinnostech ob¢antli a o mezilidskych vztazich. Vyuka je vedena ke
kriti¢nosti a také k odpovédnosti za sebe sama a svou rodinu, za spoleCenské zalezitosti, za
prirodu

Charakteristika uciva

U¢ivo je rozdéleno do nékolika tematickych celki. Zaci jsou vedeni k tomu, aby uméli
vyuzivat svych védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté: ve styku s jinymi lidmi a s
riznymi institucemi, pii feseni praktickych otdzek svého politického a obCanského zivota. K
rozhodovéni, hodnoceni a jednani, pfi feSeni svych problémil osobniho, pravniho a socialniho
charakteru. Ziskavat a hodnotit informace z riznych zdroji — verbalnich, ikonickych
(obrazy, fotografie, mapy...) a kombinovanych (filmy).

Ucivo navazuje na znalosti z pfedméti Rodinné a zdravotni vychovy a informacni a
komunikacni technologie. Vyuzivaji se pifevazné znalosti o mezilidskych vztazich a
komunikaci mezi lidmi, zdsadach zdravotniho Zivotniho stylu. Ucitel upravuje vyuku podle
situace ve tfidé. Hloubka a rozsah uciva je variabilni vzhledem k moZznostem zaki.

Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka obcanské vychovy sméfuje k tomu, aby zaci:

- m¢li vhodnou miru sebevédomi a byli schopni sebehodnoceni

- jednali odpovédné a ptijimali odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani

- citili potfebu obcanské aktivity, vazili si demokracie a svobody, usilovali o jeji zachovani
a zdokonalovani, hledali hranice mezi osobni svobodou a spolecenskou odpovédnosti

- jednali v souladu s humanitou a vlastenectvim, s demokratickymi ctnostmi, byli kriticky
tolerantni a solidarni, byli ochotni angazovat se nejen pro vlastni prospéch, ale i pro
vefejny zajem

- nenechali sebou manipulovat, tvofili si vlastni usudek

- oprostili se od stereotypu, predsudkii a predsudecného jednani ve vztahu k lidem jiné viry,
etnického ptivodu nebo socidlniho zaclenéni

- byli ochotni klast si existen¢ni a etické otazky a hledat na né feSeni
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- vazili si zivota, zdravi, materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zzivotniho prostiedi
snazili se je zachovat pro pristi generace

Diiraz se klade nikoliv na sumu teoretickych poznatkii, ale na pfipravu na prakticky
odpovédny a aktivni zivot. Tento kurikularni raimec by m¢l vést k lepSimu porozuméni
mnohotvarnosti dnesniho svéta, porozuméni narokiim, které na lidi zivot v soucasné dobé¢
klade, a k ziskani potfebnych klicovych kompetenci pro feSeni obCanskych i soukromych
aktivit jednotlivce. Vyznamnou tlohu ma rozvijeni finanéni a medialni gramotnosti zakt jako
dilezitych dovednosti, kterymi by mél byt vybaven ¢lovék dnesni doby.

Doporucené vyukové strategie

Vyuka je vedena tak, aby byli Zzaci vybaveni zékladnimi poznatky o podstaté¢ a fungovani
demokracie, o lidskych pravech, ale i o povinnostech ob¢and a o mezilidskych vztazich.
Vyuka je vzdy vyraznd zaméfena na uplatnéni v praktickém Zivoté. Zak je veden ke
kriticnosti a také k odpoveédnosti za sebe sama a svou rodinu, za spoleCenské zalezitosti, za
ptirodu a svét, ve kterém Zije.

Budou spojovany jiz nabyté védomosti s novymi poznatky a vhodné spojovany s redlnymi
situacemi. Nové ucivo je realizovano formou vykladu a zépisu poznamek. Je upfednostiiovana
moznd individualni aktivita zakd v dopliovani naucnych poznatkli z jinych informacnich
zdrojii (napf.: prace sucebnici, modernimi cCasopisy, sinformaénimi a komunika¢nimi
technologiemi Jako vzor a pro piedstavu je vyuzivano osobnich zkuSenosti a simula¢nich her.
Pro kontrolu z4jmu a pozornosti urci ucitel (poptipadé podle zajmu zakti) kontrolni referat na
probrané téma, ktery bude spole¢né dopliovan a hodnocen. Zpétna vazba bude ovéifena
zapsanymi poznamkami vSech zaku.

Vyukové strategie

- hromadna vyuka

- skupinova vyuka

- tymova prace

- problémové uceni

- samostatna prace

Metody vyucovani, které jsou vyuZivany:

- vyklad

- demonstrace

- diskuse

- skupinova prace zakl

- vyhledavani informaci z riznych zdroji, jejich vyhodnoceni a jejich ovétovani

- samostudium

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani jsou sledovany a hodnoceny béhem vyucovaci jednotky. Je sledovana
aktivita zak v prubéhu kolektivniho opakovani a feSeni problémt, jejich pozornost, béhem
kolektivniho opakovani je hodnocen slovné, pfi ustnim a pisemném zkouSeni je Zak hodnocen
podle Klasifika¢niho fadu skoly.

OBCANSKA VYCHOVA 1. roénik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a prirezovych téma
Klic¢ové kompetence:

Kompetence k u¢eni znamena pro zéka:

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- ovladat adekvatni techniku u€eni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky
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- ovladat praci s textem, umét vyhleddvat a zpracovavat informace

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napf.: vyklad, pfednasku, proslov aj.)

- vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, vcetné zkuSenosti svych 1 jinych lidi

- sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cilti svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki
uceni od jinych lidi

- znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v obru a povolani

Kompetence K ieSeni problémii

-porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné k feseni
problému bud’ samostatné, nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zpiisob feseni

- volit prosttedky a zplsoby (pomucky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych
aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

- spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence

- mit pozitivni vztah k u¢eni a vzdélavani

- ovladat adekvatni techniku uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

- ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace

- S porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednasku, proslov aj.)

- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, v€etné zkusenosti svych a jinych lidi

- sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cilti svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledka
uceni od jinych lidi

- znat moznosti svého dalsiho vzd€lavani, zejména v oboru a povolani

Socialni a personalni kompetence

-posuzovat realné¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat dasledky svého jednani a
chovani v riznych situacich

- stanovovat si cile a priority podle své fyzické zdjmové a pracovni orientace a zivotnich
podminek

- reagovat adekvatné€ na hodnoceni svého vystupovani a zpisobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu a kritiku

- ovétovat si ziskané poznatky, zvaZovat ndzory, postoje a jednani jinych lidi

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecCovat o sviij dusevni a fyzicky rozvoj, byt si
védomi dusledki nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

- adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a byt pfipraveni fesit své socidlni i
ekonomické zaleZitosti

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

- pfijimat a odpovédné plnit svétené ukoly

- pfispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim konfliktim
a diskriminaci

- byt finan¢né gramotny

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném z4jmu

- dodrZovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika)
a oprostit se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace

- Jjednat vsouladu s moralnimi principy a zasadami spoleenského chovani, pfispivat
k uplatinovani hodnot demokracie

- uveédomovat si — V ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a
osobni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identit€é druhych

- zajimat se o politické a spolecenské déni u nas 1 ve svété
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- chépat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje

- uznévat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpoveédnost za vlastni zivot

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si
vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni piizpisobovat se meénicim se pracovnim
podminkam

- mit piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

- mit realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavateli na pracovniky a umét je srovndvat se svymi predstavami a
predpoklady

- umet ziskat a vyhodnocovat informace o pracovnich i1 vzdélavacich ptilezitostech, vyuzivat
poradenskych zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdelani

- vhodné komunikovat s potenciondlnimi zaméstnavateli

- znat obecnd prava a povinnosti zameéstnavatell a pracovniktl

Kompetence vyuzZivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii

- ziskéavat informace z otevienych zdroju, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet

- pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizuélnich), a to i s vyuzitim prostfedkt informacénich a komunika¢nich
technologii

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informac¢nich zdroji a
kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni

Priifezova témata

Clovék v demokratické spole¢nosti

Nauci zédka vhodné miie sebevédomi, odpovédnosti, toleranci, sebehodnoceni, ke snaze hledat
kompromisni feSeni rtuznych problémiu, k tomu, aby dokazali komunikovat s jedinci i
v kolektivu, aby se dovedli orientovat v médiich, vazili si kulturnich hodnot.

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 1. roénik

, Cy g st xs pocet
Vysledky vzdélavani Ucdivo hodin
zak: Clovék v lidském spolecenstvi
- sestavi rozpocet jednotlivce - rozpocet jednotlivce v domécnosti 10

Vv domadcnosti, rozlisi pravidelné a
nepravidelné piijmy a vydaje, navrhne,
jak fesit schodkovy rozpocet a jak
naloZit s piebytkovym rozpoctem

- navrhne zpiisoby, jak vyuZit volné - feSeni krizovych financ¢nich situaci
finan¢ni prostiedky, vybere
nejvyhodnéjsi produkt pro investovani
volnych finanénich prostredkt

- socidlni nerovnost a chudoba -socialni zajiSténi obcanli
V soucasné spolecnosti
- na zdklad¢ pozorovani zivota kolem - postaveni muzli a zen v rodin¢

sebe a informaci z médii uvede piiklady | a ve spole¢nosti
porusovani generoveé rovnosti (rovnosti
mezi muZzi a Zenami), vysveétli
dilezitost kvalitniho partnerského
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vztahu. Uvédomi si dilezitost
odpovédného ptistupu k pohlavnimu
Zivotu

- popise specifika nékterych
nabozenstvi k nimz se hlasi obyvatelé
CR a Evropy

?- vysvétli, ¢im mohou byt nebezpecné
nekteré nabozenské sekty nebo
nabozZenska nesnasenlivost

- vybere nejvyhodnéjsi uveérovy produkt
S ohledem na své potieby a zdivodni
svou volbu, vysvétli, jak se vyvarovat
predluzeni, posoudi vysi Grokovych
sazeb a na prikladu ukaze rozdil, mezi
urokovou sazbou RPSN (ro¢ni
procentni sazba nakladi)

- vira a ateismus, nabozenstvi a cirkve,
nabozenska hnuti a sekty, nabozensky
fundamentalizmus

-uvery a pujcky

-vyhody a rizika piijcek

- prodej na Gveér

- hypotéky, stavebni spofeni
a terminované Ucty

-objasni, jak se maji fesit konflikty

mezi vrstevniky a zéky, co se rozumi

Sikanou a vandalizmem a jaké maji tyto

jevy dusledky

- sezndmi se s moznosti vyuzit linky
bezpeci a krizového centra

Clovék jako ob&an

-konflikty mezi vrstevniky a zaky

- agrese, Sikana, nasili, arogance,
vandalizmus

- linka bezpe¢i a krizova centra

- vysvétli prava a povinnosti mezi
détmi a rodic¢i, mezi manzeli; dovede
V této oblasti prava vyhledat informace
a pomoc pii fesSeni konkrétniho
problému

- popise postupy vhodného jednani,
stane-li se svédkem nebo obéti
kriminélniho jednani (Sikana, lichva,
nasili, vydirani...)

Clovék a Pravo

- manzelé, partnefi; déti v roding,

domaci
nasili

- kriminalita pachand na mladistvych
a na détech; kriminalita pachana
mladistvymi

-dovede si zfidit penézni ucet a sleduje
pohyb penéz na svém Uctu, pouziva
nejbéznéjsi platebni nastroje, smeéni
penize za pouZiti kurzovniho listku
-vysvétli podstatu inflace a jeji
dasledky na piijmy obyvatelstva,
vklady a tivéry, dlouhodobé finan¢ni
planovani a uvede ptiklady, jak se
diisledkim inflace branit

Clovék a hospodaistvi
- penize, hotovostni a bezhotovostni
penézni styk (v tuzemskeé i zahrani¢ni
méng)
- inflace
- sluzby penéZznich tstavil
- pomoc statu, charitativnich a jinych
instituci socialné potfebnym obcantim
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- dovede zjistit, jaké sluzby poskytuje
konkrétni penézni ustav
(banka, pojistovna) a na zakladé
zjisténych informaci posoudit, zda

konkrétni sluzby jsou pro ného vhodné

(napft. pujcka), nebo nutné a vyhodné
-dovede vyhledat pomoc, ocitne — li se
V tizivé socidlni situaci

- na ptikladech z hospodarstvi, kulturni
sféry nebo politiky popise, cemu se fika
globalizace
- uvede hlavni problémy dnesniho svéta
( globélni problémy), lokalizuje na
map¢ aktualni ohniska napéti ve svété
- popise, pro¢ existuje EU a jaké
povinnosti a vyhody z ¢lenstvi v EU
plynou nasim ob¢antim
- na ptikladu ( z médii nebo z jinych
zdroja) vysvétli, jakych metod
pouzivaji teroristé a za jakym ucelem

Ceska republika, Evropa a svét

- globalizace

- globalni problémy

- CR a evropska integrace

- Evropska unie

- nebezpeci nesnasenlivosti a terorismu
ve svEte

- sezndmi se se zakladnimi pojmy
mimotadnych udalosti tak, aby dokazal
rozeznat hrozici nebezpeci a védél jak
Vv krizové situaci pomoci sob¢ i
ostatnim lidem

- orientuje se v péci o Zivotni prostiedi
- chova se Setrné k pfirodé a pamatkam

Ochrana ¢lovéka za mimoradnych
udalosti:

- prvni pomoc

- mimotadné situace

- zivelné pohromy

- havarie s inikem nebezpecnych latek
- radia¢ni havarie

Clovék a jeho vztah k piirodé

- pée o Zivotni prostiedi

- pozitivni vztah k pfirod€ a pamatkdm

OBCANSKA VYCHOVA 2. roénik

Piinos predmétu pro rozvoj kli¢ovych, odbornych kompetenci a prifrezovych téma

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k uceni znamena pro zéka:

- mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani

- ovladat adekvatni techniku uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

- ovladat praci s textem, umét vyhleddvat a zpracovavat informace

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napf.: vyklad, pfednasku, proslov aj.)

- vyuZzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, véetné zkusenosti svych 1 jinych lidi

- sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cilii svého uceni, piijimat hodnoceni vysledkt
uceni od jinych lidi

- znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence k ieSeni problémii
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-porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potfebné k feseni
problému
bud’ samostatné, nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptisob feseni
- volit prosttedky a zptisoby (pomucky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych
aktivit,
vyuzivat zkusenosti a védomosti nabytych diive
- spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)
Komunikativni kompetence
- formulovat své myslenky srozumitelné
- naslouchat pozorn¢ druhym, tzn. vyjadfovat se pfiméten¢ tématu diskuse
- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani
- obhajovat a formulovat své nazory a postoje, diskutovat a respektovat nazor druhych
Socidlni a personalni kompetence
- posuzovat realn¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani a
chovani
Vv riznych situacich
- Stanovovat si cile a priority podle své fyzické zajmové a pracovni orientace a zivotnich
podminek
- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat
radu a kritiku
- ovefovat si ziskané poznatky, zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi
- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svllj duSevni a fyzicky rozvoj, byt si
védomi
disledki nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti
- adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a byt pfipraveni fesit své socialni
1 ekonomické zalezZitosti
- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti
- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly
- ptispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k predchazeni osobnim konfliktim
a diskriminaci
- byt finanéné gramotny
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale 1 ve vefejném zajmu
- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popt. jejich kulturni specifika)
a oprostit se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace
- jednat vsouladu smoralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, pfispivat
k uplatiiovani
hodnot demokracie
- uvédomovat si, v ramci plurality a multikulturniho souziti, vlastni kulturni, narodni a osobni
identitu,
pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych
- zajimat se o politické a spolecenské déni u nés i ve svéte
- chapat vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢loveka a jednat v duchu udrZitelného rozvoje
- uznavat hodnotu zZivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot
Kompetence k pracovnimu uplatnéni
- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si
vyznam
celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizpiisobovat se ménicim se pracovnim podminkdm
- mit piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru
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- mit realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o

pozadavcich

zamé&stnavatelll na pracovniky a umét je srovnavat se svymi piedstavami a piredpoklady

- um¢t ziskat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdé€lavacich ptilezitostech, vyuzivat
poradenskych zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélani

- vhodné komunikovat s potenciondlnimi zaméstnavateli

- znat obecnd prava a povinnosti zameéstnavatell a pracovniktl

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii

- ziskavat informace z otevienych zdrojii, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet

- pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenymi na rtiznych médiich (tisténych,

elektronickych,

audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedki informacnich a komunikacnich technologii

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rtiznych informacnich zdroju a

kriticky

ptistupovat k ziskanym informacim, byt medidln¢ gramotni

Priifezova témata
Clovék v demokratické spole¢nosti

- vede zaka k vhodné mife sebevédomi, odpovédnosti, toleranci, sebehodnoceni, ke snaze

hledat

kompromisni feSeni riznych problémi, k tomu, aby dokazali komunikovat s jedinci i

v kolektivu, aby

se dovedli orientovat v médiich, vazili si kulturnich hodnot.
- vede zaka k pochopeni vyznamu statu a politiky v soudobém svéte
- vede zaka k ziskani pravniho minima pro sviij soukromi a ob¢ansky Zivot

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva: 2. roénik

Vysledky vzdélavani Ucivo fll)ggiert]
Clovék v lidském spolecenstvi:
- popiSe na zéklad¢ pozorovani lidi kolem | - lidské spole¢nost a spolecenské skupiny 10

sebe a informaci z masovych médii, jaké
je rozvrstveni ¢eské spolecnosti z hlediska
narodnosti, nabozenstvi a socialniho
postaveni

- vysvétli, pro¢ sam sebe piifazuje

Kk ur¢itému etniku (narodu...) nebo jiné
skupiné

- aplikuje zasady slusného chovani

V béZnych zivotnich situacich, uvede
piiklady sousedské pomoci a spoluprace,
lasky, ptatelstvi a dalSich hodnot

- uvede, jaka prava a povinnosti pro n¢ho

- soucasna Ceska spolecnost, jeji vrstvy

- socidlni nerovnost a chudoba v sou€asné
spole¢nosti

- odpovédnost, slusnost, optimismus

a dobry vztah k lidem jako zéklad

demokratického souziti v roding 1 Sirsi

komunité
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vyplyvaji z jeho role v roding, ve $kole, na
pracovisti

Clovék a hospodaistvi 13
- dovede vyhledat nabidky zaméstnani, - hledani zaméstnani, sluzby trada prace
kontaktovat piipadného zaméstnavatele a | - nezaméstnanost, podpora
UP, prezentovat své pracovni dovednosti | V nezaméstnanosti, rekvalifikace
a zkuSenosti - vznik, zména a ukonceni pracovniho
- popiSe, co ma obsahovat pracovni poméru
smlouva - povinnosti a prava zamestnance
- dovede vyhledat pouceni a pomoc a zam¢stnavatele
v pracovnépravnich zalezitostech -druhy skod, pfedchazeni Skodam,
- dovede si zkontrolovat, zda jeho mzda odpovédnost za Skodu
a pracovni zafazeni odpovidaji pracovni | - mzda ¢asova a ikolova
smlouvée a jinym pisemné dohodnutym | - dan¢, danové ptiznani
podminkam - pojisténi (socidlni, zdravotni
- vysvétli, pro¢ ob¢ané plati dang, socialni | a komercni)
a zdravotni pojiSténi
Uvod do svéta prace 3
- vysvétli vyznam prace pro jednotlivee - zakladni aspekty svéta prace
- na ptikladech uvede vztah urcitych - hlavni oblasti svéta prace
osobnosti k praci - trh prace
- vysvétli, jaky ma dopad na jednotlivce
a na rodinu ztrata zaméstnani
- orientuje se na trhu prace (nabidka,
poptavka)
Ochrana ¢lovéka za mimoiadnych 6

- pfipravi potfebné véci do evakuacniho
zavazadla

- popisSe zpusob opusténi bytu

a ohroZeného prostoru pfi evakuaci

- na ptikladu pfedvede, jak se zachovat
pfi anonymni hrozbé

udalosti:

- pouzivani telekomunikac¢nich linek
tisiiového volani a dalSich komunikac¢nich
prostredkt

- ptiprava evakuacniho zavazadla

- zasady pro opusténi bytu a ohroZeného
prostoru

- anonymni hrozba pouziti vybusniny
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OBCANSKA VYCHOVA 3. roénik

Piinos piredmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a prirezovych téma

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k u¢eni znamena pro zaka:

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- ovladat adekvatni techniku uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

- ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt.: vyklad, ptednasku, proslov aj.)

- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, vcetné zkusenosti svych i jinych lidi

- sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cilii svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkt
ucent

od jinych lidi

- znat moznosti svého dalsiho vzdelavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence K ieSeni problémii

- porozumét zaddni tkolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni
problému bud’ samostatné, nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptisob feseni

- volit prosttedky a zplisoby (pomucky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych
aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

- spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence

- formulovat své mySlenky srozumitelné

- naslouchat pozorn¢ druhym, tzn. vyjadiovat se pfimétené tématu diskuse

- vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

- obhajovat a formulovat své nazory a postoje, diskutovat a respektovat nazor druhych
Socialni a personalni kompetence

- posuzovat realn¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani a
chovani v riznych situacich

- stanovovat si cile a priority podle své fyzické zdjmové a pracovni orientace a zivotnich
podminek

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu a kritiku

- ovétovat si ziskané poznatky, zvaZovat ndzory, postoje a jednani jinych lidi

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svlij dusevni a fyzicky rozvoj, byt si
védomi disledki nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

- adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a byt pfipraveni fesit své socialni
1 ekonomické zalezitosti

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

- pfijimat a odpovédné plnit svétené ukoly

- pfispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim konfliktim
a diskriminaci

- byt finan¢né gramotny

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- jednat odpoveédné a samostatn€ nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném z4jmu

- dodrZovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika)
a oprostit se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace

- jednat vsouladu s moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani, pfispivat
k uplatinovani hodnot demokracie
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- uvédomovat si — V ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, nérodni a
osobni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identit¢ druhych

- zajimat se o politické a spolecenské déni u nas i ve svéte

- chapat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje

- uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si
vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizplisobovat se meénicim se pracovnim
podminkam

- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

- mit realnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavatelii na pracovniky a umeét je srovnavat se svymi predstavami a
piedpoklady

- umét ziskat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzd€lavacich ptilezitostech, vyuzivat
poradenskych zprostiedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélani

- vhodné komunikovat s potenciondlnimi zaméstnavateli

- znat obecna prava a povinnosti zameéstnavatell a pracovnikti

Kompetence vyuzivat prostredky informac¢nich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi

- ziskéavat informace z otevienych zdroju, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet

- pracovat sinformacemi zriznych zdroju nesenymi na rtuznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizualnich), a to i S vyuzitim prostiedki informacnich a komunikaénich
technologii

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informac¢nich zdroji a
kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni

Prirezova témata

Clovék a Zivotni prostiedi

- nauci Zéka pochopit souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami

- chépat postaveni ¢loveka v prirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot

Clovék a svét prace

- nauci zdka uvédomit si nutnost dodrzovani pracovni moralky a pracovnich povinnosti.
- ptipravi Zéka k praci v kolektivu a ke vzajemnému respektovani
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pocet

Vysledky vzdélavani Ucivo hodin

Clovék v lidském spolegenstvi 3

- vysvétli zékladni pojmy (rasa, menS$ina, | - rasy, narody a narodnosti

vétSina, migrace, azylanti,...) - vétSina a mensSiny ve spolecnosti

- na konkrétnich ptikladech vysvétli, - klady vzajemného obohacovani a

Z ¢eho muze vzniknout napéti nebo problémy multikulturniho souziti

konflikt mezi ptislusniky vétSinové - migrace v souc¢asném svete

spole¢nosti a ptisluSniky nékteré - migranti, azylanti

Z mensSin

- je schopen rozeznat zcela ziejme,

konkrétni piiklady ovliviiovani

vetejnosti( napt. v médiich, v reklamé,

Vv politice,...)
Clovék jako ob&an 7

- uvede zékladni lidska prava, ktera jsou
zakotvena v ¢eskych zakonech — véetné
prav déti, popiSe, kam se obratit, kdyz
jsou lidské prava ohrozena

- uvede piiklady jednani, které
demokracii ohrozuje ( sobectvi, korupce,
kriminalita, nésili, neodpovédnost...)

- vysvétli, proc je tfeba zobrazeni svéta,
udalosti a lidi v médiich piijimat kriticky
- uvede, k ¢emu je pro ob¢ana dnesni
doby prospésny demokraticky stat a jaké
ma ke svému statu obfan povinnosti
strany, vysvétli, pro¢ se uskuteciiuji
svobodné volby a proc se jich maji lidé
zucastnit, popise podle ¢eho se mize
obcan orientovat, kdyZ zvazuje nabidku
politickych stran

- uvede piiklady extremismu, napf. na
zéklad¢ medidlniho zpravodajstvi nebo
pozorovani jednani lidi kolem sebe,
vysvétli, pro€ jsou extremistické nazory
a jednani nebezpecné

- uvede konkrétni ptiklad pozitivni
obcanské angazovanosti

- uvede zakladni zasady a principy na
nichz je zaloZena demokracie

- v konkrétnich ptikladech ze Zivota
rozli$i pozitivni jedndni ( tj. jednani,
které je v souladu s obcanskymi ctnostmi
a etikou), od Spatného -
nedemokratického jednani

- lidska prava, jejich obhajovani a mozné
zneuzivani

- vefejny ochrance prav

- prava déti

- sobectvi, korupce, kriminalita, nasili
neodpovédnost,...

- svobodny pfistup k informacim, média
(tisk, televize, rozhlas, internet), funkce
médii, kriticky pfistup k médiim, média jako
zdroj zébavy a pouceni

- stat a jeho funkce, Ustava a politicky
systém CR, struktura vefejné spravy, obecni
a krajska samosprava

- politika, politické strany, volby, pravo volit
- politicky radikalismus a extremismus,
aktudlni Ceska extremisticka scéna a jeji
symbolika, mladdez a extremismus

- ob¢anska sdruzeni, nadace,...

- zakladni hodnoty a principy demokracie

- obCanska spolecnost, obanské ctnosti
potfebné pro demokracii a multikulturni
souziti

- Sikana, vandalismus, socialni asocialni

a antisocidlni chovani
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- dovede najit CR na mapé svéta

a Evropy, podle mapy popise jeji polohu
a vyjmenuje sousedni staty

- popiSe statni symboly

- uvede priklady velmoci, zemi
vyspélych, rozvojovych zemi velmi
chudych (v¢etné lokalizace na map¢)

- CR ajeji sousedé

- Ceské statni a narodni symboly

- soucasny svét, bohaté a chudé zemé,
velmoci, ohniska napéti v soudobém svéte

- popiSe, ¢im se zabyva policie, soudy,
advokacie a notafstvi

- uvede, kdy je ¢love€k zpisobily pravnim
ukonlim a ma trestni odpovédnost

- dovede reklamovat koupené zbozi nebo
sluzby

- dovede z textu smlouvy (napt. o koupi
zbozi, cestovnim z4jezdu, pojisténi,
pujccee) zjistit, jaké mu z ni vyplyvaji
povinnosti a prava a jaké jsou dusledky
neznalosti smlouvy, a to véetn¢ jejich
vSeobecnych podminek

- na ptikladu vysvétli, jak uplatiiovat
prava spotiebitele

Clovék a pravo
- soustava soudti v CR, pravnicka povolani
(notafi, advokati, soudcove)
- pravo a mravni odpovédnost v bézném
Z1vote;
- pravo a spravedlnost, pravni stat, pravni
ochrana obcantl, pravni vztahy
- trestni pravo; trestni odpovédnost, tresty
a ochranna opatieni, organy ¢inné v trestnim
fizeni ( policie, statni zastupitelstvi,
vySetiovatel, soud)

-stanovi cenu jaké soucast nakladi, zisku
a DPH a vysvétli, jak se cena lisi podle
zakaznikl, mista, obdobi,...

- rozpozna bézné cenové triky (cena bez

Clovék a hospodaistvi:
Trh a jeho fungovani (zbozi, nabidka,
poptavka, stanoveni ceny)

- smlouva o pijcce, ptijcka, druhy ptjcéek
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DPH...) a klamav¢ nabidky

moznosti vraceni ptjcky, lichva, zajisténi
vraceni pujcky,

- seznami se se zakladnimi rysy
osobnosti a vysvétli problémové chovani
ve vztahu K praci
- orientuje se v pravnim minimu
ve vztahu zaméstnanec — zaméstnavatel
- vysvétli moznosti prezentovat se
na trhu prace

Uvod do svéta prace
- charakteristické rysy osobnosti a jejich
vztah K praci
- prava a povinnosti zaméstnanct (zakonik
prace)
- uméni prezentovat se na trhu prace

- rozpoznava varovné signaly, a uvede
moznosti feSeni v urcitych situacich

- dovede rozpoznat hrozici nebezpeci
a racionaln¢ reagovat v situacich
osobniho ohroZeni a za mimofadnych
udalosti

Ochrana ¢lovéka za mimoradnych
udalosti:
Integrovany zachranny systém:

- ¢innost integrovaného zachranného

systému

- rozpoznani varovného signalu ,,v§eobecna
vystraha“

- ¢innost po vyhlaseni signalu ,,VSeobecna
vystraha“

Zasady jednani v situacich osobniho
ohroZeni a za mimoradnych udalosti:
- mimotadné udalosti (Zivelné pohromy,

havarie, krizov¢ situace aj.)

- zékladni tkoly ochrany obyvatelstva

(varovani, evakuace)

Piesahy:

Cesky jazyk a literatura - Strukturovany Zivotopis, Prezentace na trhu prace

Poznamky: do Obcanské vychovy bylo zatfazeno téma Zasady jednani v situacich osobniho
ohroZeni a za mimotadnych udalosti ze vzdélavaci oblasti Vzdélavani

pro zdravi.
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MATEMATIKA

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly K Valse 1251/38, 589 01 Tiest’

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu:  Reznické a uzenaiské prace

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 29-51-E/01 Potravinarska vyroba

DosazZeny stupen vzdélavani: Stredni vzdélani s vyucénim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0d 1.9.2017 poéinaje 1. roénikem
Matematika 1. roénik 2.ro¢nik 3. ro¢nik dotace hodin celkem
povinny predmét 1,5/47 1,5/50 - 3/97

Cil predmétu

Cilem predmétu je poskytnout zakiim systém zdkladnich matematickych védomosti a
dovednosti, rozvijet logické mysleni, numerické dovednosti a ndvyky, pamét, posilovat
vytrvalost. Vychovavat premyslivého c¢loveéka, ktery bude umét pouzivat matematiku
V bézném zivote i ve své profesi.

Charakteristika uciva

Vychazi z RVP 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby z oblasti Matematické vzdélavani.
troj€lenka, procentovy pocet, rovnice, planimetrie, vypocet povrchi a objemu téles, prace
s daty.

Predmét se vyu€uje 1 hodinu tydné ve vSech tfech ro¢nicich. Je rozdélen do tématickych
celkii. Na zacatku druhého a ttetiho ro¢niku je zafazeno opakovani uciva piedchéazejiciho
ro¢niku. Diraz je kladen na zdokonalovani numerickych dovednosti Zak, vyuziti matematiky
v odbornych predmétech, v praxi a v bézném zivote.

Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka matematiky smétuje k tomu, aby Zaci:

- spravné uzivali matematické pojmy

- efektivné provadeli operace s Cisly, pouzivali a pfevadéli bézn€ pouzivané jednotky

- pfesné se vyjadrovali

- aplikovali matematické poznatky v odbornych piedmétech a bézném zivoté

- ziskali pozitivni pfistup k matematickému vzdélavani

- méli divéru ve vlastni schopnosti a vytrvalost

Doporucené vyukové strategie

- hromadna vyuka

- skupinova vyuka

- tymova prace

- problémové ucent

- samostatna prace

Formy a metody vyuky jsou uzivany v zavislosti na charakteru a obsahu uciva. Patii k nim:

- vyklad uciva
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- prace u tabule

- praktické procvicovani

- prace s ucebnici

- ustni a pisemné opakovani

- prace s dostupnou vypocetni technikou

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vychazi z klasifikacniho tadu Skoly. Podklady pro hodnoceni ucitel ziskavd soustavnym
sledovanim vykonti Zdka a jeho pfipravenosti na vyucovani, zkousenim pisemnym, testy,
hodnocenim prace zdka u tabule i v lavici, hodnocenim aktivity zaka pfi hoding. Pisemné
prace jsou hodnoceny bodovym systémem podle procenta uspésnosti.

MATEMATIKA 1.ro¢nik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a
prirezovych témat

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k u¢eni

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- spravn¢ uzivat osvojené zakladni matematické pojmy a matematické dovednosti
Kompetence komunikativni

- komunikovat na odpovidajici urovni

- uzivat spravnou terminologii a symboliku

- formulovat své myslenky srozumitelné

- naslouchat pozorné druhym, tzn. vyjadfovat se pfiméfen¢ tématu diskuse

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

Kompetence socialni a personalni

- reagovat adekvatn€ na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednéni ze strany jinych lidi,
pfijimat radu a kritiku

- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly

Kompetence k ieSeni problémi

- porozumét zadani tkolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potebné k feSeni
problému bud’ samostatn€ nebo s vedenim jinych lidi, navrhnout zpiisob feSeni

- volit prostfedky a zptsoby (pomiicky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych
aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

Matematické kompetence

- spravné pouzivat a prevadet bézné jednotky

- pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

- aplikovat matematické postupy pfii feSeni praktickych ukoli v béznych situacich

- provadét realny odhad vysledku feSeni dané tlohy

Prirezova témata

Obc¢an v demokratickém staté

- vede zaky k aktivité, ke komunikaci, k pfesnému a jednoznacnému vyjadifovani

Clovék a Zivotni prostiedi

- vhodnou volbou tématicky zaméfenych piikladi formuje u Z&kd postoje ve vztahu
k Zivotnimu prostiedi
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- ve slovnich tlohach s tématikou ptirody a lidské spolecnosti vede zaka k porozuméni
souvislosti mezi enviromentalnimi ekonomickymi a socialnimi aspekty ve vztahu
K udrzitelnému rozvoji

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 1. roénik

, arso g ¢ ye pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Z4k: Operace s realnymi &isly 20
- pfirozena a celd Cisla
- provadi aritmetické operace s - racionalni ¢isla
celymi - realna cisla
a pfirozenymi ¢isly - procento a procentova cast
- pouziva rizné zapisy racionalniho - jednoduché urokovani
Cisla - mocniny a odmocniny
- zapiSe a precte Ciselny zlomek
- provadi aritmetické operace se
zlomky
a desetinnymi ¢isly
- zaokrouhli desetinné ¢islo
- znazorni realné Cislo na ¢iselné ose
- ur¢i druhou mocninu a odmocninu
Cisla
pomoci kalkulatoru
- pouziva troj€lenku a tesi praktické
ulohy s vyuzitim procentového
poctu
Jednotky méreni a jejich prevadéni 10
- rozli$i jednotky méfeni - jednotky SI soustavy
- pfevadi jednotky méteni - jednotky délky, hmotnosti, Casu,
obsahu, objemu
- zak pouziva troj¢lenku a resi Procentovy pocet 3
praktické ulohy - procento, procentova Cast
- uziva pojmy bod, ptfimka, Planimetrie 14
usecka, rovina, Uhel - zakladni pojmy
- rozliSuje pravouhlé a kosouhlé - Ctyrahelniky
¢tyfuhelniky
- pocita obvod a obsah ¢tverce a
obdelniku
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MATEMATIKA 2. roénik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a
prirezovych témat
Kli¢ové kompetence
Kompetence k u¢eni
- mit pozitivni vztah k u¢eni a vzd€lavani
- aplikovat znalosti v ostatnich vyucovacich ptedmétech
- spravn¢ uzivat osvojené zakladni matematické pojmy a matematické dovednosti
Kompetence komunikativni
- zdivodnovat matematické postupy
- komunikovat na odpovidajici urovni
- formulovat své mySlenky srozumitelné
Kompetence socialni a personalni
- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu i kritiku
- pfijimat a odpovédné plnit svétené ukoly
Kompetence K ieSeni problémii
- porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni
problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi, navrhnout zptisob feseni
- volit prostfedky a zplisoby (pomucky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych
aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive
- volit odpovidajici matematické postupy a techniky.
Matematické kompetence
- spravné pouZzivat bézné jednotky
- pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru
- aplikovat matematické postupy pfi feSeni praktickych kol v béZnych situacich

Prirezova témata

Ob¢an v demokratickém staté

- vede Zéky k aktivité, ke komunikaci, k pfesnému a jednozna¢nému vyjadfovani
Clovék a Zivotni prostiedi

- vhodnou volbou tématicky zaméfenych piikladii formuje u Zakd postoje ve vztahu
k Zivotnimu prostiedi

- ve slovnich tlohéch s tématikou pfirody a lidské spole¢nosti vede Zéka k porozumeéni
souvislosti mezi enviromentalnimi ekonomickymi a socidlnimi aspekty ve vztahu

K udrzitelnému rozvoji

Informacni a komunikacni technologie

- vede zaky k vyuzivani prvkad modernich informacnich a komunikacénich technologii,
k praci s informacemi, jejich vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivani
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Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 2. ro¢nik

Vysledky vzdélavani U¢ivo I‘Il)c());?rtl
- zak operuje s mnohocleny Vyrazy a jejich upravy 13
- uZiva vztahy pro mocninu - vyrazy s proménnymi
dvojclenu

- tesijednoduché rovnice
- urci hodnotu vyrazu

- dosazuje Cisla do vyrazu Rovnice 6
S proménou - teSeni linearnich rovnic

- pouZiva spravny algoritmus
fesSeni rovnic

- provadi zkousku spravnosti
vypoctu

- zapisuje Uméru Funkce 13

- rozlisi graf pfimé a nepfimé - pfima a nepfimd umérnost
umeérnosti

- posoudi, zda funkce roste Ci
klesa
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- vysvétli a vyuZije data Prace s daty 3
vyjadrena v grafech a - tabulky, grafy, diagramy
tabulkach

- urcivzajemnou polohu bodu a | Vypocet povrchu a objemu téles 15

pfimek
- rozliSuje zakladni télesa

- zakladni polohové a metrické
vlastnosti v prostoru

- uréi povrch objem krychle, - tSlesa
kvadru a valce
Piesahy:
Obcanska vychova - Hospodareni v rodiné
Hospodaiské vypocty - Praktické vypocty pomoci procent
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Télesna vychova

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest
Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Tiest
Nazev $kolniho vzdélavaciho programu:  Reznické a uzenaiské prace
Kéd a nazev oboru vzdélavani: 29-51-E/01 Potravinarska vyroba
DosazZeny stupen vzdélavani: Stredni vzdélani s vyucénim listem
Délka vzdélavani: 3 roky
Forma vzdélavani: Denni studium
Platnost SVP: Od 1.9.2017 poéinaje 1. roénikem
Té A 1. ro¢nik 2.ro¢nik 3. ro¢nik dotace hodin celkem
¢lesna vychova
povinny predmét 2/66 2/66 2/62 6/194
Cil predmétu

Cilem predmétu je vybavit zaky dovednostmi a znalostmi potfebnymi k preventivni a aktivni
péci o dusevni a télesné zdravi a bezpetnost. Vést zaky k tomu, aby se vyznali v tom, jak
pusobi pohybové aktivity a jednostranné Cinnosti na zdravi ¢lovéka. Vychovavat a smérovat
zaky k celozivotnimu provadéni pohybovych aktivit. Vést Zaky k dosazeni sportovni
a pohybové gramotnosti.

Charakteristika uciva

Vychazi z RVP z oblasti Vzdélavani ke zdravi. U€ivo se sklada z teoretickych poznatkl a
pohybovych dovednosti. V Casti teoretické poznatky se zaci seznamuji s odbornou
terminologii, vyznamem pohybu pro zdravi, hygienou a bezpecnosti pii pohybovych
aktivitach, spravidly her a zavodi. Pohybové dovednosti obsahuji télesna cviceni,
gymnastiku, atletiku, pohybové hry, turistiku, tance a zimni sporty. LyZovani bude
realizovano formou vycvikového kurzu v 1. ro€niku.

Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka smétuje k tomu, aby Zaci:

- pojimali zdravi a télesnou zdatnost jako hodnoty potifebné ke kvalitnimu prozivani Zivota

- vyrovnavali nedostatek pohybu a jednostrannou télesnou a dusevni zatéz

- zafazovali pravidelné provadéni pohybovych aktivit do denniho reZimu a pocitovali radost
a uspokojeni z pravidelné télesné cinnosti

- jednali odpovédné a Cestné

- pochopili, Ze pohybové aktivity jsou jednim z prostfedkd k navazani socialnich kontakta

- ziskali organiza¢ni navyky a pohybové dovednosti potfebné pro uplatiiovani zdravého
zivotniho stylu a posilovali kladny vztah k pfirodé

Doporucené vyukové strategie

Predmét se vyucuje 2 hodiny tydné ve vSech tfech ro€nicich. Je rozdélen na ¢ast teoretickych
poznatki a pohybovych dovednosti. Vyuka je realizovana ve specifickych podminkéach
télocvicny, na hfisti a v pfirodé. Vybér uciva a Casové rozvrzeni je podiizeno skuteCnym
potfebam a moznostem zaki. Je kladen dliraz na bezpe¢nost ¢innosti a jejich organizaci, na
odpovidajici sportovni oble¢eni zakil. Prevladad skupinova forma vyuky, metoda vykladu
spojend s nazornymi ukazkami, ptedvadénim 1 pomoci didaktické techniky, jako je video
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DVD, internet. Zaci se zdravotnim postizenim cvié¢i dle doporudeni lékafe. Zaci cviéi dle
svych moznosti a schopnosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vychazi z klasifika¢niho fadu Skoly. Pti hodnoceni je kladen diraz na:

- zajem zaka o pohybové aktivity

- snahu zéka

- aktivitu pfi hodinach vyuky

- pInéni povinnosti /noSeni cvi¢ebniho tboru/

Sportovni vykony jsou hodnoceny s ohledem na zakovy schopnosti a moznosti.

TELESNA VYCHOVA 1. ro¢nik

Pfinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci
a prurezovych témat

Kli¢ové kompetence
Kompetence k feSeni problému
- porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné k feseni
problému, bud’ samostatné¢ nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zpisob feSeni
- spolupracovat pfi feseni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)
Kompetence komunikativni
- formulovat své myslenky srozumitelné
- naslouchat pozorné druhym, tzn. vyjadfovat se pfimétené tématu diskuse
- vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
- obhajovat a formulovat své nazory a postoje, diskutovat a respektovat nazor druhych
Kompetence socialni a personalni
- posuzovat realné¢ své fyzické a duSevni moZnosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovéani v riznych situacich
- reagovat adekvatn€ na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednéni ze strany jinych lidi,
pfijimat radu a kritiku
- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svlij fyzicky a duSevni rozvoj, byt si
védomi disledki nezdravého zivotniho stylu a zavislosti
- pracovat tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti
- pfijimat a odpovédné plnit svétené ukoly
- pfispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim konfliktim
a diskriminaci.
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- dodrZovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popt. jejich kulturni specifika)
a oprostit se od nesnaSenlivosti, xenofobie a diskriminace;
- jednat vsouladu s moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani, pfispivat
k uplatinovani hodnot demokracie
- chapat vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢loveka a jednat v duchu udrZitelného rozvoje
- uzndvat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost
pii zabezpe€ovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich
Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi
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- pracovat s informacemi z ruznych zdroji nesenych na rtiznych médiich (tist€nych,

elektronickych, audiovizudlnich), a to i s vyuzitim prostfedkll informacnich a komunika¢nich

technologii

Priifezova témata

Obcéan v demokratické spolecnosti
- vede zaky k rozvoji osobnosti
Clovék a Zivotni prostiedi

- vede zaky k odpovédnému vztahu k prostiedi, ve kterém Zziji

Clovék a svét prace

- zaci jsou vedeni k povinnostem zaméstnance a zaméstnavatele v pracovnim poméru

V souvislosti se Zakonikem prace

Informacni a komunikaéni technologie
- nauci zaky vyhledavat informace ze svéta sportu a pracovat s nimi

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva: 1. roénik

, Ao st xs pocet
Vysledky vzdélavani Udivo hodin
Z4k:
Teoretické poznatky 2
- uvédomuje si vyznam pohybu s - vyznam pohybu pro zdravi, prostfedky
ohledem studovaného oboru ke zvySovani sily, rychlosti, vytrvalosti,
- voli sportovni vybaveni ( vystroj obratnosti a pohyblivosti, technika
a vyzbroj) odpovidajici ptislusné a taktika zasady sportovniho tréninku
¢innosti a okolnim klimatickym, - odborna terminologie
zafizeni, hygiené, bezpecnosti - vystroj, vyzbroj, idrzba
a dovede je udrzovat a oSetfovat - hygiena a bezpecnost pii pohybovych
- dokaze sledovat vykony jednotlivcii | ¢innostech; vhodné obleceni — cvicebni
a posoudit jejich kvalitu ubor a obuti; zachrana a dopomoc;
- dovede pfipravit prostfedky zasady chovani a jednani v rizném
k planovanym pohybovym ¢innostem | prostfedi, regenerace a kompenzace
- umi uplatiovat zasady sportovniho relaxace
tréninku - pravidla her, zdvodu a soutézi
olympionismus
- rozhodovani
- zdroje
- provadi dle svych moznosti prvni Odpovédnost za zdravi své i druhych 4

pomoc pii urazech, ndhlych
zdravotnich ptihodéch 1 pfi
hromadném zasazeni obyvatel

- urazy

- nahlé zdravotni ptithody

- poranéni pii hromadném zasaZeni
obyvatel

- stavy bezprostiedn€ ohrozujici zivot

- prvni pomoc
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- prakticky nacvik PP v terénu
- hospitalizace

Pohybové dovednosti a télesna cviceni | pribézné
- je schopen kultivovat své télesné a - potadova, vSestranné rozvijejici,
pohybové projevy kondi¢ni, koordinacni, kompenzacni,
- dokaze vyhledat potfebné informace | relaxacni, aj.
Z oblasti zdravi a pohybovych ¢innosti | Jako soucast vsech tematickych celkii
a interpretovat je
- dovede rozvijet svalovou silu,
rychlost, vytrvalost, obratnost a
pohyblivost
- ovlada kompenzacni cviceni
k regeneraci télesnych a dusevnich sil,
I vzhledem k pozadavkim budouciho
povolani
- uplatituje osvojené zpisoby relaxace | Gymnastika a tance 14
- dovede uplatiiovat techniku a - gymnastika: prostna, cvi¢eni
zéklady taktiky ve vybranych S nacinim, cviceni na nafadi,
sportovnich disciplinach pteskoky, akrobacie; Splh
- uplatiiuje zasady bezpecnosti pii - rytmicka cvi¢eni s nd¢inim, cvic¢eni na
pohybovych aktivitach a ¢innostech naradi, pfeskoky, akrobacie; Splh
S tim souvisejicich - rytmickd gymnastika: cviceni bez
- je schopen sladit pfi cviceni pohyb nacini a na€inim; kondi¢ni
s hudbou, provadi jednoduché programy cviceni s hudbou
pohybové vazby a hudebné navykové | - tance
cviky
Atletika 10
- umi uZivat pohybové ¢innosti pro - béhy (rychly, vytrvaly); starty; skoky
vSestrannou pohybovou pfipravu a do vysky a do dalky; hody a vrh kouli
zvySovani télesné zdatnosti
Pohybové hry 18

- ovlada zakladni herni ¢innosti
jednotlivce a participuje na tymovém
hernim vykonu druZstva

- dodrzuje zasady jednani fair play,
rozliSuje nesportovni jednani

- uvede zasady ekologického a
bezpecného chovani v ptirode a pii
riznych forméch turistiky

- je schopen respektovat pravidla

- drobné (pro rozvoj rychlosti,
pohyblivosti a spoluprace)
- sportovni: hazend, odbijend, kopana,

49




kolektivnich her
- ovlada emoce pfi prohie a vitézstvi
- dovede se pohybovat v terénu

Upoly 2
-zvlada svoji silu a moznosti ostatnich | - zaklady sebeobrany
-respektuje soupete - pretahy, ptetlaky, ipolové odpory,
-rozli§i pfiméfenou obranu drobné tipolové hry
Plavani (pole podminek skoly a zajmu 2
- rozpozna plavecké styly zakl)
- vysvétli vyznam plavéni pro zdravi - jeden plavecky zpusob
- popiSe zptsob dopomoci a zachrany | - ur€end vzdalenost plaveckym
tonouciho zpusobem
- prvky zdravotniho plavani
- dopomoc unavenému plavci, zachrana
tonouciho
LyZovani, brusleni a dalSi pohybové 4
- seznami se s elementarnimi prvky ¢innosti (podle podminek Skoly,
lyzovani moznosti a zdjmu zaki)
- popise pravidla BOZP pii lyzovani - zéklady sjezdového a bézeckého
- ptedvede poskytnuti prvni pomoci lyZzovani
- zéklady techniky brusleni
Turistika a pohyb v prirodé 10
- uvede zasady ekologického - ptiprava turistické akce
a bezpecného chovani v ptirodé - orientace Vv terénu
a pii riznych formach turistiky - orientacni b&h
- orientuje se Vv terénu podle mapy - pési turistika
a busoly, podle ptirodnich tkazl - ptiprava ohnisté
a turistickych znaceni
- uvede zéasady pro bezpecny pohyb
V pfirod¢ a zachazeni s ohném
Testovani télesné zdatnosti Pribézné

- zhodnoti svoji zdatnost

- uvédomuje si vyznam pravidelného
pohybu na zlepSovani svych
pohybovych dovednosti

- motorické testy
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Zdravotni télesna vychova Prubézné
(pro zaky se zdravotnim oslabenim
a specifickymi poruchami uceni)

- provadi vhodna cviceni ke korekci - specialni korektivni cviceni podle
svého zdravotniho oslabeni a dokaze | druhu oslabeni

rozlisit vhodné a nevhodné pohybové | - integrace zakt s poruchou autistického
¢innosti vzhledem ke konkrétnimu centra (PAS)

druhu a stupni oslabeni - TEACCH program = metodika

- je schopen hodnotit své pohybové strukturovaného uceni

moznosti a dosahovat osobniho 1. individuélni pfistup

vykonu z nabidky pohybovych aktivit | 2. vizualizace (co a kdy ? = umoznit

- vyhyba se ¢innostem, které jsou zékovi sledovat ¢asovou organizaci
kontraindikaci zdravotniho oslabeni hodiny

3. strukturalizace (kde ? = usnadnit
orientaci zakovi v prostoru

- pohybové aktivity

- kontraindikované pohybové aktivity

TELESNA VYCHOVA 2. roénik

Pfinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci

a prirezovych témat

Klicové kompetence

Kompetence k ieSeni problémi

- porozumét zadani tikolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace pottebné k feSeni
problému bud’ samostatné, nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptlisob feSeni

- spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

Kompetence komunikativni

-formulovat své myslenky srozumitelné;

- naslouchat pozorné druhym, tzn. vyjadfovat se pfiméfen¢ tématu diskuse

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

- obhajovat a formulovat své nazory a postoje, diskutovat a respektovat nazor druhych
Kompetence socialni a personalni

-posuzovat redlné¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednéani
a chovani v riiznych situacich

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu a kritiku

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svlij fyzicky a duSevni rozvoj, byt si
védomi disledkil nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

- pracovat tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

- pfijimat a odpovédn¢ plnit svéfené ukoly

- prispivat k vytvafeni vstticnych mezilidskych vztahl a k pfedchdzeni osobnim konfliktim
a diskriminaci
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Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika)
a oprostit se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace

- jednat vsouladu s moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani, pfispivat
Kk uplatiiovani hodnot demokracie

- chapat vyznam zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje

- uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost
pfi zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunika¢nich technologii a pracovat
s informacemi

- pracovat s informacemi z ruznych zdroji nesenych na rtiznych médiich (tist€nych,
elektronickych, audiovizuélnich), a to i s vyuzitim prostfedkt informacnich a komunikacénich
technologii

Priifezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti

- vede zaky k rozvoji osobnosti

Clovék a Zivotni prostiedi

- vede zaky k odpovédnému vztahu k prostiedi, ve kterém ziji

Clovék a svét prace

- zaci jsou vedeni k povinnostem zaméstnance a zamé&stnavatele v pracovnim poméru
V souvislosti se Zakonikem prace

Informacni a komunikaéni technologie

- uci zaky vyhledavat informace ze svéta sportu a pracovat s nimi

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 2. roénik

, y ok " pocet
Vysledky vzdélavani Udivo hodin
78k
Teoretické poznatky 2
- uvédomuje si vyznam pohybu - vyznam pohybu pro zdravi,
s ohledem studovaného oboru prostiedky ke zvySovanti sily, rychlosti,
- voli sportovni vybaveni (vystroj vytrvalosti, obratnosti a pohyblivosti,
a vyzbroj) odpovidajici ptislusné technika a taktika z4sady sportovniho
¢innosti a okolnim klimatickym, tréninku
zafizeni, hygiené, bezpe€nosti a dovede | - odborna terminologie
je udrzovat a oSetfovat - vystroj, vyzbroj, udrzba
- dokéaze sledovat vykony jednotlivct - hygiena a bezpec€nost pii pohybovych
a posoudit jejich kvalitu ¢innostech; vhodné obleceni — cvicebni
- dovede ptipravit prosttedky ubor a obuti; zachrana a dopomoc;
k planovanym pohybovym ¢innostem zéasady chovani a jednani v rizném
- umi uplatiovat zasady sportovniho prostiedi, regenerace a kompenzace,
tréninku relaxace
- pravidla her, zavodl a soutézi -
olympionismus
- rozhodovani
- zdroje
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Odpovédnost za zdravi své i druhych 4
- provadi dle svych moznosti prvni - urazy
pomoc pfi urazech, nahlych - ndhl¢ zdravotni piihody
zdravotnich ptihodach i pfi - poranéni pii hromadném zasazeni
hromadném zasaZeni obyvatel obyvatel
- stavy bezprostiedné ohrozujici zivot
- prvni pomoc
- prakticky nacvik PP v terénu
- hospitalizace
Pohybové dovednosti a télesna pribézné
- je schopen kultivovat své télesné a cvifeni
pohybové projevy - pofadova, vSestranné rozvijejici,
- dokaze vyhledat potfebné informace kondié¢ni, koordina¢ni, kompenzacni,
z oblasti zdravi a pohybovych ¢innosti | relaxaéni, aj.
a interpretovat je Jako soucdst vsech tematickych celkii
- dovede rozvijet svalovou silu,
rychlost, vytrvalost, obratnost a
pohyblivost
- ovlada kompenzacni cviceni
k regeneraci télesnych a dusevnich sil, i
vzhledem k pozadavkim budouciho
povolani
- uplatiiuje osvojené zpuisoby relaxace
Gymnastika a tance 14
- dovede uplatiiovat techniku a zédklady | - gymnastika: prostnd, cviceni
taktiky ve vybranych sportovnich S nacinim, cviceni na naradi, preskoky,
disciplinach akrobacie; Splh
- uplatiiuje zasady bezpec€nosti pii - rytmicka cviceni s na€inim, cviceni
pohybovych aktivitach a ¢innostech na nafadi, preskoky, akrobacie;
S tim souvisejicich Splh
- je schopen sladit pfi cviceni pohyb - rytmicka gymnastika: cviceni bez
s hudbou, provadi jednoduché nacini a na€inim; kondicni
pohybové vazby a hudebné navykové programy cvic¢eni s hudbou
cviky - tance
- umi uzivat pohybové ¢innosti pro Atletika 10
vSestrannou pohybovou ptipravu a - béhy (rychly, vytrvaly); starty; skoky
zvySovani télesné zdatnosti do vySky a do dalky; hody a vrh kouli
Pohybové hry 18

- ovlada zakladni herni ¢innosti
jednotlivce a participuje na tymovém
hernim vykonu druZstva

- drobné (pro rozvoj rychlosti,
pohyblivosti a spoluprace)
- sportovni: hdzena, odbijend, kopana,
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- dodrzuje zasady jednani fair play,
rozliSuje nesportovni jednani

- uvede zasady ekologického a
bezpecného chovani v ptirod¢ a pfti
raznych formach turistiky

- je schopen respektovat pravidla
kolektivnich her

- ovlada emoce pfi prohie a vitézstvi
- dovede se pohybovat v terénu

Upoly 2
- zvlada svoji silu a moznosti ostatnich | - zdklady sebeobrany
- respektuje soupete - ptetahy, ptetlaky, upolové odpory,
- rozlisi pfiméfenou obranu drobné tipolové hry
- rozpoznd plavecké styly Plavani (pole podminek skoly a zajmu 2
- vysvétli vyznam plavani pro zdravi zaki)
- popiSe zptisob dopomoci a zachrany - jeden plavecky zpisob
tonouciho - urena vzdalenost plaveckym
zpusobem
- prvky zdravotniho plavani
- dopomoc unavenému plavci, zachrana
tonouciho
- seznami se s elementarnimi prvky LyZovani, brusleni a dalsi pohybové 4
lyZovani ¢innosti (podle podminek Skoly,
- popiSe pravidla BOZP pfi lyZovani moznosti a zdjmu Zzak)
- pfedvede poskytnuti prvni pomoci - zéklady sjezdoveho a bézeckého
lyzovani
- zéklady techniky brusleni
- uvede zasady ekologického a Turistika a pohyb v prirodé 10
bezpecného chovani v pfirode a pii - ptiprava turistické akce
riznych formach turistiky - orientace Vv terénu
- orientuje se Vv terénu podle mapy a - orientacni b¢h
busoly, podle ptirodnich ukazi a - p&si turistika
turistickych znaceni - ptiprava ohnisté
- uvede zasady pro bezpecny pohyb
V pfirod¢ a zachazeni s ohném
Testovani télesné zdatnosti Pribézné

- zhodnoti svoji zdatnost
- uvédomuje si vyznam pravidelného
pohybu na zlepSovani svych

- motorické testy
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pohybovych
dovednosti

- provadi vhodna cviceni ke korekci
svého zdravotniho oslabeni a dokéaze
rozlisit vhodné a nevhodné pohybové
¢innosti vzhledem ke konkrétnimu
druhu a stupni oslabeni

- je schopen hodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho vykonu
z nabidky pohybovych aktivit

- vyhyba se ¢innostem, které jsou
kontraindikaci zdravotniho oslabeni

Zdravotni télesna vychova
(pro zaky se zdravotnim oslabenim
a specifickymi poruchami ucent)

- specialni korektivni cviceni podle
druhu oslabeni

- integrace zakd s poruchou
autistického centra (PAS)

- TEACCH program = metodika
strukturovaného uceni

1. individualni ptistup

2. vizualizace (co a kdy ? = umoznit
zakovi sledovat casovou organizaci
hodiny

3. strukturalizace (kde ? = usnadnit
orientaci zakovi v prostoru

- pohybové aktivity,

- kontraindikované pohybové aktivity

TELESNA VYCHOVA 3. roénik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci

a prurezovych témat

Kli¢ové kompetence
Kompetence k ieSeni problémi

- porozumét zadani tikolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace pottebné k feSeni
problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zpisob feSeni
- spolupracovat pti feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Kompetence komunikativni

- formulovat své myslenky srozumitelné

- naslouchat pozorn¢ druhym, tzn. vyjadfovat se pfimétené tématu diskuse
- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani
- obhajovat a formulovat své nazory a postoje, diskutovat a respektovat nazor druhych

Kompetence socialni a personalni

- posuzovat realné¢ své fyzické a duSevni mozZnosti, odhadovat disledky svého jednani

a chovéani v riznych situacich

- reagovat adekvatn€ na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jedndni ze strany jinych lidi,

pfijimat radu a kritiku

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o svlij fyzicky a duSevni rozvoj, byt si
védomi disledkli nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

- pracovat tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

- pfijimat a odpovédné plnit svétené ukoly;
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- prispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahti a k predchézeni osobnim konfliktim
a diskriminaci

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika)
a oprostit se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace

- jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani, pfispivat

k uplatinovani hodnot demokracie

- chéapat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje

- uznavat hodnotu Zzivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost
pii zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich

Kompetence vyuzZivat prostiedky informac¢nich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi

- pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenych na rtiznych médiich (tist€nych,
elektronickych, audiovizuélnich), a to 1 s vyuzitim prostfedkll informacnich a komunikaénich
technologit

Prifezova témata

Obc¢an v demokratické spole¢nosti

- vede zaky k rozvoji osobnosti

Clovék a Zivotni prostiedi

- vede zéky k odpovédnému vztahu k prostiedi, ve kterém ziji

Clovék a svét prace

- zaci jsou vedeni k povinnostem zaméstnance a zaméstnavatele v pracovnim pomeéru
V souvislosti se Zakonikem prace

Informacni a komunikaéni technologie

- u¢i zaky vyhledavat informace ze svéta sportu a pracovat s nimi

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva: 3. roénik

, “riox o " pocet
Vysledky vzdélavani Ucdivo hodin
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Zak:

Teoretické poznatky 2
- uvédomuje si vyznam pohybu s - vyznam pohybu pro zdravi,
ohledem studovaného oboru prostiedky ke zvySovani sily, rychlosti,
- voli sportovni vybaveni (vystroj a vytrvalosti, obratnosti a pohyblivosti,
vyzbroj) odpovidajici pfislusné ¢innosti | technika a taktika zasady sportovniho
a okolnim klimatickym zatizeni, tréninku
hygien€, bezpecnosti a dovede je - odborna terminologie
udrzovat a oSetifovat - vystroj, vyzbroj, tdrzba
- dokéaze sledovat vykony jednotlivcli a | - hygiena a bezpecnost pii pohybovych
posoudit jejich kvalitu ¢innostech; vhodné obleceni — cvicebni
- dovede ptipravit prosttedky ubor a obuti; zachrana a dopomoc;
k planovanym pohybovym ¢innostem zéasady chovani a jednani v rizném
- umi uplatiiovat zasady sportovniho prostiedi; regenerace a kompenzace;
tréninku relaxace
- pravidla her, zdvodu a soutézi;
olympionismus
- rozhodovani
- zdroje
Odpovédnost za zdravi své i druhych 4
- provadi dle svych moznosti prvni - Urazy
pomoc pii urazech, ndhlych - nahlé zdravotni piithody
zdravotnich piihodach i pii - poranéni pii hromadném zasazeni
hromadném zasaZeni obyvatel obyvatel
- stavy bezprostiedné ohrozujici Zivot
- prvni pomoc
- prakticky nacvik PP v terénu
- hospitalizace
- je schopen kultivovat své télesné a Pohybové dovednosti a télesna Priubézné

pohybové projevy

- dokaze vyhledat potfebné informace
Z oblasti zdravi a pohybovych ¢innosti
a interpretovat je

- dovede rozvijet svalovou silu,
rychlost,

vytrvalost, obratnost a pohyblivost

- ovlada kompenzacni cviceni

k regeneraci télesnych a dusevnich sil,
i vzhledem k pozadavkim budouciho
povolani

- uplatiiuje osvojené zplisoby relaxace

cviceni

- pofadova, vSestranné rozvijejici,
kondi¢ni, koordina¢ni, kompenzacni,
relaxacni, aj.

Jako soucast v§ech tematickych celkii
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Gymnastika a tance 12
- dovede uplatiiovat techniku a zaklady | - gymnastika: prostna, cviceni
taktiky ve vybranych sportovnich S nacinim, cviceni na naradi,
disciplinach pteskoky, akrobacie; Splh
- uplatiiuje zasady bezpecnosti pii - rytmicka cviceni s na¢inim, cviceni
pohybovych aktivitach a ¢innostech na naradi, preskoky, akrobacie;
S tim souvisejicich Splh
- je schopen sladit pfi cviceni pohyb - rytmicka gymnastika: cvi¢eni bez
s hudbou, provadi jednoduché nacini a nd¢inim; kondi¢ni
pohybové vazby a hudebné navykové programy cvic¢eni s hudbou
cviky - tance
- umi uzivat pohybové ¢innosti pro Atletika 10
vSestrannou pohybovou pfipravu a - behy (rychly, vytrvaly); starty; skoky
zvySovani télesné zdatnosti do vysky a do dalky; hody a vrh kouli
Pohybové hry 16
- ovlada zakladni herni ¢innosti - drobné (pro rozvoj rychlosti,
jednotlivce a participuje na tymovém pohyblivosti a spoluprace)
hernim vykonu druzstva - sportovni: hazend, odbijend, kopana,
- dodrzuje zasady jednani fair play,
rozliSuje nesportovni jednani
- uvede zasady ekologického a
bezpecného chovani v ptrirode a pfi
riznych formach turistiky
- je schopen respektovat pravidla
kolektivnich her
- ovlada emoce pfi prohie a vitézstvi
- dovede se pohybovat v terénu
Upoly 2
- zvlada svoji silu a moZnosti ostatnich | - zéklady sebeobrany
- respektuje soupeie - pretahy, ptetlaky, ipolové odpory,
- rozlisi pfiméfenou obranu drobné tipolové hry
Plavani (pole podminek skoly a zajmu 2

- rozpozna plavecké styly

- vysvétli vyznam plavani pro zdravi
- popise zpusob dopomoci a zachrany
tonouciho

zakl)

- jeden plavecky zptisob

- urena vzdalenost plaveckym
zpusobem

- prvky zdravotniho plavani

- dopomoc unavenému plavci, zachrana
tonouciho
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LyZovani, brusleni a dalsi pohybové 4
¢innosti (podle podminek Skoly,
- seznami se s elementarnimi prvky moznosti a zajmu zaki)
lyzovani - zéklady sjezdového a bézeckého
- popise pravidla BOZP pii lyzovani lyzovani
- predvede poskytnuti prvni pomoci - zéklady techniky brusleni
Turistika a pohyb v p¥irodé 10
- uvede zasady ekologického a - ptiprava turistické akce
bezpecného chovani v ptirod¢ a pfti - orientace Vv terénu
raznych formach turistiky - orientacni béh
- orientuje se Vv terénu podle mapy a - pé&si turistika
busoly, podle ptirodnich tikazl a - priprava ohnisté
turistickych znaceni
- uvede zasady pro bezpecny pohyb
Vv pfirodé a zachazeni s ohném
- zhodnoti svoji zdatnost Testovani télesné zdatnosti pribézné
- uvédomuje si vyznam pravidelného - motorické testy
pohybu na zlepSovani svych
pohybovych dovednosti
Zdravotni télesna vychova pribézné

- provadi vhodna cviceni ke korekci
svého zdravotniho oslabeni a dokaze
rozlisit vhodné a nevhodné pohybové
¢innosti vzhledem ke konkrétnimu
druhu a stupni oslabeni

- je schopen hodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho vykonu
Z nabidky pohybovych aktivit

- vyhyba se ¢innostem, které jsou
kontraindikaci zdravotniho oslabeni

(pro Zaky se zdravotnim oslabenim
a specifickymi poruchami uceni)

- specidlni korektivni cviceni podle
druhu oslabeni

- integrace zakd s poruchou
autistického centra (PAS)

- TEACCH program = metodika
strukturovaného uceni

1. individudlni pfistup

2. vizualizace (co a kdy ? = umozZnit
zékovi sledovat ¢asovou organizaci
hodiny

3. strukturalizace (kde ? = usnadnit
orientaci zakovi v prostoru

- pohybové aktivity

- kontraindikované pohybové aktivity
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INFORMATIKA

Nazev Skoly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Ttest

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu:  Reznické a uzenatské prace

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 29-51-E/01 Potravinatska vyroba

DosaZeny stupen vzdélavani: Stiedni vzdé€lani s vyucnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0d 1.9.2017 pocinaje 1. roénikem

Informatika 1. ro¢nik 2.ro¢nik 3. ro¢nik dotace hodin celkem

povinny predmét 2/66 1/33 - 3/99

Cil predmétu

Cilem pfedmétu je naucit zaky pracovat s prostiedky informacnich a komunikacnich
technologii a pracovat sinformacemi. Zaci porozumi zakladim informaénich
a komunikacnich technologii, nau¢i se na uzivatelské urovni pouzivat operacni systém,
kancelafsky software a pracovat s dalSim béZnym aplikaénim programovym vybavenim.
Jednim ze stézejnich témat je, aby zak zvladl efektivné pracovat s informacemi
a komunikovat pomoci Internetu. Podstatnou ¢ast vzdélavani v IKT predstavuje prace
s vypocetni technikou.

Charakteristika uciva

Obsah predmétu vychdzi ze vzdélavaci oblasti RVP —  Vzdélavani v informacnich
a komunikacnich technologiich. Pfredmét je zaméfen na sezndmeni s hardwarovou konfiguraci
a vyuziti zékladniho softwarového vybaveni pocitace. Je zaméfen na vytvaieni dokumentd,
vyhledavani informaci a komunikaci pomoci internetu.

Diraz je kladen na praci s vypocetni technikou. Pii vyuce je vyuzivano technického
a programov¢ho vybaveni uéebny. Noveé poznatky si zak upeviuje aplikaci praktickych tkoli.
k samostatnému uvazovani a vybéru vhodného postupu. Uroveii osvojeni vysledkil vzdélavani
odpovida studijnim predpokladiim zakii Odborného ucilisté.

Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Predmét vede zZaky k tomu, aby zakladni komunikaéni dovednosti stavéli na zakladech
tolerance v demokratické spolecnosti. Pfi vyuce jsou rozvijeny a utvafeny postoje zakl
k sobé, ke svému okoli 1 jinym kulturdm. Prace s prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii méa nejen pripravnou funkci pro odbornou slozku vzdé€lani, ale také patii
ke vSeobecnému vzdélani moderniho clovéka.

Doporucené vyukové strategie

- hromadna vyuka

- skupinova vyuka

- tymova prace

- problémové ucent

- samostatna prace
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Metody vyucovani, které jsou vyuzZivany:

- vyklad

- demonstrace

- diskuse

- skupinova prace zakt

- vyhledavani informaci z rtiznych zdroju, jejich vyhodnoceni a jejich ovérovani

- samostudium

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Kritéria hodnoceni vychédzeji z Klasifika¢niho ftadu Skoly. Pro hodnoceni znalosti
a dovednosti je vyuzivano ustni i pisemné zkouseni. Zohlednuje se aktivita zaka v hodinach,
plnéni zadanych praktickych tkolt, individualni ptedpoklady a vlohy zaku, sledovani schopnosti
obsluhovat PC, vstupni a vystupni zatizeni.

INFORMATIKA 1. ro¢nik

Pfinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a prifezovych
témat
Klicové kompetence

Kompetence k u¢eni

- uplatiiovat rizné zptisoby prace s textem, umét efektivné vyhledavat a zpracovavat
informace

- vyuzivat k uc¢eni rizné informacni zdroje i zkusenosti svych a jinych lidi

- uplatiiovat rizné zplisoby prace, umét efektivné vyhledévat a zpracovavat informace vcetné
internetu

- sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cilt svého uceni, ptijimat hodnoceni a kritiku ze
strany

jinych lidi

- znat moznosti svého dal§iho vzdé€lavani v oboru a povolani

Kompetence k ieSeni problémi

- ucit zaky porozumét zadani ukolu, ziskat informace a navrhnout zptisob feseni, zdtvodnit
jel,

vyhodnotit, ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

- uplatiiovat pfi feSeni problému rizné metody mysleni a myslenkové operace

- volit prostfedky a zptisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni

jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

- spolupracovat pfi feSeni problém s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence

- vést zaky k oteviené vSestranné a u¢inné komunikaci, zejména profesni

- pracovat s osobnim pocitatem a s dal$imi prostfedky informac¢nich a komunikac¢nich
technologii

- pracovat s béznym zékladnim a aplika¢nim programovym vybavenim

- ucit se pouzivat nové aplikace

- komunikovat elektronickou postou a vyuZzivat dalsi prostiedky online a ofline komunikace
- ziskavat informace z otevienych zdrojii, zejména pak z celosvétove sité internet
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- pracovat s informacemi, a to predev§im s vyuzitim prostfedki informacnich a
komunikaénich

technologii

- vést zaky k uzivani odborné terminologie

Socialni a personalni kompetence

- rozvijet u zakl praci v tymu, schopnost spoluprace

- hodnotit a respektovat praci a vytvarny projev (nazor) vlastni i druhych

- spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi, u¢i se chapat, ze kazdy clovek je rizné
chapavy a zrucny

- pfijimat a plnit odpovédné sveétené ukoly

- kriticky hodnotit své osobni dispozice, uvédomovat si vlastni pfednosti i meze a nedostatky
- efektivné se ucit, volit vhodné techniky uceni a duSevni prace, vyuzivat k uc¢eni rizné
pomiucky

a prostiedky

Obc¢anské kompetence a kulturni povédomi

- pfi zpracovani informaci jsou zaci vedeni ke kritickému mysleni nad obsahy sdé¢leni, ke
kterym se mohou dostat prostfednictvim Internetu

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- v ramci moznosti a podminek Skoly vést zaky k pozitivnimu vztahu k praci, vyuzivani
poznatkil

z oblasti dalSich pfedméta

- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédome a zodpoveédné
rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii

- pracovat s osobnim pocitatem a dal$imi prostfedky informac¢nich a komunikac¢nich
technologii

- pracovat s béZznym zékladnim a aplikacnim programovym vybavenim

- ucit se pouzivat nové aplikace

- komunikovat elektronickou postou a vyuZzivat dalsi prosttedky komunikace

- ziskavat a pracovat s informacemi, ziskavat informace z celosvétové sité Internet

- pracovat s informacemi z riiznych zdroji

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych informac¢nich zdrojt

a kriticky

pfistupovat k ziskanym informacim, byt medidlné gramotni

- znat 1 moZna nebezpeci pii vyuzivani internetu a elektronické komunikace

- dodrzovat autorska prava (vyuzivané programové vybaveni, pouzivanim textti a obrazki
z internetu apod.)

Prifezova témata

Informacéni a komunika¢ni technologie

Prostupuje celym piedmétem ve vSech ro¢nicich.

V ramci pfedmétu jsou rozvijeny komunikaéni dovednosti zaka.
74k je veden:

- k vyuzivani Internetu jako informaéniho zdroje

- k vytvareni, spravovani, pfedavani a editaci souborti

- k vyuzivani prezentacnich a komunikacnich néstroja

Obc¢an v demokratické spole¢nosti

Vede zéka:
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- k dodrzovani zakonu a autorskych prav v oblasti Informac¢nich technologii. U¢itel dba na
dodrzovani zasad spolecenského chovani. Zpracovavané ulohy jsou tematicky zaméteny

na oblasti rozvijejici obCanské a kulturni povédomi.
- k orientaci v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimaln¢ vyuzivat masova média

pro své ruzné potieby

Clovék a svét prace

Cilem je vedeni zdka k systematické praci, dislednému dodrzovani termind, schopnosti
pracovat v kolektivu a pocitu odpovédnosti za odevzdanou préci. ZvySovat jeho cenu na trhu
prace a usnadnit jeho zapojeni do pracovniho procesu.

Objevuje se v tématech:

- elektronickd komunikace, komunikac¢ni a pfenosové moznosti Internetu
- informacni zdroje, celosvétova pocitacova sit’ Internet

- informace, prace s informacemi
Internet
Vede zaka:

- k praci s informacemi, vyhleddvani, vyhodnocovani a vyuzivani informaci
- k odpovédnému rozhodovani na zdklad¢é vyhodnoceni ziskanych informaci
Nauci zéka pisemnému vyjadifovani pii tiedni korespondenci.

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva: 1. roénik

, yo £ " pocet
Vysledky vzdélavani Ucdivo hodin
Zak:
Prace s pocitaCem, operacni systém, 15

- pouziva pocitac a jeho periferie

(obsluhuje je, detekuje chyby, vyménuje

spotiebni material)

- je st védom moznosti a vyhod, ale
1 rizik (zabezpeceni dat pred zneuZitim,
ochrana dat pfed zni¢enim, poruSovani
autorskych prav) a omezeni (zejména
technickych a technologickych)
spojenych s pouzivanim vypocetni
techniky

- dodrzuje zasady zabezpeceni dat pied
zneuzitim a ochrany dat pfed zni¢enim

- nastavuje uzivatelské prostiedi
operacniho systému

- orientuje se v systému adresart, ovlada

zékladni prace se soubory (vyhledavani,

soubory, adresarova struktura,
souhrnné cile

- hardware, software, osobni pocitac,
¢asti, periferie

- zakladni a aplikaéni programové
vybaveni

- operacni systém

- data, soubor, slozka, souborovy
manazer

- komprese dat

- prostiedky zabezpeceni dat

- pfed zneuZitim a ochrany dat pied
znicenim

- ochrana autorskych prav
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kopirovani, pfesun, mazani), odliSuje
a rozpoznava zakladni typy soubora
a pracuje s nimi

- pracuje s napoveédou

- uvédomuje si analogie ve funkcich
a ve zpusobu ovladani riznych aplikaci

- vybiré a pouziva vhodné programové
vybaveni pro feseni béznych
konkrétnich tkoll

- ndpovéda, manual

Prace se standardnim aplika¢nim
programovym vybavenim

y . ) o Textovy editor 15
- samostatn¢ vytvari, upravuje a uklada - seznamen s prostiedim
textovy dokument, ) .| - psani textu na po¢itaci
- zvla@a zéakladni typograficka a esteticka | _ typ, velikost a barva pisma
'praVIdIa .. . - ¢ary a ohraniceni
- je schopen vlozit do textu obrazek nebo | _ tabulky
jmytext - odrazky a &islovani
- pouziva odrazky a Cislovani kapitol - vkladani objektti do textu
- editace napsaného textu
- tvorba textového dokumentu z oboru
o ) oL Udrzba a bezpetnost systému 3
- Sczhaml se s pojmy VIr, Cerv, hoaxr, , - viry, &ervi, hackefi a ochrana proti
adware, spyware a vi jak se jim branit nim
- spyware a adware, spam
a ochrana proti nému
Tabulkovy procesor 11

- ovlada zakladni prace spojené
s tabulkovym procesorem (editace,
vyhledavani, zédkladni
funkce, ptiprava pro tisk)

- vytvaii a upravuje grafy

- vklada do tabulek jiné objekty

- tvoti jednoduché grafy

- software pro praci s tabulkami

- seznameni s prostiedim programu
- zakladni operace s buiikami

- grafickd uprava bunky

- format bunky

- tvorba a tiprava grafa

- tvorba tabulky z oboru
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- ovlada zékladni prace spojené Prezentace 12

s prezen¢nim editorem - prostiedi programu PowerPoint
- provadi upravu pied vlastni prezentaci | - zakladni ptikazy
- provadi ¢asovani prezentace - struktura prezentace, nejCastéjsi

postupy vytvareni prezentace
- vkladani obrazkt
- prezentace vlastni prace z oboru

o . ) Prace s grafikou 10
- rozliSuje mezi grafikou vektorovou - software pro préci s bitmapovou

a bitmapovou grafikou (napf. Gimp, Adobe
- orientuje se v hlavnich typech Photoshop...)

grafickych formati, na zékladni
urovni dovede grafiku tvofit a - ukladani grafickych dat
upraVO\{at - bézné grafické formaty a jejich
- umi volit vhodné formaty grafickych vlastnosti
dat a nastroje pro praci s nimi
- pouziva bézné zékladni a aplikacni
programové vybaveni
- provadi upravu pro tisk

- rastrova grafika, edita¢ni funkce

- konverze mezi formaty (zména
poctu barev, rozliSeni, ztratovost
grafické informace)

- sdileni a vyména dat, jejich import
a export

- software pro praci s vektorovou
grafikou

- zakladni funkce vektorového
editoru

- samostatna tvorba grafiky

INFORMATIKA 2. ro¢nik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych témat, odbornych témat a priifezovych témat
Kli¢ové kompetence

Kompetence k uéeni

- uplatiiovat rizné zptsoby prace s textem, umét efektivné vyhledavat a zpracovavat
informace

- vyuZzivat k u€eni riizné informacni zdroje 1 zkuSenosti svych a jinych lidi

- uplatiiovat rizné zplisoby prace, umét efektivné vyhledévat a zpracovavat informace vcetné
internetu

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilii svého uceni, ptijimat hodnoceni a kritiku ze
strany

jinych lidi

- znat moznosti svého dal§iho vzdélavani v oboru a povolani
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Kompetence K ieSeni problémii

- ucit zaky porozumét zadani ukolu, ziskat informace a navrhnout zptsob feSeni, zdivodnit
jel,

vyhodnotit, ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

- uplatiiovat pfi feSeni problémi rizné metody mysleni a myslenkové operace

- volit prostifedky a zptusoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni

jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

- spolupracovat pii feseni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence

- vést zaky k oteviené vSestranné a ucinné komunikaci, zejména profesni

- pracovat s osobnim pocitacem a s dal§imi prostfedky informac¢nich a komunika¢nich
technologii

- pracovat s bézZnym zékladnim a aplikaénim programovym vybavenim

- ucit se pouzivat nové aplikace

- komunikovat elektronickou posStou a vyuzivat dalsi prostfedky online a ofline komunikace
- ziské&vat informace z otevienych zdrojl, zejména pak z celosvétové sité internet

- pracovat s informacemi, a to pfedevsim s vyuzitim prostfedkti informacnich a
komunikaénich

technologii

- vést zaky k uzivani odborné terminologie

Socialni a personalni kompetence

- rozvijet u zakl praci v tymu, schopnost spoluprace

- hodnotit a respektovat praci a vytvarny projev (nazor) vlastni i druhych

- spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi, uci se chapat, Ze kazdy ¢lovék je rizné
chapavy a zruény

- pfijimat a plnit odpovédné svéfené ukoly

- kriticky hodnotit své osobni dispozice, uvédomovat si vlastni pfednosti i meze a nedostatky
- efektivné se ucit, volit vhodné techniky u€eni a duSevni prace, vyuZzivat k uc¢eni rizné
pomiucky

a prostiedky

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- pfi zpracovani informaci jsou zéci vedeni ke kritickému mysleni nad obsahy sdéleni, ke
kterym se mohou dostat prostiednictvim Internetu

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- v ramci moZnosti a podminek Skoly vést Zaky k pozitivnimu vztahu k praci, vyuZivani
poznatkt

z oblasti dalSich pfedmétt

- mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpovédné
rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

Kompetence vyuzivat prostiredky informac¢nich a komunikacnich technologii

- pracovat s osobnim pocita¢em a dal$imi prostfedky informac¢nich a komunikacnich
technologii

- pracovat s béZznym zékladnim a aplikacnim programovym vybavenim

- ucit se pouzivat nové aplikace
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- komunikovat elektronickou poStou a vyuzivat dalsi prostfedky komunikace

- ziskavat a pracovat s informacemi, ziskavat informace z celosvétové sité Internet

- pracovat s informacemi z riznych zdroji

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych informacnich zdrojt a
kriticky

pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialn¢ gramotni

- znat i mozna nebezpeci pii vyuzivani internetu a elektronické komunikace

- dodrzovat autorskd prava (vyuzivané programové vybaveni, pouzivanim textli a obrazki
z internetu apod.)

Priirfezova témata

Informacni a komunikacni technologie

Prostupuje celym piedmétem ve vSech roCnicich. V ramci pfedmétu jsou rozvijeny
komunika¢ni dovednosti zaka.

Vede zéka:

- k vyuzivani Internetu jako informaéniho zdroje

- k vytvareni, spravovani, pfedavani a editaci souborti

- k vyuzivani prezentacnich a komunikacnich néstroju

Obc¢an v demokratické spole¢nosti

Vede zaka:

- k dodrzovani zakonl a autorskych prav v oblasti Informacénich technologii. U¢itel dba na
dodrzovani zasad spoleCenského chovéni. Zpracovavané ulohy jsou tematicky zaméfeny na
oblasti rozvijejici obCanské a kulturni povédomi.

- k orientaci v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimaln¢€ vyuzivat masova média
pro své rtizné potieby

Clovék a svét prace

Cilem je vedeni zdka k systematické praci, dislednému dodrzovani termind, schopnosti
pracovat v kolektivu a pocitu odpovédnosti za odevzdanou praci je zvySovat jeho cenu na trhu
prace a usnadnit jeho zapojeni do pracovniho procesu.

Objevuje se v tématech:

- elektronickd komunikace, komunika¢ni a pfenosové moznosti Internetu

- informacni zdroje, celosvétova pocitaova sit’ Internet

- informace, prace s informacemi

- Internet

Vede zéka:

- k préci s informacemi, vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivani informaci

- k odpovédnému rozhodovani na zaklad¢ vyhodnoceni ziskanych informaci.

Nauci zaka pisemnému vyjadfovani pii ufedni korespondenci.
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Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 2 ro¢nik

, wrzox o . pocet
Vysledky vzdélavani Udivo hodin
Zak:
Prace v lokalni siti, komunikacni 8
a prenosové moznosti Internetu
- uvédomuje si specifika prace v siti - pocitacova sit’, server, pracovni
(vCetné rizik), vyuziva jejich moznosti stanice
a pracuje s jejimi prostiedky - ptipojeni k siti
- specifika prace v siti, sdileni
dokumentt a prostiedkii
) ) Elektronicka komunikace 8
- zalozi si e-mailovou schranku - e-mail, chat, messenger,
- komum.ku_]e elektromckou.poétou, . videokonference, telefonie
ovlada i zasilani ptilohy, ¢i naopak jeji
ptijeti a nasledné otevieni
ovlada dalsi bézné prostiedky
komunikace
- orientuje se vV moznostech pfipojeni Internet 6
k internetu - moznosti pfipojeni
- vysvétli, z ¢eho se sklada internetova - adresa webové stranky
adresa - internetovy prohlize¢
- orientuje se V internetovych - vyhledavani v internetu
prohliZzec¢ich
- ovlada vyhledavani informaci
Z internetu
- voli vhodné informacni zdroje
k vyhledavani pozadovanych
informaci a odpovidajici techniky
(metody, zptsoby) k jejich ziskavani
- ziskava a vyuziva informace Informaéni zdroje 5

zZ otevienych zdrojl, zejména pak
Z celosvétove sité Internet

- orientuje se v ziskanych informacich
tfidi je, vyhodnocuje, provadi jejich
vybér

- zaznamenava a uchovava textoveé,
grafické i numerické informace
zpusobem umoznujicim jejich dalsi
vyuziti

- uvédomuje si nutnost posouzeni
validity informacnich zdroji a pouziti
informaci relevantnich pro potieby
feSeni konkrétniho problému,

- informace, prace s informacemi
- informacni zdroje
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spravné interpretuje ziskané informace

Tvorba vlastnich www stranek

- zprostiedkovatelé stranek

- zéklady tvorby jednoduchych www
stranek

- vytvaii jednoduché www stranky
za pomoci internetovych
zprosttedkovateld

o L Prohlubovani a upeviiovani uciva
- prohlubovani a opakovani uciva

Piesahy:
Cesky jazyk a literatura - Komunika¢ni a slohova vychova
Matematika - Prace s daty
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TECHNOLOGIE

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Tiest
Nazev $kolniho vzdélavaciho programu:  Reznické a uzenaiské prace

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 29-51-E/01 Potravinarska vyroba
DosazZeny stupen vzdélavani: Stredni vzdélani s vyucénim listem
Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0d 1.9.2017 poéinaje 1. roénikem

POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obecné cile

Cilem uciva je poskytnout zakim komplexni védomosti, které souvisi s druhy
jateCnych zvitat, zptisobu jejich ndkupu, jatecniho opracovani véetné upravy a zpracovani
vedlejsich jatetnich produktil. Zaci si dale osvoji technologické postupy v ramci bourarenské
¢innosti, zptisoby zpracovani masa a vyrobu jednotlivych skupin masnych vyrobku. Cilem je
také poskytnout zakiim védomosti z oblasti skladovani, kontroly, baleni a prodeje masa a
vyrobku. Pi vyuce zaci ziskaji také znalosti o strojich a zafizenich pouzivanych v masném
pramyslu.

Predmét technologie vyuziva a navazuje na znalosti ziskané v predmétech biologie a
anatomie, suroviny a vyziva a z praktické pfipravy v ramci odborného vycviku.

Charakteristika piedmétu

Vyuka probiha v 1. a 2. ro¢niku 4 vyuc€ovacimi hodinami tydné€ a ve 3. ro¢niku jsou 3
vyucovaci hodiny tydné. Celkem 363 hodin.

Ucivo navazuje a teoreticky rozviji zejména odborny vycvik a komunikuje s ostatnimi
odbornymi pfedméty. Zaméiuje se na konkrétni technologické postupy a procesy pfi jatecném
opracovani zvifat, bourani, vykostovani masa a vyrobé masnych vyrobku, dale na kontrolu
jakosti surovin, polotovari a hotovych vyrobkii. Zaci ziskaji teoretické znalosti o principech
technologického zpracovani surovin pro masné vyrobky a konkrétnich postupech
v prumyslové vyrobé masnych produktt.

Do vyuky jsou zatfazeny zékladni informace o pouzivani stroji a strojniho zatizeni v
ramci jateCné, bourarenské cinnosti a pii vyrobé masnych vyrobkt. U¢ivo poskytuje poznatky
o funkci stroj, jejich ovladéani a bézné drzbé. Zabyva se popisem zatfizeni a nastrojl, vcetné
konkrétniho vyuziti v masnych provozech. V rdmci uciva je kladen dliraz na bezpecnost
prace a pozarni ochranu, na vyrobu bezpe¢nych potravin, ekologii i na hospodarné zachazeni
a vyuziti strojnich technologii.

Pojeti vyuky

Ve vyuce jsou vyuzivany metody a formy prace, které zajist'uji propojeni a navaznost
uciva jednotlivych odbornych predmétii, a to biologie a anatomie, surovin a vyzivy, strojii a
zafizeni a jejich aplikaci v odborného vycviku. Do vyuky jsou zatfazovany odborné filmy a
referaty zabyvajici se novymi metodami a technologiemi v masném pramyslu.

Vyuka je vedena formou vykladu s ndvaznosti na znalosti Zak, vyuzivaji se ndzorné
pomticky a audiovizualni technika. Zak vyuziva znalosti ziskané v piibuznych predmétech a

70



odborném vycviku. Do vyuky se zatazuji technologické vypocty a samostatné zpracovani
ziskanych informaci z odbornych publikaci, internetu a jinych zdroju.

Hodnoceni vykonii Zdaki

Zaci jsou hodnoceni pribézné v souladu s klasifikaénim fadem $koly. Pti hodnoceni je
uplatiovan individualni ptistup k zakiim se specifickymi vzdélavacimi potiebami. Pribézné je
zafazovano ustni a pisemné zkouseni pii ukonceni kazdého tématického celku. Hodnoti se
samostatné prace zakd.

Diiraz je kladen na spojovani védomosti, jejich porovnani s pozadavky odborné praxe
v masném pramyslu a jejich aplikaci. V celkovém hodnoceni se promita také komplexni
ptistup zaka ke studiu, ptfipravenost na vyuku, plnéni zadanych ukolt a aktivita pti vyucovani.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priiiezovych témat

Komunikativni kompetence - Zaci v predmétu technologie fesi a konzultuji spravnost volby
technologickych postuptl v rdmci jatecného opracovani zvitat, déleni a vykostovani masa,
vhodnych surovin pro urc¢ity druh vyrobku. Charakterizuji vlastnosti surovin a jejich vliv na
kvalitu vyrobku, sva feSeni prezentuji a obhajuji pted spoluzaky, reaguji na jejich dotazy. To
vede k rozvijeni schopnosti formulovat myslenky srozumitelné, vyjadfovat se pfiméren€ a

Vv souladu se zasadami kultury projevu a chovani. Pisemné zpracovani zakovského projektu s
vyuzitim vlastnich znalosti, internetu a odborné literatury uc¢i zaky formulovat své myslenky
srozumitelné a souvisle, pisemné zpracovavat odborné témata a rizné pracovni materily, a to
Vv zavislosti na schopnostech a moznostech jednotlivych zakd.

Personalni kompetence - ptitomnost Zakli na odborném vycviku v masném primyslu a jejich
spoluprace s ostatnimi zaméstnanci u¢i Zaky, jak se chovat v rliznych situacich, u¢i je ptijimat
hodnoceni vysledkl svych znalosti a dovednosti i ze strany jinych lidi, adekvatné reagovat,
pfijimat radu 1 kritiku, déale se vzdélavat, pecovat o své fyzicke 1 dusevni zdravi.

Socidlni kompetence — pii plnéni odborného technologického ukolu jsou Zaci schopni
pracovat v tymu, spolecné feSit zadané tikoly a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich
¢innosti. DokaZou pftijimat zadané tikoly, plnit je odpovédné, uznavat autoritu nadiizenych,
pfispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahti a k predchazeni osobnich konfliktd,
nepodléhat predsudkiim a stereotypiim v pfistupu k jinym lidem.

Resit samostatné béiné pracovni i mimopracovni problémy - zadavani samostatnych tkold,
hledani feSeni problémovych situaci - ve vztahu k vyzivé lidi, vlastnostem surovin, a
technologii, vede u Zakl ke schopnosti uplatiiovat pfi feSeni problémi rtizné metody mysleni
a myslenkové operace.

VyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a efektivné pracovat s
informacemi - pfi vyhledavani informaci pro zpracovani zakovského projektu se zaci nauci
pracovat s osobnim pocitacem a s dal§imi prostfedky informacnich a komunikacénich
technologii, ziskdvat informace z otevienych zdrojli, zejména pak z internetu a s témito
informacemi pracovat.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni — vykonem odborného vycviku v masném pramyslu

jsou zaci vzdélavani k tomu, aby byli schopni dle svych schopnosti a moZnosti vyuzivat
odbornych znalosti a dovednosti pro uspé€sné uplatnéni ve svété prace. Mit prehled o
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moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru a povolani a redlnou piedstavu o
pracovnich, platovych a jinych podminkéch v oboru.

Prifezova témata

Informacni a komunikacni technologie

Prostupuje celym piedmétem ve vSech ro¢nicich. V ramci pfedmétu jsou rozvijeny
komunika¢ni dovednosti Zaka.

Vede zaka:

- K vyuzivani Internetu jako informaéniho zdroje

- k vytvareni, spravovani, pfedavani a editaci souborti

- k vyuzivani prezentacnich a komunikac¢nich néstroji

Obcéan v demokratické spolecnosti

Vede zéka:

- k dodrzovani zakont a autorskych prav v oblasti Informacnich technologii. Ucitel dba na
dodrzovéni zasad spolecenského chovani. Zpracovavané ulohy jsou tematicky zaméfeny na
oblasti rozvijejici obCanské a kulturni povédomi.

- k orientaci v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimaln¢ vyuzivat masova média
pro své rizné potieby

Clovék a svét prace

Cilem je vedeni zdka k systematické praci, dislednému dodrzovani termind, schopnosti
pracovat v kolektivu a pocitu odpovédnosti za odevzdanou praci je zvySovat jeho cenu na trhu
prace a usnadnit jeho zapojeni do pracovniho procesu.

Objevuje se v tématech:

- elektronickd komunikace, komunikacéni a pfenosové moznosti Internetu

- informacni zdroje, celosvétova pocitacova sit’ Internet

- informace, prace s informacemi

- Internet

Vede zéka:

- k praci s informacemi, vyhleddvani, vyhodnocovani a vyuZivani informaci

- k odpovédnému rozhodovani na zakladé vyhodnoceni ziskanych informaci.

Nauci zdka pisemnému vyjadiovani pii ufedni korespondenci.

Mezipiedmétové vitahy
- biologie a anatomie
- suroviny a vyziva
- stroje a zafizeni
- odborny vycvik
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REALIZACE ODBORNYCH KOMPETENCI

Technologie 1. ro¢nik

postupy a jednotlivé
operace V ramci
jate¢niho opracovani
jednotlivych druh
jatecnich zvirat
vymezi druhy vad
pii opracovani a
jejich predchazeni
objasni vyznam
veterindrni
prohlidky, rozliSuje
veterindrni znaceni

- typy porazek

- domaci pordzeni
jatecnich zvirat

- sanitni poraZka

- stroje a zafizeni na
jatkach

- technologické
postupy pfi
opracovani
jednotlivych druhii

- veterinarni prohlidka

Vystupy a kompetence Tématické celky Pocet hodin
Z4k: 4
- popise vyvoj oboru | 1. Historie oboru a jeho
zpracujictho maso a | soucasny stav
jeho vyznam ve - vyznam masného
vyzive pramyslu ve vyziveé
- charakterizuje 2. Bezpe¢nost a hygiena 20
hygienické prace v masném primyslu
pozadavky - hygiena a sanitace
potravinatského v MP
priamyslu - bezpecnostni predpisy
- vysvétli vyznam - pracovni,ochranné a
dodrzovani bezpecnostni
bezpecnosti praci pomucky
- zdroje a pficiny trazl
v MP
- rozlisia 3. Jate¢na vyroba 20
charakterizuje druhy - druhy, plemena a
a plemena jatecnich jejich vliv na jakost
zvitat masa
- popiSe principy - nakup a hodnoceni
nakupu jate€nich zvirat
- vyjmenuje zasady - pfeprava a ustdjeni
piepravy, ustdjeni - intravitalni vlivy
zvirat - zpusoby hodnoceni
- vysvétli vyznam jatecnich zvitat
dosazeni pohody - veterinarni prohlidka
zvirat pted porazkou zvifat
- popise technologické | 4. Jate¢ni opracovani 55
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popise a vysvétli
funkci strojt a
zafizeni na jatkach
resi priklady vypoctu
vytéznosti

uvede divody pro
sanitni pordzeni
zvitat

oSetfeni masa a drobt
po jateCnim
opracovani

vypoclty vytéznosti
sanitni porazka

Technologie 2. ro¢nik

Vystupy a kompetence Tématické celky Pocet hodin
74k
- vyjmenuje a popiSe | 1. Vedlejsi jate¢ni produkty 15
vedlejsi produkty - krev, kiize, stfeva,
tézené na jatkéch, pafené droby, kosti,
zpusob jejich rohovina, zivo¢isné
opracovani, chlupy
konzervace a - farmaceutické
skladovani suroviny
- uvede moznosti - konfiskaty a odpady
nakladani
S jate¢nimi odpady a
konfiskaty
- 15
- urci zplisoby 2. OSetfeni masa a drobii
oSetfeni masa a po porazce, vliv na jakost
drobi masa
- objasni proces zrani - jakostni znaky masa,
masa, popise pribéh jeho zréani
posmrtnych zmén ve - zchlazovéani masa a
svaloviné a jeho drobli
vyznam pro
udrznost a dalsi
zpracovani masa
- vysvétli zptisoby
zchlazovani a jejich
vyznam
- vysvétli vyznam 3. Zmrazovani masa 10
konzervace masa - vybér a uprava masa
zmrazovanim a pro zmrazovani
zplisoby zmrazovani - princip a vyznam
masa zmrazovani
- zpusoby zmrazovani
- popiSe d¢€leni jateCn¢ | 4. Bourani masa 30
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upravenych tél zvirat
na ¢asti

rozlisi trzni a
vyrobni druhy masa
popise zpisoby
vykosténi a Gipravy
jednotlivych druhti
masa

popise vady masa
vzniklé pfi bourani a
uvede, jak jim
predchazet
vyjmenuje stroje a
zatizeni
bourarenskych linek
charakterizuje
jednotlivé zplisoby
baleni a expedice
mas

- bezpecnost a hygiena
na bourarné

- stroje a zafizeni na
bourarné

- bouréni jednotlivych
druhti masa pro vysek
a vyrobu

- vykostovani casti

- tfidéni masa a drobli
pro vysek

- mechanicka separace
masa

- baleni a expedice
vysekového masa

vysvétli funkei a
vyznam soleni, jeho
vliv na vaznost,
vybarveni a chut’
vyrobku

vyjmenuje druhy
solicich smési a
zdiivodni jejich
pouziti pfi
technologickém
zpracovani

vysvétli princip
vybarveni masa
charakterizuje
zpusoby soleni a
jejich pouziti pii
vyrobé

popiSe vady vzniklé
pii soleni a jak jim
predchazet

5. Soleni masa
- stl a solici smési
- vliv soleni na barvu a
vaznost masa
- zpusoby soleni
- stroje a zafizeni
- vypocty pfi soleni
- vady pfi soleni

20

technologicky
rozdeli tukovou tkan
dle druhti

vysvétli zplsoby
ziskavani tukt
popise funkeci stroji
na zpracovani tuki
vysvétli zpisoby
baleni tukil

6. Zpracovani tuki

- rozd¢leni a tézeni
tukové tkané

- Skvareni, taveni tuki

- stroje a zafizeni pfi
zpracovani tuk

- baleni a skladovani
tukd
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Technologie 3. ro¢nik

Vystupy a kompetence Tématické celky Pocet hodin
Zak: 1.Technologie masné 60
- vyjmenuje druhy vyroby
oball a popise jejich - priprava dila
vlastnosti a pouziti - plnéni do obala
- charakterizuje - stroje a zafizeni pro
Zpusoby zpracovani vyrobu
dila masnych vyrobkt - tepelné opracovani
- popisSe stroje a MV
zafizeni na vyrobu - vyroba jednotlivych
masnych vyrobku, skupin MV
seznami se - spotiebni normy pro
S bezpecnostnimi MV
zasadami prace na - baleni a oznacovani
téchto strojich MV
- uvede zptsoby - opakovani k ZZ
tepelného opracovani
masnych vyrobki
- rozdéli masné
vyrobky do skupin
- charakterizuje
jednotlivé skupiny
MYV, zatadi vyrobky
do skupin
- pracuje se
spotfebnimi normami
- opakuje a ovétuje si
znalosti potfebné
k zavéreénym
zkouSkam
- vysvétli princip 2. Vyroba masnych konzerv 15

konzervovani masa

- charakterizuje
skupiny vyrabénych
konzerv, uvede
sloZeni a vyrobni
postupy zakladnich
druhti

- uvede pouzivané
obaly, popiSe jejich
plnéni a uzavirani

- uvede zpiisoby
skladovani konzerv

- principy konzervace

- zékladni sortiment
konzerv

- Obaly

- skladovani

- opakovani k ZZ
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rozlisi a popise vady
konzerv

opakuje a ovétuje si
znalosti potfebné

k zavérecnym
zkouskam

uvede slozenti, 3. Zpracovani drubeZe 10
vlastnosti a nutricni - vlastnosti a vyznam

hodnotu driibeziho driibeziho masa

masa - druhy dribeze

rozlisi jednotlivé - jatecni opracovani

druhy a plemena driibeze

driibeze - vyrobky z dribeziho

vysvétli jatecni masa

opracovani hrabavé a - opakovéani k ZZ

vodni dritbeze

charakterizuje

vyrobky z dribeziho

masa

opakuje a ovétuje si

znalosti potifebné

k zavéreénym

zkouskam

popiSe zplsoby baleni | 4. Baleni, skladovani a 6
mas a masnych expedice masa

vyrobki, balici - pfeprava masa a

techniky, druhy masnych vyrobki

obalového materialu - druhy obalovych

opakuje a ovétuje si materiald

znalosti potiebné - opakovani k ZZ

k zavéreénym

zkousSkam

uvede zpuisoby Hodnoceni jakosti masa a 8

hodnoceni masa a
masnych vyrobki
popiSe vady masa a
vyrobkil a odiivodni
jejich pficiny
orientuje se

Vv pfedpisech a
normach v masném
pramyslu

opakuje a ovétuje si
znalosti potfebné

k zavéreénym
zkouSkam

masny

ch vyrobki
zpusoby hodnoceni
masa a MV

vady masnych
vyrobk

Platné predpisy a
normy v MP
Opakovani k ZZ
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BIOLOGIE A ANATOMIE

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Tiest
Nazev $kolniho vzdélavaciho programu:  Reznické a uzenaiské prace

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 29-51-E/01 Potravinarska vyroba
DosazZeny stupen vzdélavani: Stredni vzdélani s vyucénim listem
Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0d 1.9.2017 poéinaje 1. roénikem

POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU
Pifedmét Biologie a anatomie poskytuje zakiim zakladni poznatky z biologie o anatomie, vede
je ke kladnému vztahu k pfirodnimu prostfedi a vychovava je k ekologickému mysleni.

Obecné cile piredmétu

Hlavnim cilem vzdélavani je vést zaky k vyuzivani ziskanych poznatkd v profesnim a
odborném zivote. Zprosttedkovava obecné poznatky o Zivoté a buiice, 0 rozmnozovani,
vyvoji, dédi¢nosti a proménlivosti druhu. Stézejni pozornost zakil je zamétena predevsim
anatomickou stavbu jatecnych zvitat, na pisobeni mikroorganisml v masné vyrob¢ a
nezbytné hygienické prevenci i ochran¢ pted nimi. Vyuka pfedmeétu souvisi s odbornymi
pfedméty a odbornou praxi.

Charakteristika uciva

Vyuka probiha ve dvou ro¢nicich, v prvnim a druhém. V prvnim ro¢niku jsou tfi a v druhém
dvé vyucovaci hodiny tydné. StéZejni uc¢ivo prvniho ro€niku je rozpracovano na jednotlivé
organove soustavy téla jatecCnych zvirat s diirazem na jejich vyuziti v praxi. U¢ivo druhého
ro¢niku se zamé&fuje na n€kolik tématickych celkll. Pfedev§im na prospé&Snost i Skodlivost
mikroorganisml v masné vyrob¢, na hygienu osobni, provozni, skladovaci i prepravni, na
choroby jatecnych zvifat, jejich moznému pfenosu na ¢loveka, a tim i tedy na ochranu jeho
zdravi. Navazuje zejména na predmét Technologie a zpracovani masa. Rozsah a zpracovani
uciva je pfizpiisobeno schopnostem zakd.

Pojeti vyuky

Zakladem vyuky je vyklad a fizend diskuse zakl. Pro nazornost a doplnéni uciva se vyuzivaji
ucebni pomticky, videokazety, vyukové programy. Ve vyuce jsou vyuzivany metody a formy
prace, které zajist'uji propojovani u¢iva tohoto pfedmétu s ptedméty odbornymi. Obsah vyuky
vede zéky k logickému uvaZovani a k vyuzivani poznatkii v praktickém i profesnim Zivoté.

Hodnoceni vysledku Zaki
Zaci jsou hodnoceni prubézné v souladu s klasifikaénim fadem. Jsou provéfovani ustni i
pisemnou formou s prihlédnutim k jejich schopnostem. Podle potieby jsou zadavany
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samostatné, kratké ukoly pro doplnéni jejich poznatki z vyucovani. V konecném hodnoceni
se promita i celkovy pfistup zaka ke studiu dané¢ho predmétu, jeho ptipravenost na vyuku,
plnéni zadanych ukolt a jeho aktivita v hodinéch.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priiezovych témat

- ZAci pouzivaji pfiméfenou odbornou terminologii ve svém pisemném i mluveném
projevu.

- ZAci se aktivné zapojuji do vyuky, do diskuse nebo tymové prace.

- Zéaci jsou schopni porozumét zadavani ukold, ziskat informace k jeho feseni,
navrhnout zpiisob feSeni a vyhodnotit spravnost dosazenych vysledkd.

- ZAci pracuji s informaénimi a komunika&nimi zdroji.

- Zaci ziskavaji schopnost poznavat svét a lépe mu rozumét.

- Vytvafteji uctu k zivotu, k ptirod¢ a Zivotnimu prostiedi.

- Vedou zZaky k respektovani Zivota, nazoril ve svém okolnim svéte.

- Zaci ziskavaji schopnost zapojit se svou pracovni ¢innosti do rozvoje spoleénosti.

Prirezova témata

Informacni a komunikaéni technologie

Prostupuje celym pfedmétem ve vSech ro¢nicich. V rdmci pfedmétu jsou rozvijeny
komunikacni dovednosti zéka.

Vede zéka:

- k vyuzivani Internetu jako informac¢niho zdroje

- k vytvéteni, spravovani, pfeddvani a editaci souborti

- k vyuzivani prezentacnich a komunika¢nich néstroja

Obc¢an v demokratické spole¢nosti

Vede zéka:

- k dodrzovani zakonu a autorskych prav v oblasti Informaénich technologii. U¢itel dba na
dodrzovani zasad spolecenského chovani. Zpracovavané ulohy jsou tematicky zaméfeny na
oblasti rozvijejici ob¢anské a kulturni povédomi.

- k orientaci v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimaln¢€ vyuzivat masova média
pro své rtizné potieby

Clovék a svét prace

Cilem je vedeni zdka k systematické praci, dislednému dodrzovani termind, schopnosti
pracovat v kolektivu a pocitu odpovédnosti za odevzdanou praci je zvySovat jeho cenu na trhu
prace a usnadnit jeho zapojeni do pracovniho procesu.

Objevuje se v tématech:

elektronickd komunikace, komunika¢ni a pfenosové moznosti Internetu

informacni zdroje, celosvétova pocitaova sit’ Internet

informace, prace s informacemi

- Internet

Vede zéka:

- k préci s informacemi, vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivani informaci

- k odpovédnému rozhodovani na zaklad¢ vyhodnoceni ziskanych informaci.

Nauci zaka pisemnému vyjadfovani pii ufedni korespondenci.
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Mezipredmétové vztahy

- Technologie
- Suroviny a vyZiva

REALIZACE ODBORNYCH KOMPETENCI

” ra ra P c
VYSTUPY A KOMPETENCE TEMATICKE CELKY hgglent
1. roénik
Zak: Uvod do biologie
- poznava vyznam biologie a jejiho hlavnich oboru - vyznam biologie
- rozdéleni biologie
- hlavni obory
biologie
4 hodiny
Zak: Nauka o Zivoté a burice
- uvadi nazory na vznik Zivota na Zemi - nazory na vznik
- jmenuje zakladni podminky Zivota Zivota
- rozliSuje sloZeni Zivé hmoty od neZivé - podminky Zivota
- ziskava zakladni poznatky o burice a jeji stavbé - slozeni zivé hmoty
- srovnava typy bunék - charakteristika
- jmenuje hlavni funkce bunék bunky
- typy bunék 12 hodin
- stavba burky
- hlavni funkce bunky
. Uvod do anatomie
Zak: Jjatecnych zvifat
- orientuje zakladni organizaci vnitfni stavby zvifat - pojem a vztah: tkan,
- rozliSuje jednotlivé typy tkani organ, organové
- jmenuje typy organovych soustav zvirat soustavy,
- popisuje krajiny téla zvifat organismus
- objasfiuje vyznam hospodafskych zvifat - typy tkani
- typy organovych
soustav 8 hodin
- krajiny téla
- jate€na zvifata
Zak: Orgéanové soustavy zvifat
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uvadi vyznam a funkce jednotlivych organovych
soustav pro zivot zvifat

vyjmenovava ¢asti organovych soustav
rozliSuje zakladni organy téla zvifat podle typu
organovych soustav

uvadi hlavni funkce organd i jejich ¢asti téla
zvitat

rozliSuje vyznamné télni tekutiny

objasfiuje vliv pohlavi na jakost masa

- kosterni soustava

- svalova soustava

- travici soustava

- dychaci soustava

- cévni soustava

- vyluCovaci soustava
- pohlavni soustava

- nervova soustava

- smyslova soustava

- jmenuje vyznamné Zlazy téla zvirat - hormonalni
- uvadi zakladni ¢innost Zlaz a jejich vliv na funkci soustava
téla zvifat - soustava télniho
- jmenuje jednotlivé smyslové organy a stru¢né pokryvu 75 hodin
popisuje jejich stavbu
- rozliduje kozni utvary hospodarskych zvifat
- objasni vyuziti ¢asti organovych soustav
vV masné vyrobé
2. ro€nik
Rozmnozovani jedince
Zak: Vyvin jedince a druhu
- zduvodnuje vyznam rozmnozovani pro - vyznam
zachovani druhu a pro dédic¢nost rozmnozovani
- rozliSuje podstatu pohlavniho a nepohlavniho - pohlavni
rozmnozovani zivocich( rozmnozovani
- uvadi zakonitosti vyvinu nového jedince - nepohlavni
- rozliSuje pojmy: vyvin jedince a vyvoj druhu rozmnozovani
- uvadi zakladni smér vyvoje - embryonalni vyvin
- jmenuje hlavni kmeny zivociSné fiSe jedince
- postembryonalni
vyvin jedince 10 hodin
- vyvoj zZivociSnych
druht
- prehled hlavnich
kmen( zivocisné
fise
Dédi¢nost a proménlivost
Zak: jedince
- objashiuje pojmy dédi¢nost a proménlivost - pojmy dédi¢nost a
- osvojuje si zakladni genetické pojmy proménlivost
- uvadi vyznam genetiky a Slechtitelstvi druhd - z&kladni genetické
pojmy
- mutace
- Slechtitelstvi
8 hodin
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SUROVINY A VYZIVA

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Tiest
Nazev $kolniho vzdélavaciho programu:  Reznické a uzenaiské prace

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 29-51-E/01 Potravinarska vyroba
DosazZeny stupen vzdélavani: Stredni vzdélani s vyucénim listem
Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0d 1.9.2017 pocinaje 1. rocnikem

POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obecné cile

Cilem pfedmétu je poskytnout zadklim uceleny ptehled o zakladnich surovinach a pomocnych
latkach, které jsou pouzivané v masném prumyslu. Aplikovat ptedevsim v technologii a na
odborném vycviku ziskané védomosti pii spravném vybéru a smyslovém hodnoceni surovin,
urcovani jejich vyzivovych hodnot, skladovani a vyuziti v masném pramyslu.

Charakteristika uciva

Vyuka probiha v 1. a 2. roéniku 2 vyuéovacimi hodinami. Zak se seznami se slozenim
potravin, jejich energetickou a biologickou hodnotou, s ¢innosti a stavbou travici soustavy.
Obeznami se s jakostnimi znaky surovin, jejich skladovanim a konzervaci. Pozné druhy
vyzivy, chemické slozeni masa a jeho druhy, procesy zrani a zmény v mase.

Uc¢ivo navazuje na biologii-anatomii, technologii a odborny vycvik

Pojeti vyuky
Zakladem vyuky je vyklad a fizena diskuse Zakl. PouZivaji se také referaty zaméfené na
danou problematiku.

Hodnoceni vysledkii zaki

Zaci jsou hodnoceni pribézné v souladu s klasifikaénim fadem $koly. P¥i hodnoceni se
uplatiuje individudlni ptistup k zakim se specifickymi vzdélavacimi potfebami. Prubézné je
zafazovano ustni a pisemné zkouseni pii ukonceni kazdého tématického celku. Hodnoti se
samostatné prace zaku.

Diiraz je kladen na schopnost spojovani védomosti a jejich aplikaci.

V celkovém hodnoceni se také promita pristup zaka ke studiu, pfipravenost na vyuku, plnéni
zadanych tkoli a aktivita pfi vyu€ovani.

Piinos piredmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prirezovych témat
Komunikativni kompetence — Zaci jsou vedeni k vyjadfovani a vystupovani v souladu se

zasadami kultury projevu a chovani. Formou diskusi, referatli a samostatné prace rozvijeji
slovni zasobu a uci se komunikovat s ostatnimi.

Socialni kompetence — Zaci se uci pracovat v tymu i schopnosti samostatn¢ rozhodovat,
osvojuji si nové poznatky a ptipravuji se na vstup do pracovniho prostredi.
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Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi - pti vyhledavani informaci pro zpracovani zadanych tkold se zaci nauci
pracovat s osobnim pocitacem a s dal§imi prostfedky informacnich a komunikac¢nich
technologii, ziskdvat informace z otevienych zdrojti, zejména pak z internetu a se ziskanymi
informacemi pracovat.

Priifezova témata

Informacni a komunikaéni technologie

Prostupuje celym pfedmétem ve vSech ro¢nicich. V ramci pfedmeétu jsou rozvijeny
komunikacni dovednosti zéka.

Vede zéka:

- K vyuzivani Internetu jako informac¢niho zdroje

- k vytvareni, spravovani, pfedavani a editaci soubort

- k vyuzivani prezentacnich a komunikacnich néstroja

Obc¢an v demokratické spole¢nosti

Vede zaka:

- k dodrzovani zakonl a autorskych prav v oblasti Informaénich technologii. U¢itel dba na
dodrzovani zasad spole¢enského chovani. Zpracovavané ulohy jsou tematicky zaméfeny na
oblasti rozvijejici obCanské a kulturni povédomi.

- k orientaci v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimaln¢€ vyuzivat masova média
pro své rizné potieby

Clovék a svét prace

Cilem je vedeni zdka k systematické praci, dislednému dodrzovani termint, schopnosti
pracovat v kolektivu a pocitu odpovédnosti za odevzdanou praci je zvySovat jeho cenu na trhu
prace a usnadnit jeho zapojeni do pracovniho procesu.

Objevuje se v tématech:

- elektronickd komunikace, komunika¢ni a pfenosové moZznosti Internetu

- informacni zdroje, celosvétova pocitacova sit’ Internet

- informace, prace s informacemi

Internet

Vede zéka:

- k préci s informacemi, vyhledavani, vyhodnocovani a vyuZivani informaci

- k odpovédnému rozhodovani na zaklad€ vyhodnoceni ziskanych informaci.

Nauci zaka pisemnému vyjadfovani pii ufedni korespondenci.

Mezipiedmétové vztahy
- biologie
- chemie
- odborny vycvik
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REALIZACE ODBORNYCH KOMPETENCI

Suroviny a vyZiva 1. ro¢nik

Vystupy a kompetence Tématické celky Pocet hodin
Z4k: Latky potirebné pro Zivot 16
- objasni princip - rozdéleni pozivatin
rozdéleni pozivatin, - zékladni slozky
vyjmenuje suroviny potravy : bilkoviny,
rostlinného a sacharidy, tuky
zivocisného piivodu - vitaminy
- popise chemické - mineralni latky a
slozeni potravin stopové prvky
- vysvétli vyznam - biokatalyzatory
energetické a - energetickd a
biologické hodnoty biologickd hodnota
potravin potravin
- objasni pojem - vyskyt cizorodych
cizorodé¢ latky latek v potravinach
V surovinach a
potravinach
- popiSe stavbu a Metabolismus Zivin 20
funkci jednotlivych | sloZeni, funkce a vyznam
organtl travici travici soustavy
soustavy - metabolismus
- vysvétli fyziologii jednotlivych Zivin
traveni Zivin
- vyhodnoti vyznam Jakost surovin 10

jakostnich norem
V masném primyslu
a jejich aplikaci pfi
senzorickém
hodnoceni surovin

- vysvétli a popise
pfic¢iny
znehodnocovani
surovin a vyrobkl

- vyjmenuje hlavni
zasady dilezité pro
skladovéni surovin a
vyrobkil

- uvede zplisoby
konzervace potravin

- vyjmenuje faktory
urcujici ucinnost
konzervace

- jakostni normy

- zpusoby zjistovani
jakosti

- priciny
znehodnocovani
surovin a vyrobki

- vlivy fyzikalni,
chemické,
mikrobiologické

- zasady spravného
skladovani surovin a
vyrobkil

- trvanlivost potravin

- konzervace potravin,
vyznam a zpusoby
konzervace
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- rozliSuje a definuje | Zakladni pravidla hygieny 10
zasady osobni a - osobni a provozni
provozni hygieny hygiena
- uvede vyznam - nakazlivé choroby a
hygieny jako jejich ptenos
zasadniho prvku
V eliminaci pienosu
nakazlivych chorob
- popiSe racionalni 10

vyzivu a jeji vyznam
pro zdravi ¢lovéka

- vysvétli déleni diet
dle onemocnéni

Druhy vyZzivy
- raciondlni vyziva a
jeji vyznam
- rozdéleni diet (Setfici,
reduk¢éni, diabeticka,

- provede vybér bezlepkova,
vhodnych potravin zluénikova)
pro dané diety - diferencovana strava
- vypracuje navrh - makrobioticka,
vhodného vybér vegetarianskd, syrova
potravin pro strava
vegetarianskou a
makrobiotickou
stravu
Suroviny a vyZiva 2. ro¢nik
Vystupy a kompetence Tématické celky Pocet hodin
Z4k: Charakteristika masa 20
- rozdéli maso dle - druhy masa, jejich
druhti a popise jejich charakteristické
charakteristické vlastnosti
vlastnosti - chemické slozeni
- popise chemické jednotlivych druhti
sloZeni masa a jeho mas
jednotlivych slozek - biologick4 a
- uvede biologickou a energeticka hodnota
energetickou masa
hodnotu masa - jakost masa a zptisoby
- vysvétli vyznam jejiho zjistovani
jakosti masa a
zpusoby jejiho
ovéfovani
Zak: Zrani masa 20

- vysvétli vyznam
procesu zrani v mase

- vyznam zrani masa
- biochemické zmény
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objasni podstatu
biochemickych
procesu a jejich vliv
na zmény v mase
popise znaky zralého
masa

V mase pii zracich
procesech

- charakteristika
zralého masa

provede popis zmen,
které v mase
probihaji béhem jeho
skladovani

Vv chladirnach, pfi
zamrazeni, soleni a
tepelném opracovani

uvede pficiny téchto
zmén

Biochemické a smyslové
zmény masa
- zmény probihajici pfi
skladovani masa
- zmény probihajici pfi
zmrazeni masa
- zmény probihajici pfi
soleni a uzeni masa
zmeény probihajici pii
tepelném zpracovani
masa

20

vyjmenuje druhy
soli, solicich smési a
jejich slozeni

rozlisi a odivodni
vhodnost a zptisob
pouziti solicich
smeési pii vyrobé
masnych vyrobkli
provede rozd¢leni
ceredlii a stanovi
jejich pouziti v ramci
masného pramyslu
odtivodni vhodnost
pouziti vajec a
vyrobki z vajec do
masnych vyrobkil
druhy koteni
pouzivané jako
pomocné suroviny
pro masnou vyrobu
zdiivodni pouZiti
oleje, octu a zeleniny
definuje a objasni
vyznam piidatnych
latek v masnych
vyrobcich

Pomocné suroviny
V masném primyslu
- slozeni a druhy soli,
solici smési a jejich
sloZeni
- ceredlie, druhy,
pouziti
- mléko a mlécné
vyrobky
- vejce a vyrobky
Z vajec
- rozdéleni a pouZiti
koteni
- olej, ocet, zelenina
- pridatné latky
V potravinach
(aditiva)
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STROJE A ZARIZENI

Nazev skoly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Ttest
Nazev §kolniho vzdélavaciho programu: Reznické a uzenatské prace

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 29-51-E/01 Potravinaiska vyroba
DosaZeny stupen vzdélavani: Stiedni vzdé€lani s vyucnim listem
Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0Od 1.9.2017 pocinaje 1. rocnikem

POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obecné cile

Cilem predmétu je seznamit zaky se zdkladnimi strojnimi soucastmi, jejich funkcei ve strojich
a zédkladnimi stroji a strojnim vybavenim, které¢ se vyskytuji v provozech pro zpracovani
masa.

Charakteristika uciva
Pfedmét je vyucovan v 1. ro¢niku. Zaci se seznamuji se zakladnimi strojnimi souc¢astmi a

vvvvvv

Pojeti vyuky

Vyuka je vedena formou vykladu, pomoci prezentaci powerpoint, diskuse samostatné a
skupinové prace. Hlavni metodou je vyklad a fizeny rozhovor, samostatné feSeni popiipade
skupinova préce.

Pomiicky
Vychdazi se z odborné literatury a ucebnic, s vyuzitim filmt, DVD, PC a interaktivni tabule.

Hodnoceni vysledku Zakii
Pouziva se predevsim pisemného a Ustniho zkouseni, hodnoceni samostatnych a skupinovych
praci.

Piinos K rozvoji klicovych kompetenci a priiiezovych témat

Komunikativni kompetence: Zaci jsou schopni vyjadfovat se piiméfené v psaném i
mluveném projevu, souvisle a srozumitelné formulovat svoje myslenky, zpracovavat texty na
béZna 1 odborna témata. Jsou vedeni ke snaze dodrzovat jazykové i stylistické formy a
pouzivat odbornou terminologii. Vystupovat v souladu se zasadami kultury osobniho projevu
a spolecenského chovani.

Personalni kompetence: Zaci jsou pfipraveni odhadovat vysledky svého jednani a chovani
V riznych situacich, ucit se na zaklad¢ zprostiedkovanych zkuSenosti, pfijimat hodnoceni
svych vysledkl a zplisob jednani 1 ze strany jinych lidi, adekvatné na n¢ reagovat, pfijimat
rady 1 kritiku, dale se vzdélavat a pecovat o své fyzické i duSevni zdravi.
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Socialni kompetence: Zaci jsou schopni pracovat v tymu, piijimat a odpovédné plnit svéiené
ukoly, pfispivat k vytvatfeni vstticnych mezilidskych vztahti a k pfedchazeni osobnich
konfliktq.

Resit samostatné b&Zné pracovni i mimopracovni problémy: Zaci jsou schopni uplatiiovat
pii feSeni problémt riizné metody mysleni a myslenkové operace. Vyuzivat prostredky
informaénich a komunikaénich technologii a efektivné pracovat s informacemi. Zaci umi
zékladni prace s osobnim pocitatem ziskavat informace z otevienych zdroju.

Priifezova témata jsou realizovana takto:

Prifezova témata

Informacni a komunikacni technologie

Prostupuje celym piedmétem ve vSech ro¢nicich. V ramci pfedmétu jsou rozvijeny
komunika¢ni dovednosti zaka.

Vede zéka:

- k vyuzivani Internetu jako informaéniho zdroje

- k vytvareni, spravovani, pfedavani a editaci souborti

- k vyuzivani prezentacnich a komunikacnich néstroju

Obcan v demokratické spolecnosti

Vede zéka:

- k dodrzovani zakont a autorskych prav v oblasti Informacnich technologii. Ucitel dba na
dodrzovéni zédsad spolecenského chovani. Zpracovavané ulohy jsou tematicky zaméfeny na
oblasti rozvijejici obCanské a kulturni povédomi.

- k orientaci v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimaln¢ vyuzivat masova média
pro své rizné potieby

Clovék a svét prace

Cilem je vedeni Zaka k systematické praci, dislednému dodrZovani terminti, schopnosti
pracovat v kolektivu a pocitu odpovédnosti za odevzdanou praci je zvySovat jeho cenu na trhu
prace a usnadnit jeho zapojeni do pracovniho procesu.

Objevuje se v tématech:

- elektronickd komunikace, komunikacni a pfenosové moZznosti Internetu

- informacni zdroje, celosvétova pocitacova sit’ Internet

- informace, prace s informacemi

- Internet

Vede zéka:

- k préci s informacemi, vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivani informaci

- k odpovédnému rozhodovani na zakladé vyhodnoceni ziskanych informaci.

Nauci zéka pisemnému vyjadiovani pii tfedni korespondenci.

Mezipiedmétové vitahy
-odborny vycvik
-technologie

-suroviny a vyziva
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REALIZACE ODBORNYCH KOMPETENCI

VYSTUPY A - - « .
KOMPETENCE TEMATICKE CELKY Pocet hodin

2. ro¢nik:
74k

Uvod do predmétu 10
-vysvétli pojem -normalizace a typizace
normalizace,typizace a jejich
dulezitost Spoje a jejich rozdéleni
- rozli$uje jednotlivé druhy spojiia | -spoje pfimé a nepiimé
jejich vyuziti v praxi -spoje rozebiratelné a nerozebiratelné
Zak:

Pieprava dobytka (2) 9

-zékladni pozadavky na piepravu dobytka

-je schopen pochopit pfepravu -nakladka a vykladka jateénych zvifat
dobytka jako celek a
jeji dtlezitost pro zachovani fyzické | Zartizeni pro omracovani jate¢nych zvirat
a psychické kondice jate¢nych 3)
zvifat a jakost masa a ostatnich -pozadavky na omrac¢ovani zvitat
surovin -omra¢ovani mechanické
-omracovaci palice

-vysvétluje jednotlivé rozdily -omracovaci pistole
V porazce a popsat jednotliva -omracovani el. proudem
zatizeni -omracovani chemické

-nejcastéji pouzivané dopravniky
- rozdé€luje jednotliva zafizeni pro
omracovani jate¢nych zvifat a jejich | Stroje a zaFizeni bouraren (4)
vyhody a nevyhody -zafizeni pro pafeni

-zafizeni pro opalovani

-stahovacky kiize

-bourarenské pily

-pasové
-kotoucové

-sekacky hlav

-Stipaci stroje

-krouzkové noze pro stahovani loje

-sekacky
Zak:

12

- popise zafizeni pro soleni

- vyjmenuje zafizeni pro
m¢élnéni masa, popise
jednotlivé casti, zna jejich

Stroje a zafizeni pro masnou vyrobu

Zavizeni na soleni (2)

Zarizeni pro mélnéni masa (4)

vyhody a nevyhody a

-fezaCky osové
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vhodnost pouziti

zna druhy narazecek,
popise zplsob prace na
nardzecce, rozliSuje
jednotlivé druhy narazecek

vysvétli rozdil mezi
narazecimi automaty

-fezaci hlava a fezaci slozeni
-fezacky s podévacim $nekem
-fezacky se separatorem
-fezacky s kotoucovymi nozi

-kutry
-varné
-vakuové
-s vyprazdilovanim
-pribézné
-kostkovacky

Zavizeni pro naraZeni dila (4)

rv v

Narazecky

-Snekové

-lamelové

-se zubovym cerpadlem

NaraZeci automaty
- sponkovaci

- pfevazovaci

- ptekrucovaci

Zarizeni pro plnéni a uzavirani dila (2)

popise zakladni chladici
principy a zafizeni a jejich
dilezitost pfi zpracovani
masa

vyjmenuje druhy
chladicich zafizeni
pouzivanych v zavodech
na zpracovani masa

vysvétli princip
klimatizace

Chladici technika

Chlazeni strojni
- pfimé
-nepfimé (solanka)
- kompresorové
- absorp¢ni

Druhy chladicich a mrazicich zatizeni

Klimatizace
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zna rozdil mezi Udirny
komorovyml a pribéznymi - komorové
udirnami - prubézné
vyjmenuje a popise rizné

druhy vyviject koute Vyvijece kouie
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HOSPODARSKE VYPOCTY

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Tiest
Nazev $kolniho vzdélavaciho programu:  Reznické a uzenaiské prace

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 29-51-E/01 Potravinarska vyroba
DosazZeny stupen vzdélavani: Stredni vzdélani s vyucénim listem
Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0d 1.9.2017 poéinaje 1. roénikem

POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obecny cil:

Hospodartské vypocty maji upevnit védomosti zaka v zédkladnich poc¢etnich ukonech,
Vv pievadéni pojmenovanych Cisel, ve vypoctech objemu a hmotnosti zékladnich téles. Naucit
zéaky provadét prepocty surovinovych norem pro feznické a uzenaiské prace a dalsi vypocty
nezbytné pro organizaci vyroby. Poskytuji zékladni ptehled o skladové evidenci a mzdovych
vypoctech.

Charabkteristika uciva:

Upeviiovani védomosti zakl v zakladnich pocetnich ukonech — s¢itani, odecitani,
nasobeni a déleni. Prohlubovani znalosti v pfevadéni jednotek hmotnosti, délky, plochy,
objemu, vypoétech v penéznich jednotkach Ceské republiky a dalsich statd a jejich
vzajemnym pievadénim. Dopliiovani znalosti zakl v procentovém poctu, ve vypoctech
objemu a hmotnosti zakladnich téles. Naucit zaky provadét pfepocty surovinovych norem,
vypocty energetické hodnoty potravin, vytéznosti surovin, kalkulaci cen vyrobk, skladovych
zasob. Poskytuji zakladni ptehled o skladové evidenci, o vypoctech mzdy, dané€ z ptijmu,
socidlniho a zdravotniho pojisténi.

Pojeti vyuky:

Tématického celku a zaroven poskytuji Zaklim dostatecny prostor pro vlastni praci. Je volena
frontalni i skupinova vyuka. Ptiblizeni tematickych celkl se d&je formou exkurzi.
Jsou uplatiiovany hlavné tyto formy:

Slovni — dialogické (rozhovor, diskuse)

Slovni — préce s textem

Néazorné€ -demonstracni — pozorovani

Nazorné-demonstracni — demonstrace

Problémové metody

Situac¢ni a inscenacni metody

Didaktické hry

YVVVYVYVYYVY

Hodnoceni vysledki Zaki:

Z4ci jsou hodnoceni v souladu s klasifikaénim fadem $koly, ktery je souéasti $kolniho Fadu.
Jejich hodnoceni bude podporovat aktivni ptistup k uc¢ivu a bude je motivovat k aplikaci
ziskanych védomosti.

V hodnocenti je vedle samotného prokazani zaka sledovéna jesté aplikace znalosti,
samostatnost pii praci, schopnost prace v tymu, tvotivy ptistup k tikolim, komunikac¢ni
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dovednosti, feSeni problému; pii¢emz v téchto oblastech jde pfedevsim o hodnoceni v ramci
individudlni moznosti zaka.

Formy hodnoceni:

Individualni Gstni zkouseni

Pisemné zkouseni

Samostatna prace — napt. Referaty

Pozorovani zaka (jde ptredevsim o hodnoceni chovani, postojti, zodpoveédnosti, atd.)

Piinos piredmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priiezovych témat:

Kompetence k uceni: Vyhledavé informace z riznych zdroji, pracuje samostatné, fesi rizné
motivacni ukoly.

Kompetence k FeSeni problémii: Na feseni tkoll spolupracuje v tymu, praci podnécuje
vlastnimi navrhy, fesi problémy riiznymi zptsoby.

Komunikativni kompetence: Formuluje své mySlenky srozumitelné v logickém sledu,
ptehledné a jazykove spravné, aktivné diskutuje — formuluje a obhajuje své nazory a postoje,
ale soucasn¢ respektuje nazory druhych, prezentuje vysledky své prace spolupracovnikiim i
jinym osobam a adekvatné reaguje na hodnoceni, vystupovani a zpisob jednani ze strany
jinych lidi, pfijima radu i kritiku.

Personalni a socialni kompetence: Zak posuzuje realné své moznosti, odhaduje dusledky
svého jednani a chovani, ptijima a odpovédné plni své tkoly, pracuje v tymu a nachazi v ném
uplatnéni, uvédomuje si odpovédnost za vlastni zivot a spolu odpovédnost za ostatni.
Ob¢anské kompetence a kulturni povédomi: Zak jedna odpovédné, samostatné a
iniciativné€, nejen ve vlastnim z4jmu, ale 1 ve vefejném zdjmu, dodrzuje zdkony a dalsi
legislativu, zdivodiuje vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrzitelného
rozvoje.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam: Zak ziskava navyky k
systematické praci.

Matematické kompetence: Zak vyuziva matematického aparatu pii zpracovani riiznych
méteni a vypocti.

Prifezova témata

Informacni a komunikacéni technologie

Prostupuje celym pfedmétem ve vSech ro¢nicich. V rameci pfedmétu jsou rozvijeny
komunika¢ni dovednosti zéka.

Vede zéka:

- K vyuzivani Internetu jako informaéniho zdroje

- k vytvéfeni, spravovani, preddvani a editaci souboril

- k vyuzivani prezentacnich a komunikac¢nich néstroji

Obc¢an v demokratické spole¢nosti

Vede zéka:

- k dodrzovani zakond a autorskych prav v oblasti Informacnich technologii. Ucitel dba na
dodrzovani zasad spolecenského chovani. Zpracovavané ulohy jsou tematicky zaméfeny na
oblasti rozvijejici ob¢anské a kulturni povédomi.

- k orientaci v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimaln¢€ vyuzivat masova média
pro své rizné potieby
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Clovék a svét prace
Cilem je vedeni zdka k systematické praci, dislednému dodrzovani termind, schopnosti
pracovat v kolektivu a pocitu odpovédnosti za odevzdanou praci je zvySovat jeho cenu na trhu

prace a usnadnit jeho zapojeni do pracovniho procesu.

Objevuje se v tématech:

- elektronickd komunikace, komunikacni a pfenosové moznosti Internetu

- informacni zdroje, celosvétova pocitacova sit’ Internet

- informace, prace s informacemi

- Internet
Vede zaka:

- k praci s informacemi, vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivani informaci

- k odpovédnému rozhodovani na zaklad¢ vyhodnoceni ziskanych informaci.
Nauci zéka pisemnému vyjadiovani pii Ufedni korespondenci.

Mezipredmétové vitahy:
Cesky jazyk

Matematika

Technologie

Suroviny a vyziva

REALIZACE ODBORNYCH KOMPETENCI

VYSTUPY A KOMPETENCE TEMATICKE CELKY Pocet hodin
3. ro¢nik
Zak: 1. Hlavni zisady Pocet hodin
- poznava nutnost ekonomického fizeni feznické 3
vyroby . vyznam predmétu
- respektuje zasady piehledného a e hlavni zisady
&itelného e technické prostiedky
vedeni dokumentace
- vyuziva pro vypocty kalkulacku a
pocitac
Zak:
2. Pocetni vykony Pocet hodin
- spravné provadi séitani, odecitani, nasobeni a e zdkladni pocetni vykony
déleni ¢&isel . zaokrouhlovani ¢isel
- vyuziva moznosti zaokrouhlovani ¢isel nahoru e aritmeticky primér
adolu e zmechanizované pocetni vykony
- vypocitava aritmeticky primeér nékolika ¢isel . pojmenovana Cisla
- vyuziva moznosti zmechanizovani vypocti e  pievody jednotek délky
- deﬁnujersk,upinvu pf)jryn'enovan)'ICh, cisel e  pievody jednotek hmotnosti
- rozpoznava a prevadi J_ednotky délky e prevody jednotek dutych mér
- rozpoznévz:i a pfev{idE J_ednotky hmgtnost[ o pievody jednotek mnozstvi
- rozpoznévd a pteVé?.dl' J'ednotky duty(fh mer e prevody jednotek Sasu
- rozpoznava a prevadi jednotky mnozstvi <y 7 %
PR N e penéznijednotky CR
- rozpoznava a prevadi jednotky casu . en&ni iednotky jinvch stath
- rozpoznava a pievadi penézni jednotky CR P J Yy jmy
- rozpoznava a pievadi penézni jednotky jinych
statd 10
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Zak:

3. Procentovy pocet Pocet hodin
r . 3
- vypocitava procentovou ¢ast z celku *  Vypocet procentové Casti
wrero s g ; e vypocet zakladu
- vypocitava zaklad z daného AR
L e vypocet poltu procent
mnozstvi
procent
- vypocitava pocet procent z daného
mnozstvi
Zak: 4. Objem a hmotnost téles Pocet hodin
~ror r . r ™ 2
- Vypocitava objem krychle, kvadn,l, kuzelei a koule e  Vypodet objemu zakladnich téles
- vypocitava hmotnost krychle, kvadru, kuzele a JEE o S
koule . vypocet hmotnosti zakladnich téles
Z7ak: 5. Vypo¢ty hodnot surovin Pocet hodin
4
- pfepocitava surovinové normy pro feznickou e piepocty surovinovych norem
vyrobu e vypocet energetické hodnoty
- vypocditava energetickou hodnotu surovin a e vypodet vyt&znosti
hotovych vyrobkii
- vypocditava vytéznost jednotlivych surovin
Zik: 6. Vypocet ceny Pocet hodin
4
- ziskdva predstavu o tvorbé cen v feznické e cenovy systém
vyrobé . vypocet nakupni ceny surovin
- vypotitdva nf’ikupm’ ceny surovin s vyuzitim e vypocet kalkulaéni ceny vyrobkl
surovinovych norem ) ] e vypolet prodejni ceny vyrobki
- vypocitava kalkulaéni cenu jednotlivych vyrobka
- vypocitava prodejni cenu jednotlivych vyrobka
7ak: 7. Vypocet zasob Pocet hodin
o 4
- orientuje se Vv tabulkach pfirozenych ztrat a e normy pfirozenych ztrat zasob
vypoditava skuteény stav zasob e inventarizace
- charakterizuje pojem a provadéni inventarizace . operativni evidence
_ha provozovne . skladovaci doklady
- orientuje se v systému evidence pohybu surovin
V provozovné
- orientuje se v systému skladovani a vypliovani
skladové evidence zdsob
Zak: 8. Mzdové vypocty Pocet hodin
3

- orientuje se v zakladnich terminech v mzdové
oblasti

- orientuje se Vv systému vypoctu hrubé mzdy

- orientuje se v systému vypoctu Cisté mzdy,
vypoctu odvodi na socialni a zdravotni
pojisténi, a dan€ z piijmu

e zakladni pojmy
e vypocet hrubé mzdy
. vypocet Cisté mzdy
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ODBORNY VYCVIK

Nazev Skoly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Ttest

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Reznické a uzenatské prace

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 29-51-E/01 Potravinatska vyroba

DosaZeny stupen vzdélavani: Stiedni vzdé€lani s vyucnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0d 1.9.2017 pocinaje 1. rocnikem
Odborny vycvik 1. roénik 2.rocnik 3. ro¢nik dotace hodin celkem

povinny predmét 15 17 28 60

POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obecné cile

Odborny vyevik- zaci poznavaji pracovni prostiedi, které

je simulovano ve Skolnim prostfedi a musi navozovat atmosféru realné¢ho
pracovniho prostiedi. Ziskavaji konkrétnéjsi predstavu o svém zvoleném
oboru a pozadavcich na pracovniky, uci se fesit problémy a komunikovat
se spoluzaky a s vedoucimi pracovniky.

Charakteristika uciva:

Odborny vycvik je zdkladnim odbornym pfedmétem. Ucivo predmétu
vyuziva védomosti, které si zaci ziskavaji a osvojuji v teoretické Casti
vyuky. Na tyto ziskané kompetence navazuji v praktickém vyucovani
a tyto kompetence ziskané v obou slozkach vyuky vzajemné vyuzivaji,
dopliluji a porovnavaji.

Odborna praxe 3. roc.

Na zakladé¢ ziskanych kompetenci si zaci

osvojuji a prohlubuji manualni dovednosti a navyky potiebné pro svoji
¢innost a konkurenceschopnost v oboru feznik uzenar.

Zaci jsou zafazovéni na individualni nebo skupinova pracovisté do realného
prostfedi vyrobnich zavodi €1 firem. Zde si, na zakladé nabytych kompetenci
ziskavaji konkurenceschopnost pro vstup do pracovniho procesu.

Pojeti vyuky: - individudlni
- skupinova
- praktické prace zaku
- problémové uceni

Hodnoceni vysledkl Zakli: - individualni ovéfovani dovednosti
- samostatna prace s Vykladem technologie
postupu
- souborna kontrola prace
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Komunikativni kompetence:

Zak: formuje a vyjadiuje své myslenky
kultivuje pisemny i Gstni projev
nasloucha druhym, diskutuje
argumentuje a u¢i se obhajovat sviij nazor
vyuziva informacni a komunikac¢ni prostiedky
absolvuje odborné exkurze v podnicich
ucastni se odbornych soutézi
vytvaii vztahy k souziti, kvalitni spolupréci a
environmentalnimu piistupu v navaznosti na materialy a zdroje.

Personalni a materialni zabezpeceni:

Podminky.
Predmét- odborny vycvik feznické prace, zajistuji ucitelé
odborného vycviku, (instruktofi) s pottebnou zpusobilosti.

Vyuzivani kurzl, seminait a Skoleni
Odborna praxe probihad pod odbornym vedenim instruktort smluvnich
podniki, pod metodickym vedenim a dozorem $koly (zastupce pro praxi)

Materialni podminky:

Odborny vycvik probihd v moderné vybavenych dilnach a na pracovistich.
Skola ve spolupraci s odbornymi smluvnimi firmami monitoruje moderni
a progresivni trendy ve vyrob¢ a snazi se je v ramci moznosti aplikovat do

vyuky.

VYSTUPY A KOMPETENCE

TEMATICKE CELKY

PRﬁREZOVA
TEMATA

1.roénik  Reznik uzenar

Z4k:

(ndzev tématického celku)

(ndzev tématu)

Uvédomovani si osobni zodpovédnosti za
zdravi své a svych spoluzaku,
Kompetence k osobni zodpovédnosti za
majetek a svéfeny material uréeny

k pracovni ¢innosti.

Uvédomovani si ekonomickych a
materialnich hodnot, ekonomicky ptehled a
Setrnost k materialu a majetku.
Respektovani vnitinich pfedpist a nafizeni
ve smluvnim zavodé, zvlasté o pohybu po
komunikacich a omezeni vstupu na urcita
pracoviste.

Uloha a postaveni vedoucich pracovniki.

Zakladni ustanoveni pravnich norem o
ochrané a zdravi pfi praci.

PozZarni ochrana a prvni pomoc

pii zranéni.

Zékonik prace.

Seznameni se s fizenim a zajisténim pozarni
ochrany v organizaci.

Odpovédnost zaka za svoji bezpecnost a
bezpecnost ostatnich osob a skody
Zpusobené na pracovisti.

Ekonomicnost a Setrnost pfi nakladani

S materidlem a vyrobnimi prostfedky.

Vstupni $koleni BOZP a PO.
Mistni ptedpisy.

Dil¢i skoleni BOZP

k jednotlivym pracovnim
Témattim a pracovnim
postuptim.

45 hod.
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7ak:

(nazev tématického celku)

(ndzev tématu)

74k ziskava vieobecny piehled

o zdrojich, poznava zvirata a jejich pfinos
pro spolecnost.

Poznava prvni technologické postupy

ve vazbé na Cas.

Jate¢ni zvifata: skot, prasata, telata, ovce a
dribez.
Jin4 jateCni zvifata
Nakup zvifat v Zivém i v porazeném stavu.
Nékup v mase.
Naléhavé kontrolni porazky.
Osetfeni jate¢nich zvifat na jatkach a pred
porazkou.
Druhy porazek.
Jate¢ni Cinnost.
Chlazeni masa a drobti po porazce.

Jate¢ni Cinnost-druhy porazek
—chlapci.

Vedlejsi jate¢ni ¢innost-
masna vyroba- divky.

175 hod.

Zak:

(nazev tématického celku)

(ndzev tématu)

Vlastni rozhodovani v nadvaznosti na
vyrobku a pouziti materialu.
Prohlubovani navyku pii rozhodovani a
volbé postupti.

Maximalni osobni zodpovédnost pii
dodrzovani kvality.

Uvédomovani si hodnot zpracovavaného
materialu.

Kosténi veptovych ¢asti pro vyrobu.
Kosténi hovézich ¢asti pro vyrobu.
Kosténi telecich ¢asti pro obchod.
Kosténi skopovych ¢asti pro vyrobu a
obchod.

Soleni a skladovani masa.

Expedice masa.

Baleni masa.

Bourarenska ¢innost, soleni
masa expedice masa.

165 hod.

Zak:

(nazev tématického celku)

(ndzev tématu)

Mira zodpovédnosti a sebekazné.
Orientace a uvédomovani si svého
postoje ve vztahu ke spole¢nosti a svému
okoli.

Ziskavani vztahu k vyrobnim normam.

Uvédomovani si hodnot materidlu se kterym
pracuje.

Vyroba drobnych masnych vyrobkd.
Vyroba mekkych salamu.

Vyroba vareného zbozi.

Vyroba trvanlivych vyrobk.
Vyroba specialit.

Prace v suSarné.

Expedice masnych vyrobk.

Baleni masnych vyrobkd.

Masna vyroba a jeji expedice.

110 hod.
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Zak: 2. ro¢. Reznik uzenar (ndzev tématu)

1) Déleni vepi'ového masa pro vysek a I. Déleni, tfidéni a kosténi masa
vyrobu.
-vybér masa pro vysek
-vybér masa pro vyrobu
-déleni V/2 pro vysek
Kosténi a opracovani veprovych kyt a pleci
pro vysek.
Trzni druhy vepifového masa
Krajové zvyklosti
Zavady pfti déleni vepiového masa pro
vysek.
2)Déleni vepirového masa pro vyrobu.
vybér vepf masa se zietelem pro vyrobu
jednotlivych skupin vyrobkd.
3) Hovézi maso pro vysek a vyrobu.
Vybér masa pro vysek
Vybér masa pro vyrobu
D¢éleni H/4P a H/4 na Casti
Uprava jednotlivych &asti pro vysek
Kosténi a opracovani jednotlivych kyt a
pleci pro vysek
Trzni druhy hovéziho masa
Krajové zvyklosti
Zavady pii déleni hovéziho masa pro vysek
4)Déleni hovéziho masa pro vyrobu
Ttidéni hovéziho vyrobniho masa a
jednotlivé druhy se zietelem pro vyrobu
5) Teleci maso pro vysek a vyrobu
Druhy teleciho masa pro vysek
Postup prti déleni teleciho masa pro vysek
Kosténi telecich kyt a plece pro vysek
Trzni druhy teleciho masa
Zavady pfi déleni teleciho masa pro vysek
6) Teleci maso pro vyrobu
Ttidéni teleciho masa pro vyrobu
Zavady pfii zpracovani teleciho masa pro
vyrobu
7) Skopové maso pro vysek a vyrobu
Postup déleni skopového masa pro vysek
Trzni druhy skopového masa
8) Skopové maso pro vyrobu
Ttidéni skopového masa pro vyrobu
Zavady pfi zpracovani skopového masa pro
vyrobu

210 hod.

1. (nazev tématického celku) (ndzev tematu)
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Upeviiovani si klicovych kompetenci

svého pfirozeného a u¢enim zdokonaleného

a

Seznameni se zatfizenim chladiren,
mraziren, soliren a vyroby laka

II. Chlazeni a soleni masa.

talentu. 2) Ptiprava masa do chladiren, mraziren a
Uplatnéni svych klicovych kompetenci na soleni
ke konkurenceschopnosti absolventa. 3) Rohovani a rozvé$ovani masa a drobui
Vv chladirnach
4) Ptiprava nadob k soleni masa
prekladani a oSetfovani masa
5) Kartonovani masa
6) Nakladani vyrobnich mas.
42 hod.
Zak: (nazev tématického celku) (ndzev tématu)
1) Ziskavani, tézeni sadla a loje a jejich II1. Zpracovani masa
Kompetence k odpovédnosti a rozd¢leni pro taveni a Skvateni
spoluzodpovédnosti. 2) Staceni sadla a loje do kartont nebo
vanicek
3) Skladovani hotovych vyrobkt
100 hod
Zak: (ndzev tématického celku) (ndzev tématu)

Samostatné pozoruje, odezira a k vlastni
tvorbé pouziva ziskané informace, které
spojuje do komplexniho
Pracovniho postupu.

1) zpracovaniryb

2) zpracovani dribeze
3) zpracovani kralika

4) zpracovani zvéfiny

V. regionalni odborny
vyevik

209 hod.

Zak: 3. ro¢. Reznik uzenar

(ndazev téematickeho celku)

(ndzev tematu)
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I. BOZP a PO

21 hod.

~

7ak:

(ndzey tématického celku)

(ndzev tématu)

Vyuziva informacni a komunika¢ni
prostiedky k technologii.

Uci se odezirat a ziskavat praktické
informace

1) Ptiprava jednotlivych mas pro vyrobu
masnych vyrobka

2) Vyroba drobnych masnych vyrobkt

3) Vyroba mékkych salamu

4) Vyroba vatenych vyrobka

5) Vyroba trvanlivych vyrobkt

6) vyroba specialit

7) vyroba uzenych mas-syrovych, vafenych,
specialnich

8) Ttidéni a krajeni vafeného masa

9) pfiprava masa pro konzervovani

10) ptiprava vsech druhti obali na masné
vyrobky.

11) Rucni vazani umélych strev

12) Obsluha sponovych uzaviracek

13) Narazeni a vazani masnych vyrobku
14) ZavéSovani a rovnani masnych vyrobki
15) Ptiprava expedicnich obalil

I1. vyroba masnych vyrobkii,
Uzenin a konzervovani.

241 hod.

Viz. 2. ro¢nik,2. téma

II1. Déleni, tiidéni a kosténi
masa

21 hod.

Vyuzivani moderni technologie

Vybira a vyuziva pro efektivni praci
vhodné metody, které doplituje teoretickym
poznanim v rdmci odbornych piredmétt

v teorii.

Srovnava ptvodni ruéni praci s praci na
modernich linkach

1) Porazeni vepiového bravu na lince

2) PorazZeni skotu na lince

3) Opracovani drobt a stiev jate¢nich
zvitat

4) Té&Zeni a opracovani vedlejsich
jateCnich produkta

IV. Jate¢ni vyroba

265 hod.
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Zak:

Viz. 2. ro¢nik,2. téma

II1. Déleni, tFidéni a kosténi
ma

48 hod.

Vybira a vyuziva pro efektivni praci
vhodné metody, které doplituje teoretickym
poznanim v ramci odbornych predméti
v teorii.

Ziskava od starsich spolupracovnik
ptehled o tradicich a zvyklostech.

1)
2)
3)
4)

zpracovani ryb

zpracovani driibeze
zpracovani kralika
zpracovani zveétiny

IV. Regionalni odborny
vyevik

272 hod.
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7. Popis materialniho a personalniho zajisténi vyuky

Teoreticka vyuka

Teoretickd vyuka probihd v béznych 1 odbornych ucebnéach. VSechny ucebny spliuji
hygienické pozadavky. Mezi odborné ucebny patii pocitacova ucebna, audiovizudlni ucebna,
odborné ucebny, télocvicny, posilovna, gymnasticky sal, dale viceicelové venkovni hiiste,
tenisové a volejbalové kurty. V ucebnéch je didakticka technika, napt. interaktivni tabule,
pocitace a dataprojektory. Kromé¢ instalované techniky vyuzivaji u€itelé i pfenosnou techniku
(dataprojektor, CD piehravace). Tridy jsou také vybaveny didaktickymi pomtckami (modely,
realné predméty a nastroje, nasténné obrazy).

Prakticka vyuka

Prakticka vyuka je po materialni strdnce pln¢ zabezpecena tak, aby odpovidala pozadavkim
moderni vyroby. Zaci pouzivaji jednak ruéni nafadi, jednak stroje nezbytné pro vykon
zvoleného povolani

Prakticka vyuka oboru probih4 u smluvnich partnerti, protoze v areédlu Skoly nejsou feznické
ani uzenaiské provozovny.

Persondlni zajisténi

Vyuku zajist'uji ucitelé teoretickych predméti a ucitelé odborného vycviku. VéEtSinou jsou to
odbornici, kteti maji splnéné vSechny kvalifika¢ni pfedpoklady pro vykon tohoto povolani.
Ti, kteti tyto pozadavky nesplituji, si bud’ dopliiuji kvalifikaci nebo ji v zdkonné lhit€ za¢nou
doplnovat. Pro jednotlivé skupiny pfedméth jsou stanoveny predmeétové komise, pocet Cleni
se li§i podle poctu Zakt a momentalniho rozloZeni uvazku. Komise jsou pro: ¢esky jazyk a
spolecenskovédni piredméty, matematiku, télesnou vychovu, ICT a odborné piedméty
oboru.

7.1 Materialni podminky

Teoretické vyucovani probiha v hlavni budové Skoly, kde kazdy obor ma svoji kmenovou
ttidu. Ve Skole jsou také 3 ucebny pro vyuku pocitacovych technologii, soucasti je
interaktivni tabule a dataprojektor. Pouzivana PC pracovisté¢ jsou pripojena k internetu.
Vétsina uceben je vybavena audio—video technikou, kde je veskeré vybaveni pro programové
vyucovani.. Pro vyuku télesné vychovy je vyuzivana vlastni télocvicna a posilovna, které se
nachazi ptimo v aredlu skoly.

Odborny vycvik oboru se uskutecniuje v dilnach daného oboru, které se nachazi na smluvnim
pracovisti Kostelecké uzeniny V pfilehlém arealu zaci mohou vstupovat do vSech dil¢ich
usekit masokombindtu. Pracovisté jsou vybavena pln€ vybavena pro mastnou vyrobu.
Organizace teoretického 1 praktického vyucCovani je feSena tak, aby zaci méli potfebné
ptestavky na oddech a stravovani.
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Skola mé vlastni zakovskou knihovnu, ze které si zaci mohou bezplatné vypuj¢it literaturu ze
Siroké nabidky. Pedagogicti pracovnici maji vlastni knihovnu s nabidkou odborné literatury,
véetné literatury zaméfené na specidlni pedagogiku. Ob¢ knihovny jsou pravidelné
doplnovany o nové vytisky.

Pro zaky, kteii nemohou denné dojizdét do Skoly je poskytovano ubytovéni na internatu.
Vstup do internatu je mozny spojovaci chodbou mezi hlavni budovou a budovou télocvicen,
jedna se o desetipatrovou budovu, ubytovani je zpravidla ve dvoultizkovych pokojich s
vlastnim socidlnim zafizeni (koupelna se sprchou, WC).

Na chlapeckém i div€im internatu maji moznost ubytovani zaci vyuzivat podle své potieby
kuchynku se zékladnim vybavenim. Dale vyuzivaji studovnu, spolecenské mistnosti, kde je
televize, DVD a video technika, télocvicnu, posilovnu a pocitacové ucebny, véetné internetu.

K dispozici jsou prostory s vybavenim pro fadu zajmovych ¢innosti.
V nabidce jsou zajmové krouzky:

- sportovni

- recitaéni a pévecky

- keramicky

- posilovaci

- pleteni z pedigu

- krouzek vypocetni techniky

- stelecky

- rucni prace
Zajmové Cinnosti se podle zajmu zaka rozsifuji a dopliuji. Zatazuji se rizné turnaje a dalsi
aktivity turistické a rekreacni oblasti

Ptfi akutnich onemocnénich a jinych nahlych situacich je vyuzivana mistnost (tzv. izolace),
kde je o nemocné Zaky peCovano do jejich odjezdu.

Skola ma k dispozici vlastni §kolni kuchyni a §kolni jidelnu, které jsou souéasti hlavni budovy
Skoly. Je zde zajiStovano stravovani pro Zéky i pracovniky Skoly. Ubytovani Zaci se stravuji
petkrat denné, dojizdéjici jednou denné. Rovnéz je zakiim zajistén Vv dostatecné mife pitny
rezim.

7.2 Personalni podminky

Vyuku zajistuje staly pedagogicky sbor, ve kterém jsou ucitelé vSeobecné vzdélavacich a
odbornych predmétl a ucitelé odborného vycviku. Vychovu a vzdélavani mimo vyucovani
zajist'uji vychovatelé skupin.

Vedouci pracovnici:

Reditel $koly

Zastupce feditele pro teoretické vyucovani
Vedouci ucitel/ucitelka odborného vycviku
Vedouci vychovatel
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Pedagogicti pracovnici povérfeni zvlastnimi ukoly:
Vychovny poradce

Skolni metodik prevence

Metodik ICT

Pedagogicky pracovnik pro vedeni programu Bakalar
Ttidni ucitel

Predméty vyucuji s ptrevahou pedagogové vysokoskolsky vzd€lani a se specialné
pedagogickou zpusobilosti. Cast odbornych predméti a odborny vycvik vyuduji uditelé
s uplnou odbornou zptisobilosti a ve vétsiné se specialné pedagogickou zpisobilosti.

U pedagogu, kteti nespliiuji kvalifikaéni pozadavky, se jedna o pracovniky s dlouholetou
pedagogickou praxi, ktefi maji i zkuSenosti z vyrobni praxe a vyborné pedagogické vysledky,
nebo o nove piijaté pedagogické pracovniky. Doplnéni potiebné kvalifikace je v zajmu skoly i
pedagogt. K dalsimu vzdélavani jsou vyuzivany semindie a kurzy nabizené vzd€lavacimi
institucemi. V ramci Skoly probiha dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnika étyfikrat do
roka, rovnéz formou seminatu a dale si doplnuji odborné znalosti formou samostudia.

Pro splnéni kvalifikacnich pozadavkl voli pedagogové formu dalkového studia pti vysokych
Skolach.

Provoz skoly =zajistuji také nepedagogiti pracovnici, kterymi jsou pracovnici na
ekonomickém
useku, useku stravovani, uklidu a udrzby.

7.3 Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci a poZarni prevence

Pozadavky bezpecnosti prace, hygieny prace a pozarni ochrany jsou soucasti teoretického i
praktického vyucovani. Vychazi z pozadavkl platnych pravnich ptredpisit — zakont, nafizeni
vlady, vyhlasek a technickych ptedpisti pro danou oblast. Prostory ve kterych je
provadéna teoretickd i1 prakticka vyuka, musi odpovidat vyhlaSce ¢. 410/2005 Sb.

Skola provadi technicka a organizaéni opatieni k eliminaci vech rizik spojenych zejména
s odbornym vycvikem. Se vSemi riziky jsou Zaci podrobné seznadmeni. Rizika, ktera nelze
eliminovat jsou cCasteCné¢ feSena osobnimi ochrannymi prostiedky, které zaci dostavaji
bezplatné na zaklad€ smérnice a jejichZ pouzivani se diikladné kontroluje.

Problematika BOZP je zakotvena ve Skolnim ftadu, se kterym jsou zaci podrobné a
prokazatelnym zpusobem na zacatku Skolniho roku vZdy seznameni. Je zpracovana osnova
vstupniho Skoleni bezpecnosti prace a pozarni ochrany, na zéklad¢ které jsou Zaci seznameni
a prokazatelné pouceni o bezpecnosti prace a pozarni ochrané, pfi zahdjeni nového
Skolniho roku.

Pted zahajenim odborného vycviku na zacatku Skolniho roku jsou Zzaci seznameni se
vSeobecnymi pravidly bezpecnosti prace a pozarni ochrany a déale pouceni predchazi vzdy
kazdému novému tématu. Zaci jsou prokazatelné sezndmeni s navody na obsluhu jednotlivych
strojil a zafizeni a mistnimi provozné bezpecnostnimi piedpisy. Pedagogicti pracovnici na
zaklad¢ rozpisu vykondvaji dozor nad Zzéky v pribéhu vyucovani i na vSech akcich
potadanych Skolou.

Zakladnimi podminkami bezpecnosti a ochrany zdravi se rozumi:

1. dikladné seznameni 74kl s piedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a
protipozarnimi predpisy a s technologickymi postupy,

105



2. pouzivani technického vybaveni, které odpovidd bezpeCnostnim a protipozarnim
predpisim,

3. pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prostredkii podle platnych ptedpist,

4. dodrzovani maximalniho poc¢tu zaka ve svétené skupiné pod dozorem ucitel,

5. vykonavani stanovené¢ho dozoru.

Préce pod dozorem — vyzaduje trvalou piitomnost osoby povéiené dozorem, kterd dozira na
dodrzovani BOZP a pracovniho postupu. Tato osoba musi vSechna pracovni mista zrakove
obsahnout tak, aby mohla bezprosttedn¢ zasdhnout v piipad¢ poruseni bezpecnostnich
ptedpisii a pracovnich pokyni nebo ohrozeni zdravi.

Préce pod dohledem — osoba povéiena dohledem zkontroluje pied zahdjenim prace pracoviste
zaku a pokud vsechna pracovni mista zrakové neobsahne, pak je v prubéhu praci obchazi
a kontroluje.

Skoleni a pozarni prevence

Skoleni pozarni prevence se provadi na zakladd platnych pravnich piedpisti na zacatku
kazdého skolniho roku. Diraz je kladen pfedevsim na provedeni evakuace v piipadé ohrozeni
V budové Skoly.

Skoleni zakt a pedagogickych pracovnikii je provadéno na za¢atku $kolniho roku poZarnim
technikem a dale provadi Skoleni zaki o pozarni ochrané tfidni ucitelé na zaklad¢
periodického 8koleni. Zaci jsou seznameni s inikovymi cestami a soucasti je i dikladné
seznameni s Evakua¢nim fddem Skoly. Rovnéz jsou seznameni se zdkazy Cinnosti, které by
mohly vést ke vzniku pozaru. Poruseni téchto zakazl je feseno podle Sankéniho tadu skoly,
ktery je soucasti Skolniho fadu.

Soucasn¢ jsou seznameni s 0znacenimi, kterd jsou na kazdém podlazi, kde je uveden
evakuacni plan,

plan tnikovych cest a pozarni poplachové smérnice, véetné dulezitych telefonnich Cisel.

Protipozarni zabezpeceni Skoly:

Ptenosné hasici pfistroje (PHP) jsou na kazdém podlazi a na vybranych pracovistich
odborného vycviku, kde je zvySené nebezpeci pozaru. Dale pak na internatech, télocvicné a
posilovné, které jsou soucasti Skoly.

Vnitini pozarni vodovody (VPV) — hydranty jsou rovnéz umistnény v budové skoly.

Revize jsou provadény jednou rocné bezpecnostnim technikem.

Preventivni kontroly PO a veskera Skoleni PO a BOZP provadi osoba odborn¢ zptisobila.

7.4 Charakteristika spoluprace se socialnimi partnery

Nase Skola jiz tradi¢né spolupracuje s firmami na praktické vyuce u¢iti pii ptiprave
na povolani. Z letitych zkuSenosti s touto spolupraci ma naSe Skola dobré¢ statistické vysledky
V uplatnitelnosti (konkurenceschopnosti) naSich absolventli na trhu prace. Je potiebné
motivovat a podporovat firmy, které jsou ochotny podilet se na pfipraveé uciti na povolani.

Absolventi oboru maji moZnost se seznamit s praci 1 na pracovistich mimo prostory
Skoly, mnozi absolventi pak ziskéavaji nabidku, aby v préci pro firmy pokracovali.

Jedné se predevSim o tyto partnery:
Masokombinat Kostelecké uzeniny
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Spoluprace Skoly s rodici a zakonnymi zastupci

Skola rozviji spolupraci s rodi¢i a zdkonnymi zastupci, ktefi jsou informovani o ¢innostech
Skoly a pribézné seznamovani s vysledky vzdélavani zaka. Ukolem $koly je véasna a
dostatecna informovanost zakonnych zéastupcl o pribéhu a vyznamnych okolnostech
souvisejicich se vzdélavanim zaka a Cinnosti Skoly. Zakonni zastupci maji primarni
zodpovédnost za vychovu svého ditéte. Cilem Skoly je podporovat vSestranny rozvoj zéka a
adekvatni vzdelavaci proces.

Spoluprace skoly se zdkonnymi zastupci mé zasadni vyznam pro uspé$ny pribeh vzdélavani a
podporu zéka pfti studiu.

Zakladni formy spoluprace:
- konzulta¢ni dny pro zdkonné zastupce,
- schiizky s tfidnim ucitelem,
- dny otevienych dvefi,
- slavnostni akce (zah4jeni Skolniho roku, vydavani vyucnich listi),
- vychovné komise.

Informovanost zdkonnych zéstupct je zajiSténa:
- korespondenci
- telefonicky (v omezené mife)
- elektronicky (Skola ON-LINE)
- ve vyjimecnych pfipadech ndvstéva v rodiné.

V ramci Skoly jde pfedev$im o spolupraci tfidniho uditele, vyucujiciho zaka, vychovného
poradce a vedeni Skoly. Vychovny poradce a tfidni ucitel je tim, kdo je rodi¢iim i vyucujicim
k dispozici pti feseni problému tykajicich se vzdélavani zéka.

Ve $kole pracuje Skolska rada, kde jsou také zastoupeni zakonni zastupci, ptipadné zletili
zaci. Skolské rada se podili na ¢innosti Skoly, na pravidelnych zasedanich je seznamovana
S prib¢hem, obsahem a podminkami vzdélavani.

Spoluprace Skoly s veFejnosti
V ramci své ¢innosti spolupracuje Skola s institucemi statni spravy a samospravy.
Jedna se o tyto instituce:

- Méstsky trad Tiest

- Krajsky ufad Kraje Vysocina

- Utad prace v Jihlavé

- Policie Ceské republiky

Ve spolupraci s uvedenymi institucemi jsou zabezpecovany piednasky a programy zamétené
na prevenci a eliminaci socialné patologickych jevi.

Navic Skola spolupracuje s dal§imi organizacemi, které se rovnéz podileji na vychové a
vzdélavani déti, které plsobi v regionu skoly.
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Jsou to napiiklad: Pedagogicko-psychologické poradny, Specialné¢ pedagogické centrum
Jihlava, OSPOD podle bydliste zaka.

Cilem spoluprace je v€asna podpora zakl ve vychovné vzdélavacim procesu, predevsim zak,
kteti vyzaduji zvySenou péci a specialni podporu.

Skola spolupracuje se ZS a ZS praktickymi i specidlnimi V ramci zvySeni zdjmu o nabizené
obory vzdélavani.

Spoluprace je organizovana formou:

besedy se zaky ZS - vychazejici ro¢niky, piipadné s zaky 8. t¥id,
rozhovory se zakonnymi zastupci (rodicovské schiizky),

- dny otevienych dvefi,

individualni pohovory ve skole.

Mezi socialni partnery Skoly patii organizace a nadace, zabyvajici se podporou déti a mladeze
zdravotné postizené a déti s nafizenou ustavni nebo ochrannou vychovou po jejim skonceni.
Jedna se o: - Fond Sidus

- Projekt Sance
Cilem uvedené spoluprace je upeviiovat u zaki socidlni citéni, vzajemnou empatii a uznani
prava kazdého ¢loveka na plnohodnotny Zivot.
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8. Hodnoceni zaka a autoevaluace Skoly

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Tiest
Nazev $kolniho vzdélavaciho programu:  Reznické a uzenaiské prace

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 29-51-E/01 Potravinarska vyroba
DosazZeny stupen vzdélavani: Stredni vzdélani s vyucénim listem
Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: Od 1.9.2017 pocinaje 1. ro¢nikem

Pravidla hodnoceni zakt skoly jsou zpracovany souladu se znénim zakona ¢. 561/2004 Sb.
(8kolsky zakon), dale v souladu s Vyhlaskou ¢. 13/2005 Sb. (o stiednim vzdélavani).

Vyucujici daného predmétu poskytuje zakovi za urcité konkrétni obdobi nezbytnou zpétnou
vazbu o tom, jak se mu dafi dosahovat v pribéhu vychovné vzdélavaciho procesu dil¢ich
konkretizovanych vystupti.

Vybér vhodnych forem a metod hodnoceni zaka je plné¢ v kompetenci ucitele. Pti vybéru
vhodné formy hodnoceni by mé&l uéitel zvazit jeji motivaéni dopad na zaka s ohledem na jeho
moznosti a schopnosti. Pfi hodnoceni a pii prubézné i celkové klasifikaci vyucujici ucitel
uplatiiuje pfiméfenou ndro¢nost a pedagogicky takt vic¢i Zakovi a piihlizi k vékovym a
mentalnim zvlastnostem zéka.

Hodnoceni zdka za wurcité klasifikaéni obdobi se zaklddd na posouzeni dosazenych
oc¢ekavanych vystupl, které jsou stanoveny v ucebnich osnovéach jednotlivych predmétt
Skolniho vzdélavaciho programu. Hodnoceni musi byt zdidvodnitelné, odborné spravné a
dolozitelné.

Kazdé pololeti se vydava zadkovi vysvédCeni. V prvnim pololeti je vysvédCeni nahrazeno
,» Vypisem z katalogového listu®.

Hodnoceni vysledkl vzdélavani zédka na vysvédceni je vyjadieno klasifikacnim stupném.
Zakladem béZzného hodnoceni zdka a hodnoceni na vysvédceni je tradicni klasifikace
vyjadiena stupnici 1 az 5. Ucitel je pii klasifikaci povinen dodrZovat platné pravni predpisy a
vnitfni normy, pfedevsim vnitini klasifikacni ad, kde jsou stanovena pravidla pro klasifikaci.
Pravidla a kritéria pro hodnoceni pribchu a vysledku vzdélavani a chovani Z4kl jsou soucasti
Skolniho fadu a jsou zakotvena ve vnitinim klasifikaénim fadu Skoly.

Za hodnoceni 7kt odpovida pfedevsim ucitel. Pfi hodnoceni a pii prubézné i celkové
klasifikaci vyucujici ucitel uplatituje pfimefenou narocnost a pedagogicky takt vici zdkovi a
ptihlizi k v€ékovym  a mentalnim zvlaStnostem zéka.

V piipadé mimotadného zhorSeni prospéchu a pifi vyraznych zménach v chovéani Zaka
informuje tfidni ucitel zakonné zastupce zaka bezprostfedné a prokazatelnym zplisobem.

Hodnoceni zéka je individualni, pfed klasifikaci se vyuzivd slovniho hodnoceni,
sebehodnoceni a kolektivniho hodnoceni.
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Moznosti sebehodnoceni zaka:

sebehodnoceni je pfirozenou soucésti procesu hodnoceni a ucitel ho mize vyuzit
vSude, kde je to mozné

sebehodnoceni sehravd vyznamnou roli smérem k zakovi, vytvaii u ncho
zodpovédnost a smysl vytvofit si pohled na sebe sama a umét objektivné své vykony
posoudit

zék je veden k dovednosti hodnotit sam sebe smérem ke zdravému rozvoji po strance
psychické i socialni

sebehodnoceni nenahrazuje klasické hodnoceni ucitelem, pouze ho dopliuje a
motivuje zéka.

Hodnoceni prospéchu a chovani
Ridi se Vyhlaskou ¢. 13/2005 Sb. a pouziva se klasické ¢iselnd forma hodnoceni, jedna se o
tzv. systém znamek.

Prospéch je klasifikovan stupni:

1 - vyborny
2 — chvalitebny
3 — dobry

4 — dostateCny
5 — nedostatecny.

Celkovy prospéch je hodnocen:
a) prospél s vyznamenanim
b) prospél
C) neprospél.

Zpusob hodnoceni se fidi platnymi pravnimi piedpisy.

Pribézné hodnoceni Zakii a hodnoceni vysledki vzdélavani

Pii klasifikaci vysledk v souladu s pozadavky ucebnich osnov a $kolniho vzdélavaciho
programu ucitel sleduje a hodnoti:

stupett osvojeni uciva
pribézné vykon Zaka

aktivitu zaka pfi vyuCovani
soustavnou a svédomitou praci
samostatné domaci prace
pfipravenost na vyucovani.

Klasifikace souhrnného prospéchu se provadi na konci kazdého pololeti.

Pii klasifikaci je hodnocena.

ucelenost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkt, fakti a pojmi

kvalita a rozsah ziskanych védomosti, dovednosti a schopnosti

schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti

samostatnost pii feSeni teoretickych a praktickych tkolt

schopnost vyuzivat zkuSenosti a poznatky ziskané pti praktickych ¢innostech.
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V odborném vycviku se hodnoti také:
- vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem
- osvojeni si praktickych dovednosti a navyku
- vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech
- dodrzovani technologickych postupti
- vztah zéka k ¢innostem a zajem o n¢
- aktivita, samostatnost, tvofivost a iniciativa.

Hodnoceni chovani zakia:

Chovani je klasifikovano stupni:
1 — velmi dobré

2 — uspokojivé

3 — neuspokojivé

Znémka z chovani je vzdy uzaviena za piislusné pololeti.
Snizeni zndmky z chovani se fidi Pravidly pro hodnoceni prospéchu a chovani zaka, ktera
jsou soucasti Skolniho fadu.

Moznosti pouziti vychovnych opatieni:

- napomenuti tfidniho ucitele

- napomenuti ucitele odborného vycviku

- datka tfidniho ucitele

- dutka ucitel odborného vycviku

- datka teditele Skoly

- podminéné vylouceni ze stfedni Skoly

- vylouceni ze stfedni Skoly.
Rovnéz udélovani vychovnych opatteni je zakotveno v Pravidlech pro hodnoceni prospéchu a
chovani zakl. Napomenuti a ditka tfidniho ucitele a napomenuti a ditka ucitele odborného
vycviku jsou v kompetenci ttidniho ucitele a ucitele odborného vycviku.
Snizeni znamky zchovani a udéleni vychovného opatfeni od dutky feditele Skoly je
projedndvano  ve vychovné komisi za pfitomnosti:

- vychovné poradkyné

- zastupce feditele Skoly

- zékonného zastupce, nebo zletilého Zdka

- tfidniho ucitele

- podle zavaznosti dal§iho pedagogického pracovnika.

Ziskéavani podkladl pro hodnoceni
Podklady pro hodnoceni a chovani zdka ziskava ucitel zejména témito metodami, formami a
prostiedky:

a) soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka

b) sledovanim vykoni zéka a jeho pfipravenosti na vyuku

C) raznymi druhy zkousek (pisemné, tstni, praktické, grafické, pohybové)

d) kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouskami

e) analyzou vysledku ¢innosti Zaka.
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Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace a poukazuje na klady i nedostatky. Pfi
ustnim zkouSeni ucitel oznami zékovi vysledek klasifikace okamzité. Vysledek pisemnych
zkousek a praci a praktickych ¢innosti oznamuje v nejbliz§im mozném terminu.
Vyucujici konzultuji terminy pisemnych praci, pfedevs§im ctvrtletnich a pololetnich, aby se
pisemné prace zvice predméti nezafazovaly do urCitého obdobi a nevytvéfela se tak
nadmérnd zatéz zaka.

Ucitel je povinen vést neustale evidenci o klasifikaci zaka.

Vsechny znamky jsou zapisovany do zakovskych knizek, do tfidni knihy (ptehled klasifikace)
a do informac¢niho systém Skoly. Kazdému zdkonnému zastupci nebo zletilému zékovi skoly
vyda pristupové udaje k informaénimu systému tak, aby zaci a zdkonni zastupci méli prehled
o hodnoceni a klasifikaci zéka

Autoevaluace Skoly

Cile a kritéria autoevaluace

Cilem autoevaluace Skoly a jeji dalsi evalua¢ni ¢innost je poskytovani zpétné vazby o tom, jak
se Skole dafi naplnovat stanovené vzdélavaci zdméry a cile, které jsou soucasné také i
hodnocenim kvality $koly, hodnocenim kvality SVP a slouZi jako podklad pro planovani a
realizaci dal$iho rozvoje skoly.

Naéstroje autoevaluace
- rozbor dokumentace $koly
- spoluprace a rozhovory s rodici a uciteli
- hodnoceni prace tfidniho ucitele na tiseku ptidélené tiidy
- spolupréace se zastupci statni spravy a samospravy
- srovnavaci proveérky a testy
- hospitace
- spoluprace s firmami v regionu skoly

Oblasti autoevaluace:

- materialni, technické, ekonomické, hygienické a dal§i podminky vzdélavani
Z pohledu kazdého pedagogického pracovnika

- prubéh vzdélavani

- vysledky vzdélavani

- klima ve 8kole a vz4jemné vztahy s rodici a socialnimi partnery

- Tfizeni Skoly, kvalita personalni prace

- kvalita dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikil, soulad realizovaného Skolniho
vzdélavaciho programu s ramcovym vzdélavacim programem.

Casoveé rozvrZeni autoevaluacni:
- hospitacni ¢innost (v prub&hu celého skolniho roku)
- sebehodnoceni prace ucitelt a hodnoceni feditele Skoly za uplynuly Skolni rok.

Pribézné:
- pracovni rozhovory s uciteli, rodi¢i, zaky
- vystupy vychovného poradenstvi
- vystupy skolniho metodika prevence
- setkéni se zastupci firem, UP, Policie, OSPODU apod.
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